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Abstract 

What increases profitability for shareholders is its quality and 

sustainability.However, what can control the managed opportunistic 

behavior and reduce the problems of agency between shareholders and 

managers and lead to the stabilization of profitability is the quality of 

auditing. Higher quality audits can affect the amount of optional 

accruals applied by management and the quality and accuracy of profits. 

The aim of this study was to investigate the effect of audit quality on the 

precision and sensitivity characteristics of earnings in companies listed 

on the Tehran Stock Exchange over a 10-year period from 2012 to 2022 

using the information of 105 companies. The hypotheses were tested by 

multiple regression using generalized least squares (EGLS) method with 

arrangement of panel data. 

The results showed that among the various criteria of auditing quality, 

the size of the audit firm, the auditor industry specialization, the auditor 

tenure and the auditor's independence increase the accuracy and 

sensitivity of profits. However, there was no significant relationship 

between audit fees and profit accuracy and sensitivity. Auditors can 

increase the quality of audits, the quality of profits, and their precision 

and sensitivity by increasing the quality of auditing and reducing agency 

costs. 

Keywords: Audit Quality, Profit Sensitivity, Profit Precision, Audit 

Fee. 
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 و دقت هاییژگیو بر هاآن ریتاث و یحسابرس تیفیک یارهایمع

 سود تیحساس
 3،علیرضا جرجرزاده2واعظ ، سیدعلی1خزامی سهیلا

 
 چکیده

تواند اما، آنچه می .دهد کیفیت و پایداری آن استآنچه مطلوبیت سود را برای سهامداران افزایش می     

ی مدیریت شده و مشکلات نمایندگی بین سهامداران و مدیران را کاهش دهد طلبانهباعث کنترل رفتار فرصت

که با کیفیت بالاتری انجام شود  هاییحسابرسی است. حسابرسیکیفیت و منجر به ثبات میزان سود شود، 

 .سود نقش داشته باشد دقتتواند بر میزان اقلام تعهدی اختیاری اعمال شده توسط مدیریت و کیفیت و می

های شرکت های دقت و حساسیت سود دربررسی تاثیر کیفیت حسابرسی بر ویژگی ف پژوهش حاضرهد

 105با استفاده از اطلاعات  1400الی  1391ساله از  10ی پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهـران طی دوره

تعمیم یافته  مربعات حداقل روش و به چندگانه رگرسیون از طریق هافرضیه باشد. آزمونشرکت می

(EGLSبا چیدمان ) تابلویی صورت پذیرفت.  هایداده 

های مختلف کیفیت حسابرسی اندازه موسسه حسابرسی، تخصص نتایج پژوهش نشان داد که از بین معیار 

-حسابرس در صنعت، تداوم تصدی حسابرسی و استقلال حسابرس باعث افزایش دقت و حساسیت سود می

توانند حسابرسان میالزحمه حسابرسی و دقت و حساسیت سود مشاهده نشد. ی بین حقشود. اما رابطه معنادار

                                                           
 اهواز، اسلامی، آزاد دانشگاه اهواز، واحد بداری،حسا گروه دکتری، دانشجوی 1

 so_khazami@yahoo.comایران.

 
 اقتصاد دانشکده حسابداری، گروه  /ایران اهواز، اسلامی، آزاد دانشگاه اهواز، واحد حسابداری، گروه مدعو، دانشیار 2

 sa.vaez@scu.ac.irایران. اهواز، چمران، شهید دانشگاه اجتماعی، علوم و

 
 arjorjor@iauahvaz.ac.irایران. اهواز، اسلامی، آزاد دانشگاه اهواز، واحد اقتصاد، گروه تادیار،اس 3

 



 

 

های کیفیت سود و دقت و حساسیت آن را افزایش دهند و باعث کاهش هزینهبا افزایش کیفیت حسابرسی، 

 نمایندگی شوند.

 

 
 الزحمه حسابرسکیفیت حسابرسی، حساسیت سود، دقت سود، حق: واژگان کلیدی

 O40, M4  ،M41: ی موضوعیطبقه بند

 

 

 

 

 

 مقدمه

 فرآیند حسابرسی اجرای اقتصادی، هایبنگاه مالکان و مدیران بین منافع تضاد وجود به توجه با      

 فرآیند که زمانی( 2014ژانگ) و فانددی یگفته به. است ضروری شرکت به هزینه تحمیل علیرغم

 به ،باشد مناسبی برخوردار کیفیت از و ودش اجرا حسابرسی استانداردهای اساس بر حسابرسی

 .رندگیمی اتکا قرار مورد بیشتر گیریتصمیم فرآیند در و بخشیده اعتبار مالی هایصورت

های مالی کنندگان صورتهای مالی است که توجه استفادهسود یکی از اقلام مهم و اصلی صورت 

گذاران، تحلیلگران، مدیران، کارکنان یهرا همواره به خود جلب کرده است. اعتباردهندگان، سرما

های مالی از سود به عنوان مبنایی جهت اتخاذ کنندگان صورتشرکت، دولت و دیگر استفاده

ها، محاسبه مالیات و گذاری، اعطای وام، سیاست پرداخت سود، ارزیابی شرکتتصمیمات سرمایه

ها و قراردادهای پاداش فعلی مبتنی بر کنند. اغلب طرحسایر تصمیمات مربوط به شرکت استفاده می

سود حسابداری است و طرح پاداشی که صرفا به سود حسابداری توجه دارد، کمتر به ایجاد ارزش 

(. منظور از دقت سود به عنوان معیار سنجش عملکرد، این است 1383می پردازد )نمازی و سیرانی، 

سازمانی خارج از کنترل مدیر اختلالات برونهای واقعی، مستقل از نوسانات و که منطبق با فعالیت

ای باشد که سبب اختلال در طلبانههای فرصتباشد و فارغ از دستکاری و مدیریت سود و انگیزه



 

 

؛ 2012، 2؛ زکریا1،2014شوند )پاندهر و پتکسنجش عملکرد و کاهش دقت سود می

جه دقت پایین سود، با ریسک بالاتر (. نوسان اختلالات و تغییرات بیشتر سود، در نتی1390پارساییان،

همراه است و معلول عوامل متعددی است. به عبارتی اگر سود خالص به نحوی محاسبه شود که بتواند 

تر نشان دهد، اثر سایر عوامل خارج از کنترل در آن کم باشد و تنها از تلاش عملکرد مدیریت را دقیق

توان از سود ساسیت لازم را داشته باشد، آنگاه میهای مدیر حمدیر اثر پذیرد و نسبت به فعالیت

خالص برای ارزیابی عملکرد مدیر بهره جست. وظیفه حسابداری و گزارشگری مالی در کاهش خطر 

(. 1394باشد )مهرانی و همکاران، اخلاقی نیز ارائه یک شاخص ارزیابی عملکرد دقیق و حساس می

شوند و اری، برای انعقاد قراردادهای پاداش استفاده میهای حسابدبا توجه به اینکه اعداد و گزارش

عنوان عامل موثر در انعقاد قراردادها با اعتباردهندگان و مدیران به حساب در این راستا اقلام تعهدی به

(، بنابراین این فرصت برای مدیران وجود دارد که با انتخاب حسابداری و 2016، 3آید )کازانمی

های واقعی و ها از طریق مدیریت اقلام تعهدی، دستکاری فعالیتاین مشخصهدست آویز قرار دادن 

کاری، درصدد تامین منافع شخصی خود باشند که هر کدام کارایی قراردادها را تحت تاثیر محافظه

( که این امر نهایتا سبب تامین منافع مدیران می شود، ولی الزاما 2015، 4قرار می دهند )بیانچی و چن

ل شرکت و ذینفعان آن را تامین نمی کند. بنابراین در نظام پاداش دهی لازم است صرفا سود منافع ک

خالص معیار پاداش دهی نباشد بلکه بر اساس آنچه که از نظریه پاداش قابل استنباط است این شاخص 

که گیری و حساسیت باشد. بنابراین مسئله مهم این است سنجش عملکرد باید دارای دقت در اندازه

وقتی قرار است که از سود خالص به عنوان دستاورد مدیریت در طول سال مالی، برای پاداش دهی 

ها و مفاهیمی از سود مورد توجه قرار گیرند که مستقل از نوسانات استفاده شود، لازم است شاخص

اشند، به و اختلالات برون سازمانی خارج از کنترل مدیر باشد و فارغ از دستکاری و مدیریت سود ب

عبارتی دقت بیشتری داشته باشند، یعنی عدد متعلق به سود خالص باید نشان دهنده اثر اقدامات مدیر 

(. نظر به 2012زکریا،   1390بر ارزش شرکت باشد و سبب افزایش حساسیت سود شود )پارسائیان، 
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ی حسابداری و در هااینکه وجود حسابرس با اثربخشی بر روی عملکرد مدیر از طریق کنترل فعالیت

 با حسابرسی از که هایینتیجه تاثیر بر میزان دقت و حساسیت سود این انتظار می رود که شرکت

 کنند، بر دقت و حساسیت سود می افزایند.می تری استفادهکیفیت

گیری ارائه های پژوهش و بحث و نتیجهشناسی، یافتهدر ادامه پیشنه نظری و تجربی پژوهش، روش

 .شودمی

 پژوهش نظری مبانی

 

نوسان، اختلالات و تغییرات بیشتر سود، در نتیجه دقت پایین سود، با ریسک بالاتر همراه است     

و معلول عوامل متعددی است. هر چند عوامل مختلفی ممکن است بر دقت و نوسانات یا اختلالات 

باشد؛ عوامل اقتصادی ام شده میهای انجسود تاثیرگذار باشد؛ اما دو دلیل اصلی که مبتنی بر پژوهش

(. عوامل 2011، 2؛ دانلسون و همکاران2008، 1های حسابداری هستند )دیچو و تانگو رویه

ها و به تبع سود واحد حسابداری که عمدتا در خصوص شیوه و نحوه شناسایی درآمدها و هزینه

؛ دانلسون و همکاران، 2008تواند بر دقت سود تاثیرگذار باشد )دیچو و تانگ، اقتصادی است؛ می

گذاری بینی سود با کارایی سرمایه( به تبیین رابطه دقت پیش1396(. حساس یگانه و همکاران )2011

عنوان معیار های رشد بهگذاری مورد انتظار با توجه به فرصتپرداختند. انحراف از سطح سرمایه

بینی سود از معکوس ن دقت پیشگذاری در نظر گرفته شد و جهت ارزیابی میزاکارایی سرمایه

بینی شده استفاده پیش EPSواقعی تقسیم بر  EPSبینی شده و پیش EPSقدرمطلق تفاوت اولین 

گذاری رابطه مثبت و بینی سود با کارایی سرمایهشد. نتایج حاصل از پژوهش نشان داد که دقت پیش

( به بررسی تاثیر دقت 1396ظ و همکاران )تر و بیشتر از حد رابطه منفی دارد. واعگذاری کمبا سرمایه

دهد از بین ابعاد های این پژوهش نشان میو حساسیت سود بر پاداش هیات مدیره پرداختند. یافته

های واقعی فزاینده سود بر خلاف انتظار، تاثیر دقت سود، اقلام تعهدی غیرعادی و دستکاری فعالیت

ها به عنوان عامل کاهنده دقت سود کافی نسبت به آنمثبتی بر پاداش دارند که بیانگر عدم توجه 

های نقدی، مطابق انتظار پژوهش، تاثیر مثبتی بر بینی جریاناست و تطابق درآمد و هزینه و دقت پیش
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پاداش دارند و ابعاد حساسیت سود در قالب ضریب واکنش سود و نوسان بازده سهام، به ترتیب تاثیر 

 اش دارند.مثبت و منفی معنی دار بر پاد

ها برای دستکاری سود از دو روش مدیریت سود مبتنی بر اقلام تعهدی و مدیریت مدیران شرکت

کنند. در حالت اول، مدیریت از طریق دستکاری اقلام تعهدی به آرایش ارقام واقعی سود استفاده می

ریع در شناسایی پردازد. در این روش، مدیر به وسیله تسحسابداری مطابق با اهداف مطلوب خود می

ها، به منظور ارائه عملکردی بهتر در دوره جاری، اقدام به مدیریت درآمدها و تاخیر در شناسایی هزینه

های عملیاتی و به عبارت دیگر کند. اما در حالت دوم، مدیریت با اتخاذ برخی تصمیمسود می

سود مورد نظر خویش دست آورد و به های واقعی به مدیریت واقعی سود روی میدستکاری فعالیت

(. مدیریت سود افزایشی، سبب ایجاد اختلال )خطای گزارشگری بیش 2006، 1یابد )رویچودریمی

گیری سود و در نتیجه کاهش دقت سود خواهد شد. مدیریت سود کاهشی، در از واقع( در اندازه

ی بعد مورد دخالت قرار هاسال نیز بر همین منوال است ولی اثر مدیریت سود کاهشی، در سال یا سال

شود. بنابراین عامل گیرد، زیرا سبب افزایش سود و در نتیجه افزایش پاداش در دوره جاری نمیمی

تاثیرگذار در تعیین پاداش مدیران از بعد دقت در سال جاری نخواهد بود بلکه همین اثر را در سال 

ی، شاخص کاهنده دقت سود است. بعد خواهد داشت. بنابراین مدیریت افزایشی سود در دوره جار

هر چه همبستگی بین درآمدها و هزینه ها، بیشتر باشد، باعث افزایش کیفیت سود و سودمندی بیشتر 

ها به طور (، به عبارتی در تطابق کامل، همه هزینه2011، 2گذاران می شود )شاتآن برای سرمایه

مر باعث کاهش نوسان سود و بازده و مستقیم قابل ردیابی با درآمدهای خاص خود هستند و این ا

ها (. بنابراین، هر چه تطابق درآمدها با هزینه2008افزایش پایداری سود می شود )دیچو و تانگ، 

هایی که در خصوص بیشتر باشد، دقت سود گزارش شده در دوره جاری افزایش می یابد. پژوهش

گیری اطلاعات مالی به عنوان معیار اندازهگیری کیفیت گزارشگری مالی انجام شده اند از دقت اندازه

 (. 2001، 3کیفیت گزارشگری مالی استفاده کرده اند )بارث و همکاران
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برای اینکه برنامه پاداش برای مدیر انگیزه ایجاد کند که ارزش شرکت را به حداکثر برساند، 

ر بر ارزش شرکت شاخص عملکرد برای محاسبه پاداش )سود خالص( باید با اثری که اقدامات مدی

(. در اصل هر چه همبستگی بین سود خالص و 2006، 1می گذارد، همبستگی داشته باشد )اسکات

(. در حالی که 1388تلاش مدیر بیشتر شود، قرارداد دارای کارایی بیشتری خواهد شد )پارسائیان، 

متری است. این تر باشد، ولی در مقایسه با سود خالص دارای دقت کامکان دارد قیمت سهام حساس

بدان سبب است که قیمت سهام تحت تاثیر انبوهی از رویدادهای متعلق به مجموعه شرایط اقتصادی 

؛ 2012؛ زکریا، 2014قرار می گیرد که خارج از کنترل مدیریت است )پاندهر و پتک، 

ای (. شاخص سود خالص به تنهایی حساسیت کمتری به کار و تلاش مدیر دارد. بر1390پارساییان،

جای اینکه افزایش یابد،  مثال سود در مقابل مخارج پژوهش و توسعه به عنوان کار و تلاش مدیر، به

شود در حالی که با انجام این مخارج، ارزش بازار یابد و سبب کاهش پاداش مدیر میکاهش می

ارزش یابد. بنابراین برای افزایش حساسیت سود لازم است تاثیرگذاری آن در شرکت افزایش می

بازار شرکت را جستجو کرد. بنابراین سودهایی دارای حساسیت لازم هستند که سبب تغییر در ارزش 

(. با توجه به اینکه ضریب واکنش 1394؛ مهرانی و همکاران، 1388بازار شرکت شوند )پارسائیان، 

ابی کیفیت های ارزیسود بیانگر واکنش بازار به تغییرات سود هر سهم است و یکی از بهترین روش

رود و تفسیر فهم بازار از اطلاعات منتقل شده از طریق اعلان و انتشار سود است سود به شمار می

توان گفت که ضریب واکنش سود گزارش شده مدیران و حساسیت (می2011، 2)پروتی و وگنهافر

های بالای سود گزارش شده و در نتیجه شاخص مستقیم حساسیت سود است. از طرفی هر چه صورت

تر باشد از آنجا که بر ها، با کیفیتطور خاص سود گزارش شده توسط شرکتهها، و بمالی شرکت

رود این اطلاعات در قیمت سهام متبلور شده باشد، لذا قیمت سهام ساس فرضیه بازار کارا، انتظار میا

فیت گزارشگری مالی دچار نوسان کمتری خواهد بود. بنابراین افزایش نوسان بازده با پایین آمدن کی

( و نوسانات 2000، 4(، شفافیت کمتر اطلاعات مالی )کوتاری2011، 3)راجگوپال و ونکاتاچالم
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( همراه است که سبب کاهش ارزش 2011، 1مربوط به اقلام تعهدی و مدیریت سود )چن و همکاران

 شود.معکوس برای حساسیت سود محسوب می شرکت شده و شاخص

های اقتصادی، اجرای فرایند حسابرسی منافع بین مدیران و مالکان بنگاه با توجه به وجود تضاد

علیرغم تحمیل هزینه به شرکت ضروری است. گزارش حسابرسی زمانی که بر اساس استاندارد 

های مالی اعتبار بخشیده و در حسابرسی اجرا شود و از کیفیت مناسبی برخوردار باشد، به صورت

گیرد. در خصوص کیفیت حسابرسی تعاریف مختلفی مورد اتکا قرار مییری بیشتر گفرایند تصمیم

 2گیرد توسط والاسهای مختلف مورد اشاره قرار میوجود دارد یکی از تعاریفی که در پژوهش

( ارائه شده است. او کیفیت حسابرسی را بهبود میزان شفافیت اطلاعات حسابداری تعریف 1987)

( نیز کیفیت حسابرسی را احتمال عدم انتشار گزارش مقبول برای 1999) 3نماید. لی و همکارانمی

( پنج 2013) 4کنند. به اعتقاد نیکل و همکارانهای مالی حاوی اشتباهات اساسی تعریف میصورت

تواند با توجه به میزان بروز در هر قرارداد حسابرسی بر کیفیت فرایند حسابرسی ویژگی مختلف می

. موضوع ماهیت منحصربفرد هر قرارداد 3. موضوع عدم اطمینان 2ع انگیزه . موضو1تاثیرگذار باشد: 

 ای. . موضوع قضاوت حرفه5. موضوع ماهیت فرایند 4

در حوزه حسابرسی و بازار سرمایه است. به منظور  تیحسابرسی یکی از موضوعات با اهم تیفیک

ن انجام گرفته است تا حسابرسی مطالعات گوناگونی توسط محققا تیفیک مختلف میشناخت مفاه

حسابرسی درعمل به  تیفیکشف شود. از آنجا که ک دیگری رهایحسابرسی و متغ تیفیک نیرابطه ب

افزایش ، روبرو بوده است یزیاد همواره با مشکلات نهیدر این زم هاپژوهشسختی قابل مشاهده است 

حسابرسی در  اتیعمل یاجرای خدمات حسابرسی باید به عنوان یکی از مهمترین فاکتورها تیفیک

 اعتباردهی تا رسالت حسابرس که ردیحسابرسی وسازمان حسابرسی مورد توجه قرار گ یهاموسسه

 یهاکنندگان از صورتانجام پذیرد و استفاده نانیمالی است در بالاترین سطح اطم یهابه صورت

سرمایه و  ییجاد بازارهااز طرف دیگر ا، را از حسابرسان دریافت کنند خدمات ترینتیفیمالی، باک
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2 .Wallace 

3 .Lee et al 

4. Knechel et al 



 

 

بزرگ و  یهابود که به رشد و گسترش شرکت یدیگر تیاهم بورس اوراق بهادار از عوامل با

ها، گستردگی روز افزون شرکت به افزایش تعداد سهامداران و ذینفعان بازار سرمایه منجر شد. با توجه

 میمستق طور توانستند بهن نمیگذاراها، این سرمایهتیو تخصصی شدن فعال دیفرآیند تول دگییچیپ

مدیره منتخب خود قرار دادند. با اتیرا به عهده ه تیها دخالت داشته باشند و مسئولدر اداره شرکت

 یو وظایف حسابدار تیدامنه مسئول ستم،یاز مدیریت در اوایل قرن ب تیجدایی مالک اندیشه رواج

کنندگان از جمله استفاده ازیتر بر اساس نجدیدتر و مناسب مالیی هاگسترش یافت و ارائه گزارش

هایشان سرمایه یریچگونگی بکارگ از صورت سود و زیان ضرورت یافت تا صاحبان سرمایه بتوانند

-دولت موارد ذکر شدهافزون بر . خود مطلع شوند یگذارتوسط مدیریت و از چشم انداز آتی سرمایه

  حسابرسی هستند. معتبر باکیفیت و یهارشگزا ازمندین اتیاخذ مال و اسییمقاصد س یها برا

های تجربی و شناسایی عوامل موثر بر کیفیت اند به منظور انجام پژوهشپژوهشگران سعی کرده

گیری کیفیت حسابرسی دشوار است زیرا، میزان گیری نمایند. اندازهحسابرسی، این مفهوم را اندازه

، 1به سادگی قابل مشاهده نیست )دی فاند و ژانگهای مالی می بخشد اعتباری که حسابرس به صورت

(. نقش حسابرس در کیفیت گزارشگری مالی، ارائه اطمینان منطقی در خصوص میزان انطباق 2014

 های مالی با اصول پذیرفته شده و استانداردهای حسابداری است.صورت

 :اندشده تدوین زیر رحش به های پژوهشفرضیه تجربی بالا، هاینظری و پژوهش مبانی به توجه با

 اندازه موسسه حسابرسی تاثیر معناداری بر دقت سود دارد.: اول فرضیه

 فرضیه دوم: تخصص حسابرس در صنعت تاثیر معناداری بر دقت سود دارد.

 فرضیه سوم: تداوم تصدی حسابرس تاثیر معناداری بر دقت سود دارد. 

 بر دقت سود دارد.فرضیه چهارم:حق الزحمه حسابرسی تاثیر معناداری 

 فرضیه پنجم: استقلال حسابرس تاثیر معناداری بر دقت سود دارد.

 فرضیه ششم: اندازه موسسه حسابرسی تاثیر معناداری بر حساسیت سود دارد.

 فرضیه هفتم: تخصص حسابرس در صنعت تاثیر معناداری بر حساسیت سود دارد.

 ر حساسیت سود دارد.فرضیه هشتم: تداوم تصدی حسابرس تاثیر معناداری ب
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 فرضیه نهم: حق الزحمه حسابرسی تاثیر معناداری بر حساسیت سود دارد.

 فرضیه دهم: استقلال حسابرس تاثیر معناداری بر حساسیت سود دارد.

 پژوهش پیشینه

( در پژوهشی به بررسی تحمل ریسک شرکای حسابرسی بر کیفیت 2023)1جفری پیتمن و دیگران

ها با تکیه بر سابقه تخلفات ابرسی ایالات متحده آمریکا پرداختند، آنحسابرسی در موسسات حس

 اقتصاد، و شناسیجرم قانونی شرکا برای سنجش تحمل ریسک حسابرسین استفاده نمودند. تحقیقات

 را فرد ریسک تحمل میزان که سازدمی مرتبط بادوام شخصیتی هایویژگی با را تخلف هایفعالیت

تری نشان داده است که رفتار پرخطر خارج از کار حسابرسی با کیفیت پایینشواهد  .دهدمی نشان

شود و به طور خاص نتایج نشان داد که شرکای دارای تخلفات قانونی قبلی، احتمال بیشتری انجام می

دهد و به طور کلی نتایج تاثیر تحمل ریسک شرکا بر کیفیت های بااهمیت را نشان میاز تحریف

 ت در مشتریان موسسات بدون تخصص در صنعت متمرکز است.حسابرسی به شد

 در گذاریسرمایه حساسیت و توسعه و تحقیق در حسابرس ( با بررسی تخصص2023لی و دیگران)

 تا 2001 هایسال طی متحده ایالات هایشرکت از اینمونه از استفاده مشتریان با توسعه و تحقیق

 در را توسعه و تحقیق متخصص حسابرسان کمیتیحا نقش مطالعه، این پرداختند، در 2016

 شتریانم که نتایج نشان داد. شد بررسی مشتریان گذاریسرمایه تصمیمات بر تأثیرگذاری

 توسعه انجام و قیقتح متخصص به حسابرسان حساسیت قالب در را کارآمدتری هایگذاریسرمایه

 تعدیل را نتایج سعهتو و تحقیق هاینههزی اختیاری تعدیل در کاهش که دریافتند همچنین. دهندمی

 شوند،یم حسابرسی توسعه و تحقیق متخصصان توسط مشتریان که زمانی این، بر علاوه. کندمی

 ترینزدیک ارتباط بعدی هایسال در نوآورانه خروجی با هاآن توسعه و تحقیق هایگذاریسرمایه

 اقتصادی گیریتصمیم به را مشتریان رس،حساب تخصصی دانش که داد نشان نتایج مجموع، در. دارد

 .کندمی ترغیب بهتر

 هایگزارش و حسابرس کیفیت ترتیب به ( در ایالات متحده  بریتانیا،2022همکاران) و پوسپیتا

 غیر )ریسک مدیریت طلبانهفرصت رفتارهای تواندحسابرس می. دادند قرار بررسی مورد را حسابرس
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 حذف یا تحریف از ناشی که را اطلاعاتی ریسک و همچنین دودمح را اخلاقی( خطر -سیستماتیک

 مالی است کاهش دهد. هایصورت از بااهمیت اطلاعات

کردند.  بررسی را حسابداری مقایسه قابلیت و حسابرسی رابطه سبک (2014) 1همکاران و فرانسیس

 اندشده برسیحسا ثابت حسابرسان توسط که هاییشرکت آیا کردند که بررسی آنان خاص طور به

 حسابرسی مختلف حسابرسان توسط که هاییشرکت به نسبت را تریقابل مقایسه مالی هایصورت

 تبیین در را داریمعنی نقش حسابرسی سبک که داد نشان آنان پژوهش یا خیر. نتایج دارند اندشده

 کند.می ایفا مقایسه قابلیت

سود  تمدیری بر حسابرسان شخصیت پنجگانه هایمؤلفه ( به بررسی تأثیر1402کریمی و دیگران)

 اصلی هایؤلفهم پنج آزمون از استفاده با حسابرس شخصیتی ابعاد به متغیر مربوط هایپرداختند داده

 طریق ز ا پذیریمسئولیت و پذیریتوافق پذیری،روانرنجوری، انعطاف برونگرایی، شامل شخصیت،

 متغیر یریگاندازه ی برا.  است گیری گردیدهندازها کاستا، و کری نئو مک عاملی پنج پرسشنامۀ

 رسانحساب شامل آماری پژوهش جامعه. است شده استفاده شده تعدیل جونز مدل از سود مدیریت

 قاورا در بورس شده پذیرفته هایشرکت و بورس معتمد حسابرسی هایمؤسسه شریک( /)مدیر

روان  خصیتیش بعد دهدمی نشان هایافتهاند شده حسابرسی مؤسسات، این توسط که باشدمی بهادار

-مسئولیت نحسابرسا ندارند، سود مدیریت بر معناداری اثر پذیریو توافق پذیریانعطاف رنجوری،

 سود دیریتم برونگرا، حسابرسان و باشندمی سود کاهش مدیریت برای حسابرسان نوع بهترین پذیر،

 .دهندمی افزایش را

 تعدیلات از شواهدی :حسابرسی کیفیت و حسابرس با بررسی نوع( 1402زاده دهکردی)فرج

 211 با مرتبط هایداده از حاصل آمده دست به طلبانه نتایجفرصت مالی گزارشگری و حسابرسی

 دهد،می نشان سال(، -شرکت مشاهده 2،218 بر )مشتمل 1400الی  1389 دوره طی شرکت

 سایر با مقایسه در مفید راهبر، موسسه و حسابرسی سازمان توسط شده حسابرسی صاحبکاران

 این مالی گزارشگری کیفیت معنای به که برندمی بهره کمتری اختیاری تعهدی اقلام از صاحبکاران،

 و حسابرسی تعدیلات بررسی از حاصل نتایج ها،یافته این با همراستا. است از صاحبکاران دسته

                                                           
1. Francis et al 



 

 

 حسابرس، دو این صاحبکاران مالی شگریدهد، گزارمی نشان طلبانهفرصت مالی گزارشگری

 های مالیصورت همچنین،. دارند کمتری سود، کاهنده تعدیلات ویژه به حسابرسی، تعدیلات

 تجدید به آینده در کمتری احتمال با راهبر، مفید حسابرسی موسسه و حسابرسی سازمان صاحبکاران

-صورت تهیه زمان در مدیریت طلبانهفرصت هایانگیزه منعکس کننده شد که خواهند منجر یارائه

 حسابرسی موسسات حسابرسی کیفیت بالاتر از حمایت در شواهدی هایافته این. است بوده مالی های

 .آوردمی فراهم هاآن صاحبکاران مالی گزارشگری بالاتر کیفیت نتیجه در عمومی، بخش

 ورشکسته هایشرکت درسود  مدیریت و حسابرسی کیفیت تفاوت ( بررسی1401گهرویی)صابری

 با همسان هایگروه تکنیک کمک به ماشین یادگیری از استفاده با همسان هایگروه روش :سالم و

 گروه دو این در کیفیت حسابرسی و سود مدیریت تفاوت بررسی به ماشین یادگیری ابزار از استفاده

 1390 زمانی دوره طی تهران بهادار اوراق بورس در شدهپذیرفته شرکت 237 بررسی با. پردازدمی

 بینیپیش قدرت مالی، هاینسبت مبنای بر هاشرکت بندیخوشه که است شده مشخص 1399 لغایت

 پژوهش این نتایج همچنین. دهدمی افزایش ورشکستگی همچون شرکتی مهم کنندگی رویدادهای

 .نماید کمک ورشستگی بینی پیش هایمدل به بهبود تواندمی

 روش پژوهش

 یهااز نوع پژوهش ت،یانجام و ماه یوهیو از نظر ش یپژوهش از نظر نوع هدف؛ کاربرد نیا  

 یهااجرا از نوع پژوهش ندیاز نظر فرآو  یحسابدار یاثبات یهاپژوهش و از نظر فلسفه جزء یفیتوص

 یمانبوده و از نظر بعد ز ییاستقرا -یاسیق کردیرو با یهاجزء پژوهش زیو از نظر منطق اجرا ن یکم

شده نمونه استفاده  یهاشرکت یخیتار نگر و از اطلاعاتگذشته -یطول یهااز نوع پژوهش زین

تهران و قلمرو  بهادار اوراق بورس در شده های پذیرفتهمورد بررسی شرکت آماری جامعه .است

 و آماری جامعه حجم گستردگی به توجه باشد، بامی 1400لغایت  1391های زمانی پژوهش سال

 صورت به این شد، انتخاب خواهند نمونه عنوان به هاشرکت از تعدادی جامعه، اعضای میان اهمسانین

 انیپا به یمنته شرکت یمال سالپژوهش) نظر مورد هایویژگی و شرایط دارای که هاییشرکت که

ه ب هاشرکتباشند،  دسترس در رهایمتغ محاسبه یبرا ازین مورداطلاعات  هیکلد، باش سال هر اسفند

طی دوره مورد بررسی وقفه فعالیت  نمونهی هاشرکت، نباشند اتیمال پرداخت از معاف کامل طور



 

 

 به دستیابی برای شده اعمال هایمحدودیت و شرایط براساس هانمونه مابقی و انتخاب نداشته باشند(

 زیر نظر مورد یارهایمع براساس جامعه، به نمونه نتایج تعمیم و مقایسه قدرت افزایش و تردقیق نتایج

 105اند. بنابراین تعداد شده گذاشته کنار(  هاشرکت غربالگری) سیستماتیک حذف روش به و

 اند. روششرکت( به عنوان نمونه آماری پژوهش مورد بررسی قرار گرفته -، سال1050شرکت )

 نسخه (Excel) افزار نرم از اطلاعات پردازش برای و است اسنادکاوی نوع از هاداده گردآوری

 یالگو نیبه منظور تخمو  پژوهش یرهایمتغ یریگمرتب کردن و اندازه ،یدسته بندبرای  2016

 شده استفاده 16 نسخه( Eviews) یپژوهش از نرم افزار اقتصادسنج یهازمونآ نیو همچن پژوهش

 است. 

 رهایمتغ یرگیپژوهش و اندازه هایالگو

 رویکرد بر تکیه و با زمانمتغیره تحلیل هم چند رگرسیون مدل از پژوهش هایفرضیه برای آزمون

 امکان روش آن است که این مزیت و برتری. است شده استفاده (Panel dataترکیبی) هایداده

 .دهدمی زمان را به پژوهشگر طول در متغیرها پویایی برآورد

 مبانی و پژوهش بیاتاد به با توجه که است، چندگانه خطی رگرسیون مدل اصلی پژوهش الگوی  

ها، به عبارتی الگوی رگرسیونی پژوهش بر اساس فرضیه. اندگردیده طراحی و استخراج نظری

-آزمون فرضیه برای سوالات و مبانی نظری و رابطه بین متغیرهای مستقل و وابسته طراحی شده است. 

 ( بکارگیری شده است:1اول تا پنجم پژوهش مدل رگرسیونی) های

 (1)مدل 

𝑀𝑎𝑡𝑐ℎ𝑖𝑛𝑔𝑖𝑡 = 𝛽0 + 𝛽1𝐴𝑢𝑑𝑠𝑖𝑧𝑒𝑖𝑡 + 𝛽2𝐴𝑢𝑑𝑠𝑝𝑒𝑐 𝑖𝑡 + 𝛽3𝐴𝑢𝑑𝑡𝑒𝑛𝑢𝑟𝑒𝑖𝑡

+ 𝛽4𝐴𝑢𝑑𝐹𝑒𝑒𝑖𝑡 + 𝛽5 𝐴𝑢𝑑𝐼𝑛𝑑𝑒𝑝𝑖𝑡 + 𝛽6𝑆𝐼𝑍𝐸𝑖𝑡 + 𝛽7𝑄𝑖𝑡

+ 𝛽8𝑅𝑂𝐴𝑖𝑡 + 𝛽9𝐺𝑟𝑜𝑤𝑡ℎ𝑖𝑡 + 𝛽10𝐷𝐸𝐵𝑇𝑖𝑡 + 𝛽11𝑀𝐵𝑖𝑡 + 𝜀 
 پژوهش یرهایمتغ (:1جدول)

 نوع متغیر نماد متغیر نام متغبر

 وابسته Matching تطابق درآمد و هزینه

 مستقل Audsize اندازه موسسه حسابرسی

 مستقل Audspec تخصص حسابرس

 مستقل Audtenure تداوم تصدی حسابرس



 

 

 مستقل AudFee حق الزحمه حسابرسی

 مستقل AudIndep استقلال حسابرس

 کنترلی Insize اندازه شرکت

 کنترلی Q Qتوبین

 کنترلی ROA بازده دارایی

 کنترلی Growth رشد شرکت

 کنترلی DEBT نسبت بدهی

 کنترلی MB نسبت ارزش دفتری به یازار سهام

 ( بکارگیری شده است:2ششم تا دهم پژوهش مدل رگرسیونی) هایآزمون فرضیه و برای 

 (.2)مدل 

 

𝑃𝑟𝑜𝑓𝑖𝑡𝑠𝑒𝑛𝑠𝑖𝑡𝑖𝑡

= 𝛽0 + 𝛽1𝐴𝑢𝑑𝑠𝑖𝑧𝑒𝑖𝑡 + 𝛽2𝐴𝑢𝑑𝑠𝑝𝑒𝑐 𝑖𝑡 + 𝛽3𝐴𝑢𝑑𝑡𝑒𝑛𝑢𝑟𝑒𝑖𝑡

+ 𝛽4𝐴𝑢𝑑𝐹𝑒𝑒𝑖𝑡 + 𝛽5 𝐴𝑢𝑑𝐼𝑛𝑑𝑒𝑝𝑖𝑡 + 𝛽6𝑆𝐼𝑍𝐸𝑖𝑡 + 𝛽7𝑄𝑖𝑡

+ 𝛽8𝐺𝑟𝑜𝑤𝑡ℎ𝑖𝑡 + 𝛽9𝑑𝑒𝑏𝑡𝑖𝑡 + 𝜀 
 

 پژوهش یرهایمتغ (:2جدول)

 نوع متغیر نماد متغیر نام متغبر

 وابسته Profitsensit حساسیت سود

 مستقل Audsize اندازه موسسه حسابرسی

 مستقل Audspec تخصص حسابرس

 مستقل Audtenure تداوم تصدی حسابرس

 مستقل AudFee حق الزحمه حسابرسی

 مستقل AudIndep استقلال حسابرس

 کنترلی Insize اندازه شرکت

 کنترلی Q Qتوبین

 کنترلی Growth رشد شرکت

 کنترلی debt نسبت بدهی

 :باشدمی زیر شرح به پژوهش متغیرهای کردن عملیاتی و گیری اندازه نحوه 



 

 

 متغیر وابسته

گیری باشد که به وسیله معیار زیر اندازهود مییکی از متغیرهای وابسته دقت س حاضر، پژوهش در

 شود:می

 تطابق درآمد و هزینه:

با توجه به اینکه تطابق کامل، به عنوان شاخص کیفیت سود سبب کاهش نوسان سود و بازده و افزایش 

و  2001ابتدا با اقتباس از )ماتسوموتو و پارک،  گرددپایداری سود و در نتیجه افزایش دقت سود می

 ( با استفاده از رابطه زیر نسبت به تخمین این شاخص اقدام شده است:2006و همکاران،  چن

𝐵𝑂𝑁𝑈𝑆 = 𝛽0 + 𝛽1 𝐸𝑃𝑆 + 𝛽2(𝑀𝑎𝑡𝑐ℎ𝑖𝑛𝑔) + 𝛽3(𝐸𝑃𝑆 ∗ 𝑀𝑎𝑡𝑐ℎ𝑖𝑛𝑔)
+ 𝛽4(𝑅𝐸𝑇) + 𝛽5(∆𝑅𝑂𝐴) + 𝜀 

های مقطعی سالیانه بر اساس داده (1(، رگرسیون رابطه )2008بر اساس پژوهش دیچو و تانگ ) سپس

های جاری شوند که در آن تطابق درآمد و هزینه، توسط ضریب هزینهبرای هر سال تخمین زده می

(3βدر رگرسیون زیر که همبستگی هم زمان در آمد و هزینه را نشان می )شود:گیری میدهد، اندازه 

 (   1رابطه )

Revenues𝑖𝑡 = 𝛽𝑖,𝑡 + (𝛽2,𝑡 + TotalExpenses𝑖,𝑡−1)

+ (𝛽3,𝑡 × TotalExpenses𝑖,𝑡)

+ (𝛽4,𝑡 × TotalExpenses𝑖,𝑡+1) + 𝜀𝑖𝑡 

TotalExpensesi,t-1= های سال گذشته، هزینهTotalExpensesi,t= های سال هزینه

و  های سال آینده )بهای تمام شده کالای فروش رفتههزینه =TotalExpensesi,t+1جاری، 

 ها تعدیل شدند.(های توزیع و فروش و عمومی و اداری( )اقلام براساس متوسط داراییهزینه

تر باشد، تطابق بین درآمدها بزرگ 3βنشان دهنده رعایت اصل تطابق است و هر چه  3β>0ضریب

 باشد.های سال جاری بیشتر بوده است. تطابق بیستر نیز به معنای کیفیت بالاتر سود میو هزینه

( به شکل زیر مورد سنجش ERCمتغیر وابسته دیگر حساسیت سود است که با ضریب واکنش سود )

 گیرد:قرار می

 (UEضریب واکنش سود )



 

 

(، 2013وهمکاران ) (؛ زکریا2014(؛ اوکالی )2014سیدین ) و مالک ازجمله، مشابه مطالعات اکثر در

 واکنش و سود غیرمنتظره به عنوان  ضریب رابطه بین بازده غیرعادی ( از1397همکاران ) و حاتمیان

 ی میزان ضریب واکنش سود است.نشان دهنده    𝛽1اند. به عبارتی علامت کرده سود استفاده

 (2رابطه )

𝐴𝑅𝑖𝑡 = 𝛼 + 𝛽1𝑈𝐸𝑖𝑡 + 𝜀𝑖𝑡 
 

AR :شرکت  غیرعادی بازدهi   در سال جاریt 

UEشرکت غیرمنتظره : سود i  در سال جاری t 

گیری سود غیرمنتظره نیز به سهام در بالا تشریح شد. نحوه اندازه غیرعادی گیری بازدهنحوه اندازه

 شرح زیر تشریح شده است:

 در سهم آن شده بینیپیش سود و سهم هر واقعی سود بین تفاوت از است عبارت غیرمنتظره سود

 پژوهش ( در1393مرفوع ) و ورز( و مهر1393نیا ) حسینی و (، خواجوی2014آن بازه.  اوکالی)

 جاری سال سهم هر سود تفاوت از غیرمنتظره سود محاسبه برای سود، ضریب واکنش پیرامون خود

 به رویکرد این از غیرمنتظره سود برای نیز پژوهش این در .کردند استفاده قبل سال سهم هر سود و

 .است شده استفاده زیر صورت

 (3رابطه )

𝑈𝐸𝑖𝑡 =
𝐸𝑃𝑆𝑖𝑡 − 𝐸𝑃𝑆𝑖𝑡−1

𝑀𝑃𝑆𝑖𝑡
 

UE  و رمنتظرهیغ سودنشان دهنده EPS  است. هر سهم سود دهنشان دهن 

 

 متغیرهای مستقل: 

اند معیارهای متفاوت کیفیت حسابرسی که به عنوان متغیرهای مستقل در این پژوهش به کار رفته

های خاص حسابرس )مانند اندازه یمبتنی بر معیارهای ورودی است و شامل شامل دو گروه ویژگ

های مربوط به ارتباط بین صاحبکار و حسابرس، تخصص حسابرس در صنعت صاحبکار( و ویژگی

 شوند.حسابرس )مانند تداوم تصدی، حق الزحمه و استقلال( می



 

 

 گرفته قرار رسیدگی مورد حسابرسی توسط سازمان شرکت اگر حسابرسی برای اندازه موسسه

 و 1389فر، آذین و یگانه پذیرد )حساسمی را صفر عدد صورت، این غیر در و یک عدد باشد،

 (.1390 وهمکاران، نمازی

 کاران یک موسسهصاحب تمام هایدارایی مجموع صورت به صنعت در حسابرس تخصص

 صنعت، این در کارانصاحب هایدارایی مجموع بر تقسیم خاص صنعت یک در خاص حسابرسی

 (.1388 همکاران، و تمادی)اع آیدبه دست می

 مسئولیت حسابرس یک که متوالی است هایسال تعداد حسابرس، انتخاب جهت معیار تداوم

 از حسابرس، انتخاب تداوم اطلاعات گردآوری گیرد. برایمی عهده بر را شرکت یک حسابرسی

 (.2003 همکاران، و شد )میرز خواهد استفاده هاشرکت حسابرسی هایگزارش

 شود.ها از مقادیر حق الزحمه حسابرسی لگاریتم گرفته میپژوهش، برای همگن نمودن دادهدر این 

جهت محاسبه استقلال حسابرس در این پژوهش از طریق اقلام تعهدی اختیاری مورد سنجش قرار 

 می گیرد.

 

 متغیرهای کنترلی

InSizeit-1 ها در ابتدای سال مالی : لگاریتم طبیعی ارزش بازار داراییt .می باشد 

Qit-1 : Q ها ها تقسیم بر ارزش دفتری داراییتوبین است که عبارت است از ارزش بازار دارایی

 .tدر ابتدای سال مالی

Growthit-1 عبارت است از درصد رشد فروش در سال مالی :t-1. 

ROAit-1ها در ابتدای سال مالی ها که عبارت است از سود خالص تقسیم بر دارایی: بازده دارایی

t. 

Debtها ها به کل دارایی: نسبت بدهی معادل نسبت کل بدهی 

BM: های رشد شرکت و از طریق ارزش دفتری به ارزش بازار سهام است که برای سنجش فرصت

 آید.بازار سهام در پایان سال مالی به دست میلگاریتم طبیعی نسبت ارزش دفتری به ارزش 

 

 پژوهش هاییافته



 

 

 آمار توصیفی تحقیق

 ،ارائه شده است پژوهش های توصیفی مربوط به متغیرهای( آماره3در جدول شماره)
 های توصیفی(: آماره3جدول شماره)

 
 0کد  یدرصد فراوان  1کد یدرصد فراوان  0کد  یفراوان  1کد یفراوان  یفیک یرهایمتغ

 65/0  35/0  678  372  اندازه حسابرس

 

 چولگی انحراف معیار حداقل حداکثر میانه میانگین 

 -19/0 20/0 05/0 87/0 75/0 68/0 تطابق درآمد و هزینه

 23/0 18/0 -30/0 31/1 09/0 15/0 حساسیت سود

 25/0 22/0 00/0 89/0 08/0 18/0 تخصص حسابرس

 44/0 21/0 1 6 2 93/2 تصدی حسابرس

 65/0 71/0 79/2 01/7 50/4 59/4 حق الزحمه حسابرسی

 82/0 13/0 0.00 61/0 17/0 18/0 استقلال حسابرس

 49/0 75/0 01/4 12/8 86/5 92/5 اندازه شرکت

 26/0 11/0 10/1 75/6 31/2 67/2 ارزش شرکت

 12/0 17/0 -35/0 83/0 13/0 19/0 بازده دارایی

 70/0 40/0 -45/0 51/2 13/0 27/0 رشد شرکت

 86/0 65/0 -63/0 10/4 19/0 40/0 بازده سهام

 59/0 12/0 03/0 71/0 11/0 16/0 انحراف معیار سوداوری

 -44/0 16/0 10/0 79/0 64/0 60/0 مالی اهرم

 -62/0 08/0 3 27/14 48/11 98/10 نسبت ارزش بازار به دفتری

 1050 1050 1050 1050 1050 1050 مشاهدات



 

 

است  68/0های مورد آزمون  های مورد بررسی طی سالمیانگین تطابق درآمد و هزینه شرکت     

دهد. همچنین مدت ها و میزان دقت سود را نشان میکه حاکی از نزدیک بودن درآمدها و هزینه

دهد به سال بوده است که نشان می 54/2تداوم تصدی حسابرس و عدم تغییر آن نیز به طور متوسط 

میانگین . دهندسال یک بار حسابرس خود را تغییر می 3های مورد نظر تقریبا هر یانگین شرکتطور م

های نمونه بالاتر از بوده است که نشان دهنده میانگین ارزش روز شرکت 67/2متغیر ارزش شرکت 

رس ها است و با توجه به تورم و ایجاد فاصله بین قیمت اسمی و بازار در بازار بوارزش اسمی آن

متغیرهای پژوهش حاکی از نرمال بودن  ایران این موضوع منطقی است. نزدیک بودن میانگین و میانه

شوند آمار توصیفی این متغیرها دارد. علاوه بر این متغیرهایی که به دو مقدار صفر و یک محدود می

د. این متغیرها باید از نظر کنها به صورت میانگین و میانه و ... کارایی نداشته و مفهومی را بیان نمیآن

تعداد فراوانی و درصد فراوانی بررسی شوند. لذا  فراوانی متغیر اندازه موسسه حسابرسی )اگر 

 1050صورت عدد صفر( از مجموع حسابرس شرکت سازمان حسابرسی باشد عدد یک و در غیر این

صاص داده شد و درصد اخت 1ها کد که به آن شرکت بوده 37مشاهده یعنی حدود  372مشاهده؛ 

های مورد بررسی از شرکت 35/0دهد تقریبا باشد.که نشان میمی 35/0ها نیز حدودا فراوانی آن

ها که توسط سایر موسسات توسط سازمان حسابرسی مورد حسابرسی قرار گرفته است. و سایر شرکت

و  678نیز دارای فراوانی  اندحسابرسی معتمد سازمان بورس اوراق بهادار مورد حسابرسی قرار گرفته

 باشند.می 65/0درصد فراوانی 

 آزمون پایایی متغیرهای پژوهش

های تی استیودنت و فیشر از اعتبار لازم شود تا آزمونوجود متغیرهای ناپایا در مدل سبب می      

 های مذکور، مقادیر صحیحی برایهای بحرانی ارائه شده توسط توزیعبرخوردار نباشند و کمیت

دهد که می پایایی متغیرها نشان آزمون ، نتایج2با توجه به جدول  های آماری نباشند.انجام آزمون

در نتیجه،  باشند؛پایا می پژوهش متغیرهای درصد بوده و %5سطح خطای تمامی متغیرها کمتر از 

ین از شود. همچنهای پژوهش، منجر به رگرسیون کاذب نمیاستفاده از متغیرها در برآورد مدل

شود دارای خاصیت پایایی آنجایی که متغیر اندازه حسابرس به دو مقدار صفر و یک محدود می

 باشد.می



 

 

 (: نتایج آزمون پایایی متغیرها4جدول )
 فولر  یکید شریف ن و چوین، لیلو رهایمتغ

 p.v آماره p.v آماره 

 0.00 3/211 0.00 -49/11 تطابق درآمد و هزینه

 0.00 7/398 0.00 -29/21 حساسیت سود

 0.00 8/595 0.00 -13/25 تخصص حسابرس

 0.00 5/492 0.00 -26/22 تصدی حسابرس

 0.00 8/302 0.00 -52/9 حق الزحمه حسابرس

 0.00 2/359 0.00 -48/14 استقلال حسابرس

 0.00 4/524 0.00 -99/17 اندازه شرکت

 0.00 498 0.00 -77/22 ارزش شرکت

 0.00 9/423 0.00 -05/17 بازده دارایی

 0.00 3/541 0.00 -45/22 رشد شرکت

 0.00 8/592 0.00 -26/49 بازده سهام

 0.00 4/458 0.00 -57/18 انحراف معیار سوداوری

 0.00 6/455 0.00 -57/26 اهرم مالی

 0.00 7/322 0.00 -37/16 نسبت ارزش بازار به دفتری

  منبع: محاسبات محقق    

 

 پژوهش مناسب برآورد مدل خاب الگونتا نتایج آزمون 

شود. این ها استفاده میهای مختلفی برای آزمون فرضیههای ترکیبی از مدلدر استفاده از داده     

هایی مانند مدل اثر ثابت، مدل اثر تصادفی، مدل رگرسیون به ظاهر نامرتبط و مدل ها شامل روشمدل

های های زمانی مختلف دادهزمون مدل در مقاطع و دورهبرای بررسی نوع آهای تلفیقی است. داده

کوچکتر  %5ترکیبی، از آزمون چاو استفاده شد. نتایج نشان داد که سطح معناداری آزمون چاو از 



 

 

تر است لذا از آزمون هاسمن های تابلویی مناسببوده و به منظور تخمین مدل رگرسیونی، روش داده

تایید اثرات تصادفی بوده است. همچنین به منظور همسانی واریانس استفاده گردید که نتایج بیانگر 

پاگان گادفری، آزمون آرچ، آزمون گلجسر و آزمون وایت -های بروشباقیمانده مدل از آزمون

های ها نشان دهنده عدم همسانی واریانس بوده و به عبارتی باقی ماندهاستفاده شد که نتایج آزمون

های پژوهش ، دارای واریانس ثابت نبوده است. لذا برای تخمین مدلحاصل از تخمین مدل پژوهش

( استفاده OLS( به جای حداقل مربعات معمولی )EGLSیافته ) تعمیم مربعات از روش حداقل

  شده است.

 هاتخاب الگوی مناسب برآورد مدلان آزمون (:5)شماره  جدول
 

 مدل
 

 0Hفرضیه 

  هاسمن آزمون آزمون چاو

 F p-v Chi.sq p.vآماره  آزموننتیجه/نوع 

 تصادفیهای تابلویی و اثرات داده 0.11 1.36 0.00 17.21 ی مقاطعهایکسانی عرض از مبدأ 1

 های تابلویی و اثرات تصادفیداده 0.24 1.09 0.00 12.53 های مقاطعیکسانی عرض از مبدأ 2

 

 هابرازش مدل و بررسی فرضیه

 

( نشان داده 6در جدول ) های پژوهشمدل اول و فرضیه آزمون ها برایدهتجزیه و تحلیل دا  نتایج

 شده است:

 EGLSبه روش  یبیترک یج آزمون مدل پژوهش در سطح داده های(: نتا6جدول )

𝑀𝑎𝑡𝑐ℎ𝑖𝑛𝑔𝑖𝑡 = 𝛽0 + 𝛽1𝐴𝑢𝑑𝑠𝑖𝑧𝑒𝑖𝑡 + 𝛽2𝐴𝑢𝑑𝑠𝑝𝑒𝑐 𝑖𝑡 + 𝛽3𝐴𝑢𝑑𝑡𝑒𝑛𝑢𝑟𝑒𝑖𝑡

+ 𝛽4𝐴𝑢𝑑𝐹𝑒𝑒𝑖𝑡 + 𝛽5 𝐴𝑢𝑑𝐼𝑛𝑑𝑒𝑝𝑖𝑡 + 𝛽6𝑆𝐼𝑍𝐸𝑖𝑡 + 𝛽7𝑄𝑖𝑡

+ 𝛽8𝑅𝑂𝐴𝑖𝑡 + 𝛽9𝐺𝑟𝑜𝑤𝑡ℎ𝑖𝑡 + 𝛽10𝐷𝐸𝐵𝑇𝑖𝑡 + 𝛽11𝑀𝐵𝑖𝑡 + 𝜀 

 VIF سطح خطا ودنتیاست یت بیضر ریمتغ

  00/0 05/6 42/0 عرض از مبدأ

 03/1 00/0 59/2 01/0 ندازه حسابرسا



 

 

 06/1 00/0 52/3 04/0 تخصص حسابرس

 006/1 02/0 22/2 08/0 تصدی حسابرس

 27/1 11/0 58/1 01/0 حق الزحمه حسابرسی

 07/1 02/0 18/2 02/0 استقلال حسابرس

 06/1 03/0 13/2 06/0 اندازه شرکت

 03/1 02/0 23/2 07/0 ارزش شرکت

 01/1 03/0 11/2 06/0 بازده دارایی

 06/1 06/0 85/1 02/0 رشد شرکت

 02/1 19/0 -28/1 -04/0 اهرم مالی

 22/1 04/0 99/1 01/0 نسبت ارزش بازار به دفتری

 27/0 ل شدهین تعدییب تعیضر

 (000/0) 51/130 ون      )سطح خطا(یآماره رگرس

 26/2 ن واتسونیدورب

     

حاکی از معنی  5( در سطح %51/130معنی داری آماره فیشر )شود، گونه که مشاهـده میهمان   

داری کلی مدل برآورد شده است بنابراین، مدل پژوهش در کل معنی دار بوده و متغیر های مستقل 

 27/0( R2و کنترلی توانایی توضیح متغیر وابسته را دارند. علاوه بر این ضریب تعیین تعدیل شده )

توان به متغیرهای مستقل و از تغییرات متغیر وابسته را می 27/0تقریباً  دهد کهاست. این عدد نشان می

باشد. هر دیگر ناشی از سایر عوامل بوده که از دسترس محقق خارج می 73/0کنترلی نسبت داد و 

چه مقدار این شاخص بزرگتر باشد پراکندگی نقاط حول خط رگرسیون بیشتر خواهد بود. مقدار 

( حاکی از عدم وجود مشکل خودهمبستگی سریالی مرتبه اول در اجزای 26/2) آماره دوربین واتسون

اخلال مدل برآورد شده است، لذا نتایج مدل برآورد شده کاذب نیست و تخمین مدل قابل اتکاست 

دهد که ( نیز نشان میVIFباشد(. مقدار شاخص عامل تورم واریانس ) 5/2تا  5/1)نرمال آن باید بین 



 

 

کمتر از  VIFل مدل اول با هم مشکل همخطی شدید ندارند. زمانی که مقدار آماره متغیرهای مستق

نیز ذکر شده است( باشد، شواهدی از وجود همخطی چندگانه  10)در برخی دیگر از منابع عدد  5

 بین متغیرهای مستقل مدل وجود ندارد.

 هانتایج   بررسی فرضیه

 " معناداری بر تطابق درآمد و هزینه دارد اندازه موسسه حسابرسی تاثیر "ی اول: فرضيه

( و سطـح 𝐴𝑢𝑑𝑠𝑖𝑧𝑒مربـوط بـه متغیر مستقل اندازه موسسه حسابرسی ) tی با توجه بـه نتایج آمـاره 

 01/0باشد. به عبارتی با می 01/0بوده و ضریب آن نیز  00/0و  59/2( به ترتیب p.vمعناداری آن )

یابد. افزایش می 01/0حسابرسی ، میزان تطابق درآمد و هزینه به میزان  افزایش در میزان اندازه موسسه

 بنابراین متغیر بوده است، 05/0 پژوهش این برای شده گرفته نظر در خطای سطح کهاین به با توجه

این فرضیه در سطح اطمینان  اندازه موسسه حسابرسی تاثیر معناداری بر تطابق درآمد و هزینه داشته و

 گیرد. می قرار تایید مورد 95%

 "تخصص حسابرس در صنعت تاثیر معناداری بر تطابق درآمد و هزینه دارد "ی دوم: فرضيه

( و  𝐴𝑢𝑑𝑠𝑝𝑒𝑐مربـوط بـه متغیر مستقل تخصص حسابرس در صنعت ) tی با توجه بـه نتایج آمـاره

باشد. به عبارتی با می 04/0بوده و ضریب آن نیز  00/0و  52/3( به ترتیب p.vسطـح معناداری آن )

 04/0افزایش در میزان تخصص حسابرس در صنعت ، میزان تطابق درآمد و هزینه به میزان  01/0

بوده  05/0 پژوهش این برای شده گرفته نظر در خطای سطح کهاین به یابد. با توجهافزایش می

 بق درآمد و هزینه داشته وتخصص حسابرس در صنعت تاثیر معناداری بر تطا بنابراین متغیر است،

 گیرد. می قرار تایید مورد %95فرضیه دوم نیز در سطح اطمینان 

 "تاثیر معناداری بر تطابق درآمد و هزینه دارد. تداوم تصدی حسابرس"فرضیه سوم: 

( و 𝐴𝑢𝑑𝑡𝑒𝑛𝑢𝑟𝑒) مربـوط بـه متغیر مستقل تداوم تصدی حسابرس tی با توجه بـه نتایج آمـاره

باشد. به عبارتی با می 08/0بوده و ضریب آن نیز  02/0و  22/2( به ترتیب p.vمعناداری آن ) سطـح

افزایش  08/0، میزان تطابق درآمد و هزینه به میزان  افزایش در میزان تداوم تصدی حسابرس 01/0

بنابراین  بوده است، 05/0 پژوهش این برای شده گرفته نظر در سطح خطای کهاین به یابد. با توجهمی



 

 

فرضیه سوم در سطح  تاثیر معناداری بر تطابق درآمد و هزینه داشته و تداوم تصدی حسابرس متغیر

 گیرد. می قرار تایید مورد %95اطمینان 

 "تاثیر معناداری بر تطابق درآمد و هزینه دارد. حق الزحمه حسابرسی"فرضیه چهارم: 

( و سطـح 𝐴𝑢𝑑𝐹𝑒𝑒) ر مستقل حق الزحمه حسابرسیمربـوط بـه متغی tی با توجه بـه نتایج آمـاره

 01/0باشد. به عبارتی با می 01/0بوده و ضریب آن نیز  11/0و  58/1( به ترتیب p.vمعناداری آن )

یابد. افزایش می 01/0، میزان تطابق درآمد و هزینه به میزان  حسابرسی الزحمه افزایش در میزان حق

 حق لذا متغیر بوده است، 05/0 پژوهش این برای شده گرفته نظر در خطای سطح کهاین به با توجه

فرضیه سوم را در سطح  توانتاثیر معناداری بر تطابق درآمد و هزینه نداشته و نمی حسابرسی الزحمه

 داد.  قرار تایید مورد %95اطمینان 

 ".تاثیر معناداری بر تطابق درآمد و هزینه دارد استقلال حسابرس"فرضیه پنجم: 

( و سطـح 𝐴𝑢𝑑𝐼𝑛𝑑𝑒𝑝) مربـوط بـه متغیر مستقل استقلال حسابرس tی با توجه بـه نتایج آمـاره

 01/0باشد. به عبارتی با می 02/0بوده و ضریب آن نیز  02/0و  18/2( به ترتیب p.vمعناداری آن )

 یابد. باافزایش می 02/0افزایش در میزان استقلال حسابرس، میزان تطابق درآمد و هزینه به میزان 

 بنابراین متغیر بوده است، 05/0 پژوهش این برای شده گرفته نظر در خطای سطح کهاین به توجه

 %95فرضیه پنجم در سطح اطمینان  تاثیر معناداری بر تطابق درآمد و هزینه داشته و استقلال حسابرس

 گیرد. می قرار تایید مورد

( نشان داده 7در جدول ) های پژوهشمدل دوم و فرضیه آزمون یتجزیه و تحلیل داده ها برا  نتایج

  شده است:

 EGLSبه روش  یبیترک یهاج آزمون مدل پژوهش در سطح دادهی(: نتا7جدول )

𝑃𝑟𝑜𝑓𝑖𝑡𝑠𝑒𝑛𝑠𝑖𝑡𝑖𝑡 = 𝛽0 + 𝛽1𝐴𝑢𝑑𝑠𝑖𝑧𝑒𝑖𝑡 + 𝛽2𝐴𝑢𝑑𝑠𝑝𝑒𝑐 𝑖𝑡 + 𝛽3𝐴𝑢𝑑𝑡𝑒𝑛𝑢𝑟𝑒𝑖𝑡

+ 𝛽4𝐴𝑢𝑑𝐹𝑒𝑒𝑖𝑡 + 𝛽5 𝐴𝑢𝑑𝐼𝑛𝑑𝑒𝑝𝑖𝑡 + 𝛽6𝑆𝐼𝑍𝐸𝑖𝑡 + 𝛽7𝑄𝑖𝑡

+ 𝛽8𝐺𝑟𝑜𝑤𝑡ℎ𝑖𝑡 + 𝛽9𝑑𝑒𝑏𝑡𝑖𝑡 + 𝜀 

 VIF سطح خطا ودنتیاست یت بیضر ریمتغ



 

 

  02/0 -19/2 -01/0 عرض از مبدأ

 02/1 00/0 92/2 03/0 اندازه حسابرس

 04/1 04/0 05/2 02/0 ص حسابرستخص

 05/1 03/0 13/2 05/0 تصدی حسابرس

 11/1 07/0 78/1 01/0 حق الزحمه حسابرسی

 06/1 00/0 50/2 07/0 استقلال حسابرس

 05/1 00/0 57/2 04/0 اندازه شرکت

 02/1 00/0 38/3 06/0 ارزش شرکت

 06/1 01/0 33/2 08/0 رشد شرکت

 02/1 11/0 -58/1 -05/0 اهرم مالی

 40/0 ل شدهین تعدییب تعیضر

 (000/0)  64/184 ون      )سطح خطا(یآماره رگرس

 99/1 ن واتسونیدورب

     

داری حاکی از معنی 5( در سطح %64/184داری آماره فیشر )شود، معنیگونه که مشاهـده میهمان   

وده و متغیرهای مستقل و کنترلی کلی مدل برآورد شده است بنابراین، مدل پژوهش در کل معنی دار ب

است. این  40/0( R2توانایی توضیح متغیر وابسته را دارند. علاوه بر این ضریب تعیین تعدیل شده )

توان به متغیرهای مستقل و کنترلی از تغییرات متغیر وابسته را می 40/0دهد که تقریباً عدد نشان می

باشد. هر چه مقدار ده که از دسترس محقق خارج میدیگر ناشی از سایر عوامل بو 60/0نسبت داد و 

این شاخص بزرگتر باشد پراکندگی نقاط حول خط رگرسیون بیشتر خواهد بود. مقدار آماره دوربین 

( حاکی از عدم وجود مشکل خودهمبستگی سریالی مرتبه اول در اجزای اخلال مدل 1.99واتسون )

کاذب نیست و تخمین مدل قابل اتکاست )نرمال آن برآورد شده است، لذا نتایج مدل برآورد شده 



 

 

دهد که متغیرهای ( نیز نشان میVIFباشد(. مقدار شاخص عامل تورم واریانس ) 5/2تا  5/1باید بین 

)در برخی  5کمتر از  VIFمستقل مدل اول با هم مشکل همخطی شدید ندارند. زمانی که مقدار آماره 

ست( باشد، شواهدی از وجود همخطی چندگانه بین متغیرهای نیز ذکر شده ا 10دیگر از منابع عدد 

 مستقل مدل وجود ندارد .

 ."اندازه موسسه حسابرسی تاثیر معناداری بر حساسیت سود دارد "ی ششم: فرضیه

( و سطـح 𝐴𝑢𝑑𝑠𝑖𝑧𝑒مربـوط بـه متغیر مستقل اندازه موسسه حسابرسی ) tی با توجه بـه نتایج آمـاره 

 01/0باشد. به عبارتی با می 03/0بوده و ضریب آن نیز  00/0و  92/2( به ترتیب p.v) معناداری آن

 به یابد. با توجهافزایش می 03/0افزایش در میزان اندازه موسسه حسابرسی، حساسیت سود به میزان 

سسه اندازه مو بنابراین متغیر بوده است، 05/0 پژوهش این برای شده گرفته نظر در خطای سطح کهاین

 تایید مورد %95فرضیه ششم در سطح اطمینان  حسابرسی تاثیر معناداری بر حساسیت سود داشته و

 گیرد. می قرار

 ."تخصص حسابرس در صنعت تاثیر معناداری بر حساسیت سود دارد "ی هفتم: فرضیه

( و  𝐴𝑢𝑑𝑠𝑝𝑒𝑐مربـوط بـه متغیر مستقل تخصص حسابرس در صنعت ) tی با توجه بـه نتایج آمـاره

باشد. به عبارتی با می 02/0بوده و ضریب آن نیز  04/0و  05/2( به ترتیب p.vسطـح معناداری آن )

یابد. افزایش می 02/0افزایش در میزان تخصص حسابرس در صنعت ، حساسیت سود به میزان  01/0

 بنابراین متغیر ست،بوده ا 05/0 پژوهش این برای شده گرفته نظر در خطای سطح کهاین به با توجه

فرضیه هفتم نیز در سطح  تخصص حسابرس در صنعت تاثیر معناداری بر حساسیت سود داشته و

 گیرد. می قرار تایید مورد %95اطمینان 

 ."تاثیر معناداری بر حساسیت سود دارد تداوم تصدی حسابرس"فرضیه هشتم: 



 

 

( و 𝐴𝑢𝑑𝑡𝑒𝑛𝑢𝑟𝑒) داوم تصدی حسابرسمربـوط بـه متغیر مستقل ت tی با توجه بـه نتایج آمـاره

باشد. به عبارتی با می 05/0بوده و ضریب آن نیز  03/0و  13/2( به ترتیب p.vسطـح معناداری آن )

 یابد. با توجهافزایش می 05/0، حساسیت سود به میزان  افزایش در میزان تداوم تصدی حسابرس 01/0

تداوم  بنابراین متغیر بوده است، 05/0 پژوهش این برای شده گرفته نظر در خطای سطح کهاین به

 مورد %95فرضیه هشتم در سطح اطمینان  تاثیر معناداری بر حساسیت سود داشته و تصدی حسابرس

 گیرد. می قرار تایید

 ."تاثیر معناداری بر حساسیت سود دارد حسابرسی الزحمه حق"فرضیه نهم: 

( و سطـح 𝐴𝑢𝑑𝐹𝑒𝑒) حسابرسی الزحمه ط بـه متغیر مستقل حقمربـو tی با توجه بـه نتایج آمـاره

 01/0باشد. به عبارتی با می 01/0بوده و ضریب آن نیز  07/0و  78/1( به ترتیب p.vمعناداری آن )

 به یابد. اما با توجهافزایش می 01/0حسابرسی، حساسیت سود به میزان  الزحمه افزایش در میزان حق

 الزحمه حق لذا متغیر بوده است، 05/0 پژوهش این برای شده گرفته نظر رد خطای سطح کهاین

 %95فرضیه نهم را در سطح اطمینان  توانتاثیر معناداری بر حساسیت سود نداشته و نمی حسابرسی

  داد. قرار تایید مورد

 ."تاثیر معناداری بر حساسیت سود دارد استقلال حسابرس"فرضیه دهم: 

( و سطـح 𝐴𝑢𝑑𝐼𝑛𝑑𝑒𝑝) مربـوط بـه متغیر مستقل استقلال حسابرس tی آمـارهبا توجه بـه نتایج 

 01/0باشد. به عبارتی با می 07/0بوده و ضریب آن نیز  00.0و  50/2( به ترتیب p.vمعناداری آن )

 کهاین به یابد. با توجهافزایش می 07/0افزایش در میزان استقلال حسابرس، حساسیت سود به میزان 

 استقلال حسابرس بنابراین متغیر بوده است، 05/0 پژوهش این برای شده گرفته نظر در خطای سطح

 گیرد. می قرار تایید مورد %95فرضیه دهم در سطح اطمینان  تاثیر معناداری بر حساسیت سود داشته و

 گیری و پیشنهاداتتیجهن



 

 

اخص ارزیابی عملکرد مدیریت یکی از مهمترین وظایف حسابداری و گزارشگری مالی، انعکاس ش

تواند نشان دهنده میزان از طریق ارائه سود حسابداری است. سود حسابداری ارائه شده هنگامی می

طور منصفانه تعهد مدیریت در مسئولیت مباشرتی خود به عنوان نمایندگان سهامداران باشد که به

های پاداش مدیریت بیان شده است که تنظیم شده و از کیفیت قابل قبولی برخوردار باشد. در تئوری

های توان به عنوان مبنای پاداش سالیانه در نظر گرفت که دارای کیفیت باشد و شاخصسودی را می

(. منظور 1400سود با کیفیت نیز دو مولفه دقت و حساسیت سود ذکر شده است )واعظ و بنابی قدیم، 

کنترل بیرونی بوده، زیرا که این عوامل ناشی از از دقت سود عدم تاثیرپذیری آن از عوامل غیرقابل 

ها و مساعی صادقانه باشند و منظور از حساسیت سود نیز انعکاس تلاشمشی و منش مدیریت نمی

باشد. به طور طبیعی رفتار فرصت طلبانه مدیریت موجب تجاری مدیریت در جهت کسب منفعت می

های تجاری مدیران ها و کوششصادقانه تلاشگردد، زیرا که مانع از بیان کاهش کیفیت سود می

تواند باعث کنترل رفتارهای فرصت طلبانه مدیریت و کاهش مشکلات گردد و آنچه که میمی

نمایندگی بین سهامداران و مدیران گردد کیفیت حسابرسی است. در این پژوهش، سودمندی 

-عه قرار گرفت. نتایج آزمونمعیارهای مختلف کیفیت حسابرسی بر دقت و حساسیت سود مورد مطال

 حسابرس های انجام شده حاکی از وجود رابطه معنادار مثبت بین اندازه موسسه حسابرسی، تخصص

 رابطه و دقت و حساسیت سود است اما حسابرس استقلال حسابرسی، تصدی تداوم صنعت، در

 .نشد مشاهده دقت و حساسیت سود حسابرسی و الزحمهحق بین معناداری

ت دیگر موسسات حسابرسی بزرگ و متخصص در صنعت که دارای استقلال کافی بوده و به عبار

ضمنا دارای زمان حسابرسی بیش از یکسال بوده به خوبی قادر بودند که مانع از ارائه سودهای فاقد 

های تجاری خود نمایند، دقت شوند و ضمنا موفق شدند که مدیران را وادار به انعکاس صادقانه تلاش

کیفیت توسط مدیران نشده است. اخذ مبالغ هنگفت حق الزحمه حسابرسی مانع از ارائه سود بیاما 

توان استنباط نمود این است که در جامعه آماری های پژوهش میای که از جمع بندی فرضیهنتیجه



 

 

های دقت و حساسیت سود به عنوان شاخص کیفیت سود( پژوهش )درصورت در نظر گرفتن مولفه

های قابل اتکای کیفیت حسابرسی تلقی نمود توان یکی از شاخصالزحمه حسابرسی را نمی مبلغ حق

گردد، ولی معیارهای اندازه، تخصص، ها نمیزیرا این ویژگی منجر به افزایش کیفیت سود شرکت

های قابل اطمینان توان به عنوان شاخصتداوم دوره تصدی حسابرس و استقلال حسابرس را می

 رسی تلقی نمود.کیفیت حساب

(، کریمی و 1402زاده دهکردی)، فرج(1401)گهروییهای صابرینتایج این پژوهش با پژوهش

( و جفری پیتمن و 2022همکاران) و (، پوسپیتا2021همکاران) و (، جنسن1402دیگران)

 ( همخوانی دارد.2023دیگران)

گردد در زمان یز پیشنهاد میگذاران بالقوه و ریسک گربراساس نتایج این پژوهش به سرمایه   

هایی بیشتر اعتماد و توجه نمایند که توسط حسابرسان با کیفیت مورد گذاری به شرکتسرمایه

رسیدگی قرار گرفتند و ضمنا معیارهای اندازه، تخصص در صنعت، تداوم دوره تصدی و استقلال 

معیار میزان مبلغ حق الزحمه به حسابرس را به عنوان معیارهای کیفیت حسابرسان در نظر بگیرند و از 

 عنوان معیار کیفیت حسابرس چشم پوشی نمایند.
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