
 

 

مشروعیت  یآیندههای کلیدی بروز حسابداری خلاقانه در ارزیابی پیشران1
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 چکیده
 یگزارشگر تیمشروع یندهیخلاقانه در آ یبروز حسابدار یدیکل یهاشرانیپ یابیارزهدف این مطالعه، 

دازی، ابتدا پژوهش مطالعه کیفی و کمی بود و باهدف انجام سناریوپر روشباشد. می هاشرکت یمال

پس از طریق نسبت به شناسایی پیشران های کلیدی بروز حسابداری خلاقانه در بخش کیفی اقدام شد، س

رترین فرآیندهای ماتریسی و ترکیب آن با معیارهای مشروعیت گزارشگری مالی، تلاش شد تا مؤث

ت ها در ی خلاقانه به عنوان عامل کاهنده ی مشروعیت گزارشگری مالی شرکسناریوی مؤثر حسابدار

نفر  25اهی و نفر از خبرگان دانشگ 12حاضر در بخش کیفی  کنندگانمشارکت آینده مشخص گردد.

های بورس اوراق بهادار تهران بودند. در این مطالعه از مجموعه متوالی از از مدیران مالی شرکت

ناریوهای شود تا براساس آن بتوان نسبت به تعیین سمی در بخش کمی استفاده فرآیندهای ماتریسی

 بر مشروعیتمحتمل در خصوص حسابداری خلاقانه اقدام نمود و سپس مؤثرترین ربع ماتریسی 

راساس بدر بخش کیفی پژوهش های در آینده مورد بررسی قرار گیرد. یافتهها گزارشگری مالی شرکت

مضمون  26مضمون سازمان دهنده و  6مضمون فراگیر؛  3ن، چارچوبی متناسب با مصاحبه با خبرگا 12

 یهانشرایپربع ماتریسی براساس دو محور   4دهد. از طرف دیگر در بخش کمی می را نشان پایه

یوی بروز مهمترین سنارشناسایی شد. همچنین مشخص گردید، ی کنترل داخل یهاشرانیپی و تیحاکم

تواند مشروعیت اخلاقی گزارشگری مالی را تحت تأثیر قرار دهد، سناریوی که میحسابداری خلاقانه 

نتایج این  باشد.ی در اثربخشی کنترل داخلی میساختار ییتمرکزگرایعنی ضعف  ،ربع دوم ماتریس

ها است که ای از مواجه با عملکردهای مالی شرکتدهد، سطح کنترل داخلی اولین جبههمی مطالعه نشان

امکان  ،های گزارشگری مالیهای عملکردی و رویهتواند با فیلترنمودن هرگونه انحراف از واقعیتمی

دیران بر حسابرسان توسعه هنجاری پایبندی به رعایت حقوق ذینفعان را تقویت نماید. اما با اعمال نفوذ م

ن واحد مهم از فرآیندهای یابد و ایداخلی از طریق نفوذ و روابط دستوری، استقلال این واحد کاهش می

 دهد.کنترل داخلی، اثربخشی خود را از دست می

 کلید واژه
 حسابداری خلاقانه؛ مشروعیت گزارشگری مالی؛ سناریوپردازی

 :  طبقه بندی موضوعی
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Evaluation of The Emergence Key Drivers of Creative 

Accounting in the Future of The Financial Reporting 

Legitimacy 

 
Abstract 

The purpose of this research is evaluation of the emergence key drivers of 

creative accounting in the future of the financial reporting legitimacy. The 

participants in the qualitative section were 12 academic experts and 25 

financial managers of Tehran Stock Exchange companies. In this study, a 

series of matrix processes are used in the quantitative part so that it is 

possible to determine possible scenarios regarding creative accounting, and 

then the most effective quarter of the matrix on the legitimacy of financial 

reporting of companies in the future is investigated. The research findings 

in the qualitative section are based on 12 interviews with experts, a 

framework suitable for 3 overarching themes; It shows 6 organizing 

themes and 26 basic themes. On the other hand, in the quantitative part, 4 

quadrants of the matrix were identified based on the two axes of 

governance drives and internal control drives. It was also determined that 

the most important scenario related to the key drivers of the emergence of 

creative accounting that can affect the ethical legitimacy of financial 

reporting is the scenario of the second quadrant of the Tyrannicide Matrix, 

that is, the weakness of structural centralization in the effectiveness of 

internal control. The results of this study show that the level of internal 

control is the first front of dealing with the financial performance of 

companies, which can strengthen the possibility of normative development 

of adherence to the rights of stakeholders by filtering any deviations from 

operational realities and financial reporting procedures. But with managers 

exerting influence on internal auditors through influence and command 

relationships, the independence of this unit decreases and this important 

unit of internal control processes loses its effectiveness. 
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 مقدمه

تعاملی حسابداری نیز همانند بسیاری از های با رشد جوامع و توسعه دانش، زمینه

های دیگر علوم انسانی تغییرات قابل توجهی یافته است. امروزه حسابداری فراتر از رشته

باشد و به گرایانه به سمت رویکردهای رفتارگرایانه در حرکت میرویکردهای صرف عینیت

، 1دهد )بیردرا پوشش میهای کلاسیک این دانش گرایی در پارادایمهای اثباتنوعی کاستی

توان استدلال نمود، توسعه رفتار در حسابداری (. اما همانطور که از این رویکردها می2۰2۰

به عنوان  حسابداری خلاقانههایی منفی نیز باشد. های مثبت دارای جنبهتواند در کنار جنبهمی

گرایی صرف ر از اثباتشود که فراتی حسابداری تلقی میهای رفتاری در عرصهیکی از دانش

های رفتاری در متصدیان افشاء اطلاعات، اقدام به دستکاری در این حرفه، از طریق تغییر انگیزه

(. اگرچه معنای مثبت خلاقیت 13۹۸نماید )قشقایی و همکاران، های مالی مییا تحریف صورت

ر افشاء اطلاعات ماحصل نماید که احتمالاً شفافیت ددر ابتدا این موضوع را در ذهن متبادر می

باشد، اما این تغییر فرآیندی در علم حسابداری از رویکردهای کلاسیک به مدرن می

( 2۰16) 4( و بهسین1۹۹۹) 3(؛ آمات و همکاران1۹۹5) 2پژوهشگرانی همچون برتون و تافالر

نمایند بندی میها تقسیمی شرکتطلبانهی تغییرات رفتار فرصترا در زمره حسابداری خلاقانه

تواند به کاهش ارزش اطلاعاتی و احتمالاً مشروعیت گزارشگری مالی در بلندمدت منجر که می

 شود. 

تری به طور ویژه 2۰۰۸های مالی سال ها پس از بحراناین مفهوم که با فراگیری تحریف

مورد توجه قرار گرفت، توسط گروهی از شاغلان این حرفه معنابخشی شد و نقش پُر رنگ 

گذاران مورد نظر قرار های سرمایهی حسابداری خلاقانه در تصمیمکنندههای گمراهیزهانگ

اطلاعات  که یهنگام( در بسط این مفهوم از حسابداری عنوان نمود، 2۰16) 5گرفت. ریچمانِن

نماید، باعث های خلاقانه در حسابداری افشاء میحسابداری موضوعی را با برخی از شیوه

گردد که این گیرندگان خارج از شرکت مییرندگان مالی به ویژه تصمیمگگمراهی تصمیم

ای در این عرصه ای است که یک فرد حرفههای تحریف شدهموضوع بخش پنهان واقعیت

 تواند از طریق دانش خود تصویر منفی عملکردهای یک شرکت را مخفی نماید.می
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و نهادهای نظارتی معمولاً به  این سطح از حسابداری به طور ویژه، از چشم حسابرسان

ماند و زمینه را برای بروز رفتارهای دلیل خلاء استانداردهای این حوزه همواره پنهان می

سازد. سطح اهمیت این های مالی مهیا میای همچون پولشویی و تقلب در صورتطلبانهفرصت

هایی که موقعیتی بسیار بیشتر است. ندگینما لئوجود مسا طیتحت شرارویکردِ منفی 

ای نماید تا با آگاهی از دانشِ حسابداران حرفهی مدیران را تقویت میطلبانههای فرصتانگیزه

. به (2۰23، 1بارما و روی)دی های مالی، منافع خود را اولویت بخشندنسبت به تحریف صورت

صلی شرکت، در براساس تئوری نمایندگی، مدیران به عنوان نمایندگان صاحبان اعبارت دیگر، 

شوند برخوردار می یمستقیم و غیرمستقیمی اختیارات حوزهال پذیرش مسئولیت مباشرت، از بق

طلبانه در آنان تقویت گردد و به شکاف های فرصتگردد تا سطح انگیزهباعث می که اغلب

 (. 13۹۹و همکاران،  زادهلیخلها منجر شود )بیشتر تضاد منافع بین سهامداران با شرکت

باهدفِ کسب منافع بیشتر از ممکن است لذا براساس کارکردهای حسابداری خلاقانه 

ها و استانداردهای حسابداری استفاده نمایند و حسابداری خلاقانه های ایجاد شده در رویهخلاء

را اهرمی برای پاسخ به این نیازهای درونی در ذهنیت مدیران تقویت نماید )آکپاموکو و 

شود این است، برونداد این نوع از کارکردهای (. اما سوالی که مطرح می2۰1۸، 2یومورین

 چیست؟در گزارشگری مالی حسابداری 

تواند یک پاسخ مشخص و قاطع داشته باشد، اما اگرچه پاسخ به این سوال اِلزاماً نمی

توان در مشروعیت گزارشگری مالی جستجو نمود، را می حسابداری خلاقانهمهمترین اثرگذاری 

دهد، نشان می (2۰15) 4( و بلسینگ1۹۸۸) 3جیمسونهایی همچون چراکه مرور پژوهش

 حسابداری خلاقانهسازی تحریف در افشاء اطلاعات از طریق بودن فرآیندهای پیادهسیستمی

نکته حائز  اه خواهد داشت.ها را به همراحتمالاً کاهش مشروعیت گزارشگری مالی شرکت

اهمیت این است که در بازارهای مالی توجه به افشاء اطلاعات به عنوان یک مکانیزم راهبردی 

ها در فضای رقابتی تقویت پذیری شرکتشود تا سطح مسئولیتدر گزارشگری مالی سبب می

معمولاً به  (. اگرچه وجود الزامات در افشاء اطلاعات2۰22، 5ویلرز و همکارانگردد )دی

کند، اما در یک بازار رقابتی، یکنواختی در ارائه اطلاعات به ذینفعان نقش مهمی را ایفا می
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ی افشاء اطلاعات اختیاری به ذینفعان تری در حوزههای پایینهایی که از ظرفیتشرکت

تی دستیابند برخوردار باشند، قادر نخواهند بود تا از طریق ایجاد مشروعیت اطلاعاتی به مزیت رقاب

ها (. این تفاوت2۰22، 1و سهم بیشتری از بازار را به خود اختصاص دهند )میکائویی و همکاران

ی برآمده از بسترهای اطلاعات یازهایشرکت از نی نوع شناخت و اهمیت ساختار معمولاً به واسطه

ها ی شرکتتواند به مشروعیّت بخشی گزارشگری مالمحیط بازار و محیط اجتماعی است که می

(. مشروعیّت گزارشگری مالی به عنوان بخش 14۰۰ی، نیحس یی ومصطفاایی ببخشد )هویت تازه

ی کنندهگردد و بیانها در برابر ذینفعان بیرونی تلقی میی شرکتهای مسئولانهمهمی از انگیزه

شد تا براساس آن بابودن میاتکاءبودن و قابلمطلوبیت انعکاس اخبار و اطلاعات از منظر به موقع

سطح اعتماد عمومی به عنوان مهمترین پیامد، در بازار سرمایه جاری گردد. به عبارت دیگر، 

دهد و ها را پوشش میمشروعیّت شرکتی شکاف موجود بین انتظارات با عملکردهای شرکت

شرکت ی بازده مورد انتظار سهامداران با بازده واقعی بخشیدن به اطلاعات، فاصلهضمن تقارن

های عملکردی شرکت، نسبت دهد تا از این طریق با افزایش آگاهی آنان از واقعیترا کاهش می

 (. 2۰21، 2به ایجاد اطمینان و اعتماد در آنان اقدام نمایند )بلوچی و همکاران

علاوه بر شناخت ماهیت نظری مفاهیم مورد بحث،  حاضر یمطالعه مسئلهدر بیان 

بازار سرمایه و تجربه  های پیش آمده در بسترپرداخته شود که، واقعیتبایست به این مسئله می

 ، می تواند13۹۹-13۹۸های فراگیر در بورس اوراق بهادار تهران در فواصل زمانی گذاریسرمایه

در واقع در این روش که مبتنی بر تحریف و  انه باشد.حسابداری خلاقگویای بروز کارکردهای 

با و صرفاً گرایانه ی واقعافشاء بدون پشتوانههای شیوه باشد،استانداردها میاستفاده از شکاف 

به اولویت بخشیدن به اخبار مثبت و جذاب از یکسو و پنهان نمودن اخبار منفی از سویی دیگر، 

عملکردهای منفی یا ها بتوانند شرکت، این فرآیند تحریفیتا از طریق اطلاع ذینفعان می رسد 

تواند هایی در افشاء اطلاعاتی میی خود را پوشش دهند. لذا بروز چنین ناهنجاریطلبانهفرصت

های بازار سرمایه تلقی گردد که در سطح شرکت انهای از ساختاریافتگی حسابداری خلاقنمونه

اطلاعات در جهت حفاظت از  یو افشا غاتیشفاف بر تبل ینظارت یفقدان ساختارها لیبه دل

های شود تا اعتماد به کارکردهای حسابداری و عملکردهای شرکتباعث می ،منافعِ سهامداران

، خلاقانه یبروز حسابدار یدیهای کلشرانیپدر سایه  بر این اساس. بازار سرمایه کاهش یابد
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یافته به ذینفعان، احتمالاً مشروعیت گزارشگری به واسطه عدم پایداری کیفیت اطلاعات انعکاس

 بشدت کاهش خواهد یافت. 

یی این مطالعه لذا با درک مسئله ی این مطالعه در ادامه باهدف ارائه اهمیت و دانش افزا

 توانمیلعه، م این مطامی بایست از دو منظر به آن پرداخته شود. از منظر کاربردی اهمیت انجا

تواند به سیاستگذاران و اذعان نمود که نتایج حاصل در این پژوهش می به این مسئله

، انهبا شناخت ابعاد حسابداری خلاقبداری کمک نماید تا کنندگان استانداردهای حساتدوین

ن آ نسبت به کاهش نقاط ضعف کارکردهای حسابداری در این حوزه اقدام نماید و براساس

اطلاعات را  هایی برای افشاءی چنین شیوههای نظارتی لازم برای جلوگیری از اشاعهسیاست

 . ها را ارتقاء بخشندتا بتوانند سطح مشروعیت گزارشگری مالی شرکت اتخاذ کنند

های براندر هایی همانند پژوهشبایست بیان نمود، انجام مطالعهافزایی میبه لحاظ دانش

دهد، اگرچه ( نشان می2۰22) 3( و اوبد و همکاران2۰2۰) 2(؛ گیوپتا و کومار۸2۰1) 1و همکاران

حسابداری ساختگی؛ حسابداری براساس واژگان مشابهی همچون  انهموضوع حسابداری خلاق

های مورد بررسی قرار گرفته است، اما بررسی محتوا و تحلیل تحریفابتکاری یا حسابداری 

ها از طریق پرسشنامه استاندارد و به دهد، غالب این پژوهشهای انجام شده نشان میپژوهش

صورت معادلات ساختاری و براساس ترکیب با متغیرهای مکمل مورد بررسی قرار گرفته است، 

های شرانیپاولاً های بازار سرمایه، شرکت یهش تلاش دارد تا در بستر مطالعهدر حالیکه این پژو

 را شناسایی نمایددر یک چارچوب علمی در دانش حسابداری  خلاقانه یبروز حسابدار یدیکل

شناسایی سناریوهای محتمل زی ارزیابی ماتریسی، ضمن ساو ثانیاً براساس فرآیند پیاده

تواند می یچه تأثیر به این مسئله می پردازد که سناریوهای شناسایی شده، حسابداری خلاقانه،

 .داشته باشد هاشرکت یمال یگزارشگر تیمشروع هایاندازچشمبر 

 مبانی نظری

 مشروعیت گزارشگری مالی

مشروعیت به فرآیندی از عملکردهای مالی یک شرکت در محیطی تجاری اشاره دارد 

( به منظور تشریح 1۹۸3) 4ماگیو و پوالگردد. دیساز ایجاد اعتماد در مخاطبانش میکه زمینه
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را از یکدیگر تفکیک ها مالی شرکت ی عملکردهایهای فعالانه و منفعلانهمشروعیت نقش

نمایند، شرکت هایی که تحت تأثیر فشارهای بیرونی، به دنبال شکل دادن به کنند و بیان میمی

باشند، در دسته هنجارهای منسجم و یکپارچه برای پاسخگویی به نیازهای اطلاعاتی آنان می

تفاوتی ی بیکنندهفعلانه که بیانهای منگیرند و نسبت به نقشهای فعال اجتماعی قرار مینقش

، 1گیرند )آویس و همکارانهای اجتماعی است، بیشتر مورد پذیرش قرار مینسبت به ارزش

، مجموعه ارزش هایی است که در محیط اجتماعی گزارشگری مالی(. لذا مشروعیت 2۰1۸

( 2۰2۰) 3همکاران. ژیئو و (2۰23، 2مارتینز و بای) تواند برای یک شرکت کسب اعتبار نمایدمی

 دهند.مشروعیت شرکتی را از دو منظر ذهنی و عینی مورد توجه قرار میاین نوع از هستی شناسی 

های قانونی که بتواند در این فرآیند هنجاری، رفتارهایی فراتر از مسئولیت شرکتیلذا هر 

به نمایش بگذارند، ضمن افزایش مشروعیت برای خود، مسیر جدیدی از هنجارگرایی اجتماعی 

یک  (71۹۹) 5الیور(. 2۰21، 4نمایند )گوکی و همکارانایجاد میها شرکترا برای سایر 

جهت رسیدن به مشروعیت را ارائه داد ها شرکتاستراتژیک های واکنش شیوهشناسی از گونه

 ( ارائه شده است.1که در قالب شکل )
 برای کسب مشروعیتها های واکنش استراتژیک شرکت( شیوه1شکل )

 
شرکت در برابر هنجارهای  6پذیریطبق این الگو، اولین واکنش، سطحی از انطباق

اجتماعی تکلیفی است که شرکت به منظور همگرایی بیشتر، خود را با فشارهای وارده همسو 

، مسئله باور به 7ی واکنش سازگارینماید تا از ایجاد تعارض جلوگیری نمایند. در حوزهمی

این مسئله شود و هنجارهای اجتماعی است که از طریق فشارهای بیرونی به شرکت وارد می

فراگیرتری مالی های پذیرش و تقویت را از جانب شرکت به همراه دارد تا مشروعیت استراتژی

بهبود فرایند تدوین و پیادهسازی استانداردها، ارائه (. 2۰1۸، 8ایجاد نماید )ولیرو و همکاران
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یجه ارتقا رهنمودهایی درباره افشا و بهبود کیفیت حسابرسی میتواند سبب بهبود افشا و در نت

، شرکت با 1در واکنش اجتناب( .14۰2) برزیده و همکاران، اثربخشی گزارشگری مالی گردد

کند تا بدون هزینه از عدم پذیرش هنجارهای اجتماعی که بیشتر شکل تکلیفی دارد، تلاش می

 نافرمانی اجتماعی خود را نشان ینوعبه پایبندی به آن اجتناب نماید تا ضمن حفظ وضع موجود، 

، تضادهای شرکت با هنجارهای تکلیفی به یک میدان تقابل بین 2دهد. در واکنش سرپیچی

های خود را در حمایت از هنجارهای نادیده شود و شرکت بخشی از استراتژیمنجر میها دیدگاه

 بخشد. ی نهادی، توسعه میگرفته شده

 حسابداری خلاقانه

های مالی جهان ترین کارکردهای حسابداری به ویژه پس از بحرانیکی از موردتوجه

 یو هموارساز تیریبا مد سهیدر مقاهای حسابداری است که ، خلاقیت در رویه2۰۰۸در سال 

، ستا به خود جلب کرده یعلم مجامع ی در گذشته دراندهآیسود که به طور عمده، توجه فز

ی توان به عنوان یک پدیدهباشد و میرکردی بیشتری برخوردار میاز پیچیدگی مفهومی و کا

نوظهور آن را تلقی نمود، چراکه کارکردها یا ابعاد آن در بستر مطالعاتی مورد توجه قرار نگرفته 

و حسن علی  (2۰1۸) 4(. محققانی همچون رمیناریک و همکاران2۰16، 3است )بورا و ساها

ی این مفهوم، تلاش نمودند تا با ( براساس نقاط مشترکی از توسعه2۰21) 5حمدا و همکاران

های افشاء نسبت به تعریف حسابداری خلاق اقدام نمایند. های دستکاری رویهتمرکز بر شیوه

های مالی، همان موضوع دستکاری و زیرا معتقد بودند که تغییر اقلام بخش کمی صورت

طریق بین این دو مفهوم تمایز قائل شدند )عاجیزی و  باشد و از اینهموارسازی سود می

های دهد، طیفی از پژوهش(. غربالگری محتوایی ادبیات حاضر نشان می2۰22، 6همکاران

حسابداری، با استفاده از مفاهیم مشابهی همچون ساختگی یا بدیع پردازی در حسابداری تلاش 

مایند. لذا همانطور که بیان گردید، این مفهوم، نمودند تا نسبت به شکل دادن به این مفهوم اقدام ن

های شود و زمینهبه دلیل فقدان چارچوب نظری، در بستر دانش حسابداری، نوظهور تلقی می

 جادیا یبرا یهدف اصل باشد.ها چندان ملموس نمیهای مالی شرکتاثرگذاری آن در تحریف
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باشد می« های شرکتسود و یا هزینهها از طریق دستکاری تحریف واقعیت»ی خلاقانه حسابدار

گیرد. ی گروهی از افراد دارای قدرت صورت میطلبانهکه باهدف برآورده ساختن منافع تملک

 ( اهداف حسابداری خلاق را به ترتیب زیر ارائه دادند.2۰2۰) 1سوسماس و درمیرهان
 ( پیامدهای حسابداری خلاق1شکل )

 
تواند طلبی گروهی از افراد دارای قدرت میرصتهرکدام از این ابعاد در راستای ف 

های حسابداری خلاقانه را توسعه بخشد. در واقع بخشی از کارکرد ی تقویت انگیزهزمینه

های شخصی افراد دارای ی فردی است که هم تحت تأثیر مشوقحسابداری خلاق در حوزه

ابداری خلاقیت گری مدیریتی باعث بکار گرفتن حسقدرت و هم باهدف تحکیم تصدی

تواند ناشی از گردد. از طرف دیگر در سطح ساختاری؛ کارکرد حسابداری خلاقیت میمی

مدیریت مالیات و اجتناب از پرداخت آن باشد و یا به واسطه افزایش پاداش ویژه برای مدیران 

ا در توان پولشویی و قراردادهای پیمان ربه کار گرفته شود. در نهایت در دو بخش بیرونی می

ها در بازار مبنایی برای استفاده از حسابداری خلاق قلمداد نمود. ی تجاری شرکتسطح مراوده

های ( در تعریف حسابداری خلاق با اتکاء به ضعف حوزه2۰21) 2آندرونیسیونائو و استراکوا

 ی اسناد و مدارک مالی جهت ثبتساختار اطلاعاتی در واحد حسابداری، تقدم و تأخر در ارائه
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 1نماید. از طرف دیگر اگراوالدر دفاتر را به عنوان ویژگی از این شیوه از حسابداری تعریف می

نماید و فرآیندی مبتنی بر ( این شیوه از حسابداری را با نوع نگاه مدیریت تفسیر می2۰22)

 کند.تحریف عملکردهای مالی را با دستکاری یا ایجاد ساختگی معاملات آن را تلقی می

( نیز این شیوه از حسابداری را به دلیل خلاء ناشی از استانداردها با 2۰17) 2ون و آلکتیشکوآتا

فراتر از  یحسابدار یهاروش یریپذانعطافکند، جاییکه های حسابداری تلقی میرویه

ی، احتمالًا در کنشی فرصت طلبانه باعث ایجاد تحریف در افشاء اطلاعات های قانونچارچوب

لب دو اصطلاح مشابه هستند قو ت یحسابدار یکه دستکار داردمی انیب( 2۰۰3) 3گردد. روزنر

و اقلام  یمعاملات حسابدار یو افشا یریگ در اندازه مداخلهی برا تیریدهنده قصد مدکه نشان

را ها وهیش نیکاربست ا به اجازه یحسابدار یاگر استانداردها یحت باشد،می یمالهای صورت

 ات،یای از عوامل عملمورد مطالعه یانتخابهای سود روش یدهد دستکارنشان مینداده باشد. او 

و  یحسابدارهای از روش یانتخاب نیچن ن،ی. علاوه بر اباشدمی یارگذو سرمایه یمال نیتام

 یبرا دیباها انتخاب نیا نیداند، بنابرامجاز می یحسابداری توسط استانداردهاها استیس

 .فشا شودکنندگان ااستفاده

از  یندآیخلاقانه فر یحسابدارموضوع قابل توجه این است که  ف،یتعار نیبراساس ا

نسبت به  ،به اطلاعات نادرست یواقع یمال اطلاعات لیتبدبا است که  تابع انتظارات مدیریت

الیکه در حدر  .طلبانه را انجام می دهداقدامات فرصتصاحبان منافع  تیاهداف و رضا برآوردن

رند تا های اطلاعاتی تلاش داها از طریق اقلام تعهدی و براساس کمیّتمدیریت سود، شرکت

در کارکردهای حسابداری  لذا مدیران طلاع ذینفعان برسانند.ادار و متقلبانه به اطلاعات را جهت

نه انعکاس دهند نگورا آ یمالهای صورت کنند تاتلاش می ،با فشار بر واحد حسابداری خلاقانه

. لذا هوشمندی که نقض استانداردها و قوانین صورت نگیرد و از این طریق منافع آنان تأمین شود

ی انتخاب از ها به واسطهپذیری قوانین یا استانداردها همانند، کاهش هزینهدر استفاده از انعطاف

اب مالیاتی به واسطه های موجود استهلاک در تعیین هزینه استهلاک سالانه؛ اجتنمیان روش

های ارزیابی موجودی کالا که به بیش های تحقیق و توسعه و یا انتخاب روششناسایی هزینه

 لاق تلقی گردد.ختواند مبنای کاربردی حسابداری شود میگذاری منجر میارزش
 ( برخی از رویکردهای اجرای حسابداری خلاق2شکل )
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( دلایل ترویج و ترغیب مدیریت به استفاده 2۰21) 1از طرف دیگر صالح و همکاران

از حسابداری خلاقانه را شامل نشان دادن یک روند ثابت رشد در سود یا همان هموارسازی سود 

بینی رضایت بخش؛ پنهان کردن اخبار بد و جهت کمک به دستیابی تحلیلگران مالی به پیش

(، 1۹۹۹) 2رویکرد امات و همکارانداند. از طرف دیگر طبق حفظ پایداری قیمت سهام می

توان در چارچوب زیر و براساس سه حوزه مورد توجه قرار مبنای اجرای حسابداری خلاق را می

 داد.
 (1999، امات و همکاران( مبنای اجرای حسابداری خلاقانه )منبع: 3شکل )

 
ساس این نمایند که اولین رویکرد برا( بیان می1۹۹۹در این رابطه امات و همکاران )

باشد تا بتوان بدون های مختلف حسابداری در دسترس میماتریس فوق، انخاب از میان روش

سازی ثبت و انعکاس رویدادهای مالی در نظر گرفته شود که ای از پیادهکمترین تبعات، شیوه

بتواند به برآورده ساختن منافع انحصاری گروهی از افراد کمک نماید. از طرف حسابداری 

گذاران بایست با استفاده تزریق خوش بینی در افشاء اطلاعات، نسبت به جلب سرمایهانه میخلاق

اقدامات لازم را انجام دهد. در بعد دیگر این ماتریس حسابداری خلاقانه با انجام معاملات 
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های مالی یا انتقال سود کند تا نسبت به دستکاری مبالغ مندرج در صورتغیرواقعی تلاش می

بنابراین باتوجه به ارائه  های حسابداری اقدامات تحریف گونه را انجام دهد.رهبین دو

های پژوهش ، در انتهای این بخش نسبت به ارائه سوالی مطرح شده در مبانی نظریرویکردها

 شود. اقدام می

  )کدامند؟خلاقانه  یبروز حسابدار یدیکلهای شرانیپسوال اول پژوهش 

  )ی خلاقانه یحسابدارسناریوهای مرتبط با کارکردهای سوال دوم پژوهش

 کدامند؟ هاشرکت

 یگزارشگر تیمشروعر ترین سناریوی مؤثر بسوال سوم پژوهش( محتمل 

 کدام است؟ هاشرکت یمال

ی های پژوهش مشخص است، سوال اول از طریق شیوههمانطور که از ماهیت سوال

ین مطالعه از طریق ا و سوم سوال دومشود و ده میتحلیل بخش کیفی و فرآیند تحلیل تم پاسخ دا

 .گیردمورد بررسی قرار می پردازیفرآیند تحلیل سناریو

 روش شناسی

خلاقانه  یبروز حسابدار یدیکل یهاشرانیپ یابیارزی حاضر که در پی براساس مطالعه

باشد،  این مطالعه را به لحاظ نتیجه می هاشرکت یمال یگزارشگر تیمشروع یندهیدر آ

ها که به منظور شناسایی پیشرانهای کاربردی قلمداد نمود و به دلیل اینبایست جزء پژوهشمی

از طریق تحلیل تماتیک، از ابزار مصاحبه برای ظهور مضامین جدید در بستر مطالعه استفاده 

بایست قلمداد نمود. به لحاظ نوع داده نیز، میهای اکتشافی بایست   به عنوان مطالعهکند، میمی

این مطالعه را ترکیبی قلمداد نمود، چراکه برای رسیدن به اهداف پژوهش، از فرآیندهای 

 مطالعه نماید. ذکر این نکته مهم است کهآوری داده در بخش کیفی و کمی استفاده میجمع

برد. های تدوین شده بکار میه سؤالدر مسیر پاسخ ب حاضر به فراخور هر بخش، روش مجزایی را

( 2۰۰1) 1استرلینگ-زیرا در بخش کیفی با اتکاء به نوع شناسی تحلیل مضمون از سبک آترید

در قالب مضامین تحلیلی  خلاقانه یبروز حسابدار یدیکل یهاشرانیپکند تا بتواند استفاده می

نسبت به سناریوپردازی  شناسایی نماید سپس در بخش کمی از طریق فرآیندهای ماتریسی،

 یگزارشگر تیمشروع یندهیآ برخلاقانه  یبروز حسابدارمؤثر در  یدیکل یهاشرانارزیابی پی
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توان فرآیند وابسته هریک از های فوق میی توضیحنماید. لذا با ارائهاقدام می هاشرکت یمال

 مراحل پیاده سازی را در قالب شکل )( مشاهده نمود.

 
 های تحلیلاجرایی روش . فرآیند4شکل 

 جامعه آماری و نحوه انتخاب نمونه

همسو با ماهیت تشریح شده در انجام این مطالعه از نظر روش شناسی، برای شناسایی 

در بخش کیفی از مصاحبه استفاده شد تا نسبت به خلاقانه  یبروز حسابدار یدیکل یهاشرانیپ

مورد بررسی، اقدام لازم صورت گیرد. لذا ابتدا تلاش گردید تا رسیدن  شناسایی مضامین پدیده

این  به جامعه هدف دارای اصالت، معیارهای در خصوص انجام مصاحبه شوندگان تدوین گردد.

 معیارهای عبارتند از:

 های حسابداریدارابودن شناخت مفهومی از نظریه .1

های گری و تحقیقر روند مصاحبهی بهای کیفی و احاطههای پژوهشآشنایی با شیوه .2

 مرتبط با حوزه حسابداری خلاق

 های افشاء اطلاعاتآشنایی با استانداردها و رویه .3

بر اساس سه معیار فوق جستجو برای رسیدن به افراد مطلع و متمایل به انجام مصاحبه 

 در حوزهآغاز گردید. برای این منظور ابتدا محققان این پژوهش، لیستی از خبرگان پژوهشی 

های حسابداری که در دسترس بودند، مشخص نمودند که برای این منظور از جستجو در نظریه

های معتبر علمی و پژوهشی در داخل و خارج از کشور استفاده شد. سپس از طرق مختلف سایت

های اولیه برای انجام فرآیند مصاحبه هماهنگی لازم در خصوص تمایل تلاش گردید تا با گزینه

ه انجام مصاحبه و تشریح موضوع پژوهش، صورت گیرد. باتوجه به نقطه اشباع تئوریک به ب

غربالگری‌
محتوایی

ماتریس‌پیوندی

تحلیل‌میک‌مک

تعیین‌مضامین‌
پایه

سناریوپردازی

هاتعیین‌سناریو

ماتریس‌روابط‌
ریاضی



 

 

نفر از افراد انتخاب شده به عنوان  12ها، در بازه زمانی شش ماه با عنوان فرآیند اتمام مصاحبه

خبرگان دانش حسابداری، مصاحبه صورت پذیرفت. نکته قابل توجه این است که به منظور 

ان تلاش گردید تا از افرادی استفاده شود که در کنار دانش علمی از شناخت لازم انتخاب خبرگ

کننده یا حسابدار رسمی های بازار سرمایه برخوردار باشند. لذا بیشتر افراد مشارکتبر واقعیت

های تخصصی سازمان بورس اوراق بهادار استفاده ی کمیتهکنندهبودند یا به عنوان عضو تدوین

آیند رسیدن به نقطه اشباع تئوریک، مصاحبه اول تا مصاحبه هشتم از طریق شد. در فر

شد و از مصاحبه هشتم تا مصاحبه دهم عموماً های مستقیم کدهای باز متنوع ایجاد میمصاحبه

کدهای ایجاد شده مشابه کدهای قبلی بودند و از مصاحبه دهم تا دوازدهم، فرآیند مصاحبه 

ع تئوریک صورت پذیرفت که در پایان مصاحبه دوازدهم مشخص باهدف رسیدن به نقطه اشبا

شود. نکته حائز اهمیت این است باتوجه به ها ایجاد نمیگردید، کد جدیدی از مصاحبه

کارهای جایگزین همچون تماس های انجام مصاحبه حضوری، تا حد امکان از راهمحدودیت

این نکته حائز اهمیت است که رعایت . ذکر افزارهای ارتباطی اجتماعی استفاده شودتلفنی و نرم

شد، تا اطمینان و ها در همان ابتدا تاکید میهای آناصول اخلاقی در حفظ مباحث و دیدگاه

گیری گیری در این بخش، نمونهها جلب گردد. روش نمونهها برای انجام مصاحبهاعتماد آن

ا در جهت به وجود آوردن یک نظریه به هنظری بود و در این فرآیند تلاش شد تا انتخاب نمونه

ای انجام گیرد که شناخت نظری در خصوص موضوع مورد مطالعه وجود داشته باشد. در گونه

 اطلاعات وجود دارند، هدف یک جامعه در که مشابهی موارد از گیری،واقع در این روش نمونه

د بررسی تقویت شود ی مورزمینه در های رفتاریتئوری که شود تا مشخص شد آوریجمع

 1(. تکنیک رسیدن به خبرگان پژوهش، تکنیک دروازبانان اطلاعات13۹1)رنجبر و همکاران، 

بود. در واقع باتوجه به شناسایی خبرگان پژوهش براساس معیارهای تعیین شده، تکنیک حاضر 

ه خبرگان های لازم برای مصاحبه از نفوذ افراد نزدیک بنمود تا در هماهنگیبه محقق کمک می

 (.13۹1بهره برده شود )جلالی، 

های بورس اوراق بهادار نفر از مدیران مالی شرکت 25جامعه هدف در بخش کمی نیز شامل 

شدند. شیوه انتخاب  انتخاب همگن و دسترس در گیرینمونه براساستهران بودند که 

ی گیری در دسترس و همگن بود. نکتهکنندگان در این بخش استفاده از روش نمونهمشارکت

هایی که به لحاظ پیچیدگی و ارزیابی قابل توجه این است که بر اساس ماهیت چنین تحلیل

                                                           
1 Information gatekeeper 



 

 

باشد، ق مینیازمند تمرکز، دقت کافی و مشارکت تواماً با محق« 𝑗»و ستونی « 𝑖»های سطری لایه

و مرزبان و همکاران،  2۰1۸شود )پالرمو، نفر تعیین می 25تا  15معمولًا حد تعیین جامعه بین 

کنندگان ( آمار جمعیت شناختی مشارکت1ها در ادامه طی جدول )ی این توضیحبا ارائه (.2۰22

 شود:ارائه می
 کنندگان( آمار جمعیت شناختی مشارکت1جدول )

 بخش کمی بخش کیفی 

 درصد تعداد معیارها درصد تعداد معیارها متغیر

 جنسیت
 %۸۰ 2۰ مرد %66/66 ۸ مرد

 %2۰ 5 زن %44/44 4 زن

 %1۰۰ 25 جمع %1۰۰ 12 جمع 

 سن
 %66/41 5 سال 5۰تا  4۰بین 

 %16 4 سال 4۰کمتر از 

 %6۰ 15 سال 5۰تا  4۰بین 

 %24 6 سال 5۰بیشتر از  %34/5۸ 7 سال 5۰بیشتر از 

 %1۰۰ 25 جمع %1۰۰ 12 جمع 

 سابقه کاری
 %72 1۸ سال 15کمتر از  %66/41 5 سال 15تا  1۰بین 

 %2۸ 7 سال 15بیشتر از  %34/5۸ 7 سال به بالا 15

 %1۰۰ 25 جمع %1۰۰ 12 جمع 

 های پژوهشیافته

باتوجه به ماهیت استقرائی/قیاسی مطالعه حاضر، ابتدا در بخش کیفی از طریق تحلیل 

مه شود و در ادااقدام می خلاقانه یبروز حسابدارمضمونی های تماتیک، نسبت به تعیین پیشران

گیرد و سپس از طریق تحلیل دلفی فازی ابتدا پایایی ابعاد شناسایی شده مورد بررسی قرار می

فرآیند تکنیک دیمتل، با تشکیل ماتریسی محورهای اصلی بروز حسابداری خلاقانه،  براساس

شود تا در گام آخر از طریق فرآیند سناریوویزارد، نسبت به می به مؤثرترین عامل اقدامنسبت 

های پیشرانلذا در گام اول جهت تعیین  تعیین سناریوهای محتمل در بستر مطالعه اقدام شود.

به عنوان فرآیند  تماتیک، از تحلیل تماتیک استفاده شد. تحلیل خلاقانه یبروز حسابدارمضمونی 

شود که اقدام به تجزیه و تحلیل مبانی و مفاهیم موضوع حاضر اجرایی تحلیل محتوا محسوب می

از طریق واکاویی محتوایی همزمان در مطالعات مشابه و انجام مصاحبه برای تعیین ابعاد آن 

( 2۰۰1) 1نگاسترلی-نماید. در این مطالعه از نوع شناسی تحلیل مضمون براساس سبک آتریدمی

                                                           
1 Attride- stirling 



 

 

با پیروی از که شامل سه مبنای مضمون پایه؛ سازمان دهنده و فراگیر می باشد.  شودبهره برده می

دهنده ها، مضمون سازماناین روش، مضمون پایه مبین نکته مهمی در متن است و با ترکیب آن

 ریگفرا ونشبکه است و مضم هیو پا ریفراگ نیدهنده واسط مضاممضمون سازمانشود. ایجاد می

. نکته حائز اهمیت این است برای رسیدن به ابعاد ردیگقرار می نیدر کانون شبکه مضام

بایست از رویکرد استقرایی در تحلیل محتوا استفاده شود. با شناخت حسابداری خلاق، می

حسابداری شود تا ابعاد فرآیندهای قابل اجرا در این تحلیل، در ادامه بخش به بخش تلاش می

 مورد بررسی قرار گیرد.خلاقانه 

 هامرور پژوهش 

های مشابه، ابتدا مضامین فراگیر مرتبط بایست از طریق واکاوی در پژوهشدر این بخش ابتدا می

بایست از طریق غربالگری محتوایی مشخص گردد. برای این منظور ابتدا با حسابداری خلاق می

های مشابه ؛ عنوان و تحلیل نسبت به تعیین میزان پژوهشطی سه مرحله اولیه ارزیابی محتوایی

لذا باهدف شناسایی مضامین فراگیری، لیستی از مفاهیمی اقدام شد.  2۰23تا  2۰1۸در بازه زمانی 

( ارائه شد 2تواند مورد توجه قرار گیرد ابتدا طبق جدول )های مشابه میکه در شناسایی پژوهش

 ها برای تعیین مضامین فراگیر اقدام شود. پژوهشتا براساس آن نسبت به شناسایی 
 های مشابه( جستجوی کلمات کلیدی در انتخاب پژوهش2جدول )

 های خارجیکلمات کلیدی جستجو در پژوهش های داخلیکلمات کلیدی جستجو در پژوهش 

ی 
کلید واژگان حسابدار

خلاق
 

 حسابداری ساختگی  Fake Accounting 

  صوریحسابداری معاملات  Accounting of Sham Transactions 
 گزارشگری متقلبانه  Fraudulent Reporting 
  تحریف مالی  Financial Distortion 

 مالکیت خانوادگی  Family Ownership 

 قیمت گذاری انتقالی  Transfer Pricing 

های یافتن مطالعه به منظوردر ادامه، حسابداری خلاقانه کلید واژگان لذا با عنایت به تعیین 

 المللی و داخلی، استفاده شد.ها و مراجع پژوهشی بینمشابه جهت تعیین مضامین فراگیر از پایگاه

باشند که پس از چند مرحله فرآیند غربالگری از نظر مورد می 2۰کلیه منابع اولیه شناسایی شده 

وان و فرآیندهای تحلیلی پژوهشِ متناسب با محتوا، عن 1۰محتوا، عنوان و تحلیل در نهایت، 

مفاهیم را براساس مضامین فراگیر بایست موردنظر این پژوهش انتخاب شدند. در این مرحله می

در  تفکیک نمود، تا براساس آن از طریق مصاحبه، مضامین پایه و سازمان دهنده ایجاد شوند.

معیار  1۰اساس این تحلیل و به واسطه روش ارزیابی انتقادی با مشارکت خبرگان پژوهش بر



 

 

ها، داده یآورجمع ،یبردارنمونه ق،یتحقطرح ق،یمنطق روش تحق ق،یتحقاهداف

و براساس  قیتحقو ارزش هاافتهیو شفاف  کیتئور انیب ل،یو تحل هیدقت تجز ،یریپذانعکاس

ای های پژوهش که در زیر ارائه شده است، اقدام به تعیین ابعاد و مضامین گزارهکلید واژه

 شود. می
 های پژوهشهای تأیید شده جهت تعیین مولفه( فرآیند ارزیابی پژوهش3جدول )

  1 2 3 4 5 6 7 ۸ ۹ 1۰ 

 
های پژوهش

 تاییدشده

رحمان و همکاران )
2۰23

) 

هیروتا و یونیئون
 (

2۰22
) 

ی و همکاران )
عاجیز

2۰22
) 

صالح و همکاران )
2۰21

) 

حسن
علی حمدا و همکاران )

2۰21
) 

گیوپتا و کومار )
2۰2۰

) 

س و درمیرهان )
سوسما

2۰2۰
) 

براندر و همکاران )
2۰1۸

) 

چهارده
یچر

ک
ی و همکاران )

14۰1
) 

قشقایی و بیگر )
13۹۸

) 

ی
ی انتقاد

ی ارزیاب
معیارها

 

 2 4 3 3 2 3 3 2 4 3 هدف

 3 3 4 4 3 2 4 3 3 4 روش 

 1 5 3 3 3 3 3 2 4 5 طرح 

 2 4 3 5 1 4 3 1 5 4 گیرینمونه

 3 3 3 4 2 3 5 2 4 3 آوری جمع

 3 4 3 3 3 2 5 3 3 4 تعمیم 

 2 4 4 3 3 3 4 2 3 4 اخلاقی

 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 تحلیل 

 2 4 2 4 2 4 3 2 3 3 تئوریک

 2 3 3 2 2 3 4 2 4 4 ارزش 

 23 37 31 34 25 3۰ 37 22 36 37 جمع 

امتیاز( را  3۰براساس نتایج این تحلیل مشخص شد، سه پژوهش که امتیاز لازم )بیشتر از 

کسب نکرده است، از دور بررسی خارج شد. در ادامه به منظور تعیین مضامین فراگیر حسابداری 

 استخراج فرعی ی معیارهایکلیه روش این مبنای بر شود.خلاق از روش امتیازی زیر استفاده می

 نام جدول هر ردیف در سپس و شودمی نوشته جدول ستون در شده، تأیید مقالات متن از شده

 معیارهای از گرپژوهش هر از استفاده مبنای بر. شودمی آورده شده تأییدهای پژوهش محققان

 ستون در  هر امتیازهایی سپس شود،می درج« » علامت جدول، ستون در شده نوشته فرعی

 به شده، انجام هایپژوهش میانگین از بالاتر امتیازهای و شودمی جمع باهم فرعی، معیارهای

 .شوندمی انتخاب پژوهش هایمولفه عنوان

 های پژوهش( واکاوی مولفه4جدول )



 

 

  1 2 3 4 5 6 7 

 

 
           

 محققان       

 

 

 مضامین فراگیر

رحمان و 
همکاران )

2۰23
) 

هیروتا و یونیئون )
2۰22

) 

صالح و همکاران )
2۰21

) 

حسن
علی حمدا و همکاران )

2۰21
) 

س و درمیرهان )
سوسما

2۰2۰
) 

براندر و همکاران )
2۰1۸

) 

چهارده
یچر

ک
ی و همکاران )

14۰1
)  

مع شماره
ج

 

   - -  - 3 - خلاقیت مبتنی بر عملکردی فردی 1

2 
ماهیت دانش  خلاقیت مبتنی بر

 حسابداری
  -  - -  4 

  -  - - 2 - - خلاقیت مبتنی بر هوش و ذکاوت تیمی 3

  - -  - - - 2 خلاقیت مبتنی بر هنجارهای فرهنگی 4

     -  5 - های حاکمیتیخلاقیت مبتنی بر نظارت 5

  - - - -  - 2 خلاقیت مبتنی بر اثربخشی مدیریتی 6

7 
مبتنی بر توسعه دانش خلاقیت 

 حسابداری
 -  -   - 4 

۸ 
خلاقیت مبتنی بر اولویت سیاسی بر 

 اقتصادی
-  -  -  - 3 

   - -  2 - - خلاقیت مبتنی بر عدم بلوغ ذینفعان ۹

باتوجه به تأیید هفت مطالعه از مرحله ارزیابی انتقادی، جهت تعیین مضامین فراگیر جهت 

های مصاحبه برای رسیدن به مضامین پایه و سازمان دهنده، ابعاد اصلی که بیش تمرکز بر سوال

های تأیید شده را کسب نمودند، به عنوان مضامین فراگیر الگوهای تفکر از نصف پژوهش

 شوند. ( تعریف تئوریک می5یی شدند که در ادامه ابتدا این ابعاد طبق جدول )تحلیلی شناسا

 ( تعاریف مضامین فراگیر5جدول )
 تعاریف مضامین فراگیر

خلاقیت مبتنی بر ماهیت حرفه 

 حسابداری

های حسابداری در شکل ها و تئوریاین سطح از خلاقیت در حسابداری، ضمن اینکه به تأثیر نظریه

های حسابداری اشاره دارد، در عین حال تمرکز و الزام های منفی در رویهگرفتن تمرکز بر جنبه

ن امکان گرایانه را عاملی برای به وجود آمدگیری عینیتهای محاسباتی و اندازهصرف بر روی شیوه

 نماید.  ها تلقی میسازیحساب

های خلاقیت مبتنی بر نظارت

 حاکمیتی

های کارکرد راهبری شرکتی در برآورده این سطح از خلاقیت در حسابداری، به وجود ضعف

ساختن حد تعادل در انتظارات و نیازهای اطلاعاتی ذینفعان اشاره دارد که به دلیل درهم تنیدگی 

و احتمال سطح تملک طلبی مالکیت خانوادگی، زمینه برای بروز دستکاری در ساختارهای نظارتی 

 ها و افشاء اطلاعات بسیار زیاد است.حساب

خلاقیت مبتنی بر توسعه دانش 

 حسابداری

، اشاره به ضعف در توسعه و پایداری دانش حسابداری دارد. طبق این حسابداری خلاقانهبعد سوم 

های سنتی و عدم تحول در توجهی به تغییر پارادایممضمون، دانش حسابداری به دلیل بی

تواند با رخوت در های آموزشی و یا عدم توسعه سطح تفکر انتقادی در این دانش، میسرفصل



 

 

زی برای آینده حسابداری جهت جلوگیری از فرصت عملکردها مواجه شود و هیچ چشم اندا

شود و تقویت می حسابداری خلاقانهها نتواند ایجاد نماید. لذا در این شرایط زمینه برای بروز طلبی

 گردد.آینده این حرفه با چالش جدی مواجه می

ء به لذا در ادامه براساس مضامین شناسایی شده، همسو با نقشه راه این تحلیل که با اتکا

( ایجاد گردید، نسبت به شناسایی مضامین پایه و سازمان دهنده 2۰۰6) 1پژوهش براون و کلارک

مضمونی های پیشرانی ( نسبت به ارائه7چارچوب نظری شکل ) شود که براساس آناقدام می

 .ارائه می گردد خلاقانه یبروز حسابدار
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ( چارچوب حسابداری خلاق7شکل )

 3شامل  چارچوبباتوجه به چارچوب نظری پژوهش همانطور که مشخص است، این 

باشد که طبق جدول مضمون پایه مفهومی می 26مضمون سازمان دهنده و  6مضمون فراگیر و 

 توان نحوه تفکیک و درصد فراوانی سه مرحله کدگذاری نیز مشخص شود.( می6)
 های انجام شده( تفکیک کدهای ایجاد شده از مصاحبه6جدول )

 مضامین سازمان دهنده مضامین فراگیر
مضامین 

 پایه

مجموع 

 سطری

درصد 

 فراوانی

 اجرای ضعف بر یمبتن تیخلاق

 یحسابدار

 4 حسابداریهای رویهی سنت هایپیشران
۹ 34.61% 

 5 های دستکاری سود حسابداریپیشران

 ضعف بر یمبتن تیخلاق

 یتیحاکم یهانظارت

 5 حاکمیتیهای پیشران
۹ 34.61% 

 4 های کنترل داخلیپیشران

                                                           
1 Braun & Clarke 



 

 

 ضعف توسعهبر  یمبتن تیخلاق

 یدانش حسابدار

 4 ی حسابداریهای فلسفهپیشران
۸ 3۰.7۸% 

 4 اریهای مهارت حسابدپیشران

  %1۰۰ 26 دهنده شناسایی شدهشش مضمون سازمان مجموع ستونی

شود، چراکه از تحلیل دلفی به عنوان حلقه پیوند بین تحلیل کیفی و کمی محسوب می

ستر مطالعه پژوهش به دنبال تبیین آن در بطراحی شده،  مضامین چارچوبطریق ارزیابی پایایی 

های اصلی مدل ارائه شده از تحلیل . در این مطالعه جهت برازش پایایی مولفهباشدمی بخش کمی

به ارزیابی  دلفی فازی استفاده شده است. این تحلیل براساس حد فاصل دو میانگین فازی، نسبت

دهد و از خبرگان نماید. این تحلیل پنج مقیاس زبان فازی را پوشش میابعاد مدل اقدام می

 ی آن امتیاز داده شود. ها براساس مقولههریک از مولفهخواسته شده تا به 

 های اصلی پژوهش( تحلیل دلفی مولفه7جدول )
 1 ⋯ ۹ ارزش عددی

 میانگین غیرفازی
رزش فازیا -زیرمعیارها   

(
1۰ ،7،۹)

 

⋯
 

(3 ،1 ،۰)
 

جه اختلاف میانگین
نتی

 

 تأیید 14/۰ 3۰/7 ۰ ⋯ ۹ های حسابداریی رویهسنت هایپیشران

 تأیید ۰۹/۰ 1۰/7 ۰ ⋯ 7 های دستکاری سود حسابداریپیشران

 تأیید 12/۰ 25/7 ۰ ⋯ ۸ های حاکمیتیپیشران

 تأیید 15/۰ ۰۸/۸ ۰ ⋯ 1۰ یهای کنترل داخلپیشران

 تأیید 11/۰ 25/7 ۰ ⋯ ۸ ی حسابداریهای فلسفهپیشران

 تأیید 17/۰ 1۰/۸ ۰ ⋯ 1۰ های مهارت حسابداریپیشران

 مرحله، این نتایج با مقایسه آن و اول مرحله در شده ارائه هایدیدگاه به توجه با

 فرآیند این صورت در باشد 2/۰ آستانه حد از کمتر دو مرحله بین اختلاف که درصورتی

شود، مشخص گردید، تمامی ( مشاهده می7) جدول که شود. همانگونه می متوقف نظرسنجی

 باشد و اجماع نظری حاصل شده است.ورد تأیید میهای شناسایی شده در مرحله کیفی ممولفه

کلیدی مورد تأیید از مرحله تحلیل دلفی فازی، برای های سازی پیشراندر ادامه جهت آماده

بروز بایست از طریق تحلیل دیمیتل اثرگذارترین محورهای اصلی انجام سناریوپردازی، ابتدا می

به هنگام تجزیه و تحلیل روابط علیّ در فازی دیمتلروش مشخص گردد.  حسابداری خلاقانه

فرض ( و براین پیش2۰16، 1کند )لوترا و همکارانبین عوامل مختلف، عدم قطعیت را حل می

sهای های از ویژگیشود که در مرحله اول، مجموعهایجاد می = {si|i = 1,2, … , n}  و روابط

                                                           
1 Luthra et al 



 

 

بایست از طریق مقیاس زبانشناختی ا میکند. لذا ابتدجفتی را براساس روابط درونی ارزیابی می

 در ارزیابی، نسبت به ایجاد اثر درونی مثلثی متناظر بین ابعاد اقدام نمود. 
 متناظر TFNs های زبانشناختی برای( مقیاس8جدول )

 ارقام فازی، مثلثی متناظر های زبان شناختیاولویت مقیاس ها

 (۰،۰،1،۰،3) بدون تاثیر/ مهم 1

 (۰،1،۰،3،۰،5) بسیار اندک / مهمتاثیر  2

 (۰،3،۰،5،۰،7) تاثیر اندک / مهم 3

 (۰،5،۰،7،۰،۹) تاثیر زیاد / مهم 4

 (۰،7،۰،۹،1،۰) بسیار تاثیرگذار / مهم 5

پاسخ دهنده وجود دارد و مقیاس زبانشناختی  k شودفرض میبرای بسط این تکنیک، 

بر  xباید به ارقام فازی مثلثی تغییر یابد، تا نشان دهند که تا چه اندازه کدام از از این ویژگی 

 فازی ارقام که است این مستلزم 1غیر فازی سازی گذارد. فرایندام تاثیر میkدر پاسخ  yویژگی 

-از حداقل مطالعهاین  (.2۰11، 2)لین و همکاران شوند تبدیل( crisp) متغیرهای قطعی به مثلثی

ی استفاده سازی ارقام فازی مثلثی قبل از دست یافتن به مقادیر کامل شدهحداکثر برای نرمال

محور مرتبط  5بایست لذا برای رسیدن به روابسط علتّ و معلولی معیارهای تعیین شده، میکرد. 

را در سطر و ستون، جمع و تفریق نمود تا علّی  دیجیتال،های های حسابداری داراییبا پیشران

شدت تأثیر محورها بر  بایستبودن یا معلول بودن معیارها مشخص شوند. در این رابطه ابتدا می

دهنده شدت نفوذ مستقیم، نشانیکدیگر مشخص شوند. ورودی هر تقاطع در ماتریس روابط

ستون است. بدین ترتیب، صفر در هر تقاطع  عنصر موجود از آن ردیف بر عنصر موجود از آن

عدم وجود معادله بین عناصر نظیر از آن تقاطع خواهد بود )ماتریس حاصله از اجماع  دهندهنشان

 نظرات خبرگان حاصل شده است(.
 (M̂)( ماتریس شدت روابط مستقیم 9جدول )

 جمع R R1 R2 R3 R4 R5 R6 های اصلی بروز حسابداری خلاقانهپیشران

 R1 ۰۰/۰ ۸۹/3 ۰5/3 26/3 ۰3/2 42/1 ۸5/13 های حسابداریی رویهسنت هایپیشران

 R2 75/1 ۰۰/۰ 76/3 55/4 ۸4/2 37/2 27/15 های دستکاری سود حسابداریپیشران

 R3 ۹3/1 4۹/3 ۰۰/۰ 64/2 76/1 ۹5/1 77/11 های حاکمیتیپیشران

 R4 ۸5/3 ۸۹/4 74/1 ۰۰/۰ ۰۸/2 12/3 6۸/15 های کنترل داخلیپیشران

 R5 ۸1/1 13/2 34/2 ۹4/1 ۰۰/۰ 11/1 33/۹ ی حسابداریهای فلسفهپیشران

 R6 53/1 ۰7/3 1۹/2 ۰7/2 26/1 ۰۰/۰ 12/1۰ یمهارت حسابدار یهاشرانیپ

                                                           
1 defuzzification 
2 Lin et al 



 

 

( نسبت به برآورد مجموع شدت تأثیرگذاری 1بایست طبق رابطه )برای این منظور از می

 روابط اقدام نمود. 
T = X(I − X)−1      ( 1رابطه)  

 که در آن:
i, j = 1,2,⋯ , n. T = [tij]n×n     ( 2رابطه)  

 براین اساس، شدت تأثیرگذاری ماتریس مجموع محورهای شناسایی شده، عبارتند از:
Max = (3رابطه )      2۰.۸1  

a =
1

2۰.۸1
= (4رابطه )      ۰.۰4۸  

بر یکدیگر ی نامحدودی از آثار مستقیم و غیرمستقیم محورهای در ادامه، مجموع دنباله

ی بازخوردهای ممکن( به صورت یک تصاعد هندسی و بر اساس قوانین موجود )توام با کلیه

I)ی این مجموع نیاز به استفاده از ماتریس شود. محاسبهها محاسبه میاز گراف − M)−1  .دارد

nماتریس واحد ) ،Iاست که در آن  Tمجموع این تصاعد، ماتریس روابط کلی  × n.است ) 

Tt→∞=M+M2 +M3 +⋯+Mt =
M(I − Mt)

(I − M)
; limMt→∞

t = O 

=
M

(I−M)
= M(I − M)−1    ( 5رابطه)  

T = M(I −M)−1 

بایست کسر نموده و سپس ماتریس حاصله را معکوس می Mماتریس واحد را از ماتریس 

توان شدت کلیه روابط مستقیم و غیرمستقیم را محاسبه کرد. نمود. با استفاده از روابط فوق می

 جمع سطری و ستونی محورهای شناسایی شده، و Tماتریس روابط کلی از طریق بدین ترتیب 

اصلی بروز حسابداری های پیشران تعیین روابط علیّ و معلولی هریک ازبایست اقدام به می

 ( ارائه شده است.1۰نمود که در جدول ) خلاقانه
 (Tمستقیم و غیرمستقیم )ماتریس روابط کلی ( ماتریس شدت نسبی موجود از روابط1۰جدول )

R R1 R2 R3 R4 R5 R6 R R+D R-D 
Resul

t 
Ran

k 

R

1 
۰55/3 336/2 21۹/2 ۸1۸/4 

117/2

- 
51/1 

۸21/1

1 

464/2

1 
 4 علتّ 17۸/2

R

2 

1۰3/2

- 

664/1

- 
2۸۸/1 

762/2

- 
 3 معلول 24۰/4 4۸۸/4 124/۰ ۰3/3 335/2

R

3 
1۸2/2 ۸۸7/2 ۹۹2/3 1۸3/2 

321/1

- 
33/3 

253/1

3 

777/1

۸ 
 2 علتّ 72۹/7

R

4 

61۸/1

- 
7۸7/3 ۰۹2/2 657/2 453/4 2۹/2 

661/1

3 

۸72/2

1 
 1 علتّ 2۹7/۹

R

5 
۸36/4 

۰۰۹/3

- 

554/1

- 
1۸7/1 ۸72/1 

63/1

- 
7۰2/1 ۹3۰/4 

526/1

- 
 5 معلول



 

 

R

6 
2۹1/3 1۸7/1 

673/3

- 
12۸/2 

۹۹4/1

- 
32/2 25۹/3 

1۰۹/1

4 

5۹1/7

- 
 6 معلول

D 643/۹ 524/5 364/4 211/۸ 22۸/3 ۸5/1      

سازی سناریوها، لازم است، دو باتوجه به بخش بعدی تحلیل این مطالعه مبنی بر ماتریسی

و نسبت به ماتریسی بودن دو بعدی امتیاز  شوند( علّت تلقی می1۰محوری که براساس جدول )

ی بعدی انتخاب شوند. مرحله، به عنوان مبنای تحلیل در (رتبه اول و دوم) بالاتری قرار گرفته اند

کنترل  یهاشرانیپ( و R3)ی تیحاکم یهاشرانیپ لذا همانطور که مشخص شده است، دو محور

در ادامه و باتوجه به مشخص گیرند. ( به منظور سناریوپردازی مورد توجه قرار میR4) یداخل

بایست نسبت به تعیین ی تعیین شده از مرحله کیفی، میبودن، مضامین هریک از دو مولفه

های بایست نسبت به تعیین پایایی پیشرانمی لذا ابتداسازی اقدام نمود. های مربوط به شبیهوضعیت

 فرعی اقدام نمود.
 سناریوپردازی بروز حسابداری خلاقانه جهت  های اصلی و فرعیپیشران( 1۰جدول )
مضامین 

 دهندهسازمان
 (هاپیشران) مضامین پایه

ضریب  میانگین

 توافق

ضریب  میانگین

 توافق

 نتیجه

 یتیحاکم یهاشرانیپ

(R3) 

 تأیید ۸5/۰ 1۰/6 75/۰ 5۰/5 معاملات با اشخاص وابسته

 تأیید 75/۰ 5۰/5 65/۰ 3۰/5 مالکیت مدیریتی

 تأیید ۸2/۰ 1۰/6 ۸۰/۰ 6 مدیرعاملتصدی 

 تأیید 65/۰ 3۰/5 55/۰ 1۰/5 مدیرهاندازه هیئت

ی کنترل داخل یهاشرانیپ

(R4) 

 تأیید 7۰/۰ 4۰/5 6۰/۰ 2۰/5 استقلال حسابرسان داخلیعدم

بودن کمیته عدم تخصصی

 حسابرسی
1۰/5 55/۰ 3۰/5 65/۰ 

 تأیید

های ارزیابی فقدان شاخص

 کنترل داخلی
5۰/5 75/۰ 1۰/6 ۸5/۰ 

 تأیید

 تأیید 7۰/۰ 4۰/5 6۰/۰ 2۰/5 فقدان سیستم اطلاعات یکپارچه 

بایست می کلیدی بروز حسابداری خلاقانههای پیشراندر ادامه و پس از شناسایی 

های احتمالی های هریک از عوامل ارزیابی توسط خبرگان بازتعریف شوند تا وضعیتوضعیت

 چشم اندازهای آینده بازار سرمایه ترسیم شوند.اساس هر ماتریس در بر
 علل کلیدی بروز حسابداری خلاقانههای محتمل ( وضعیت11جدول )

مضامین 

 دهندهسازمان
 نام وضعیت وضعیت مضامین پایه 

یپ
شران

ها
 ی

حاکم
تی

 ی

(
R
3

) 

R1» معاملات با اشخاص وابسته
3» 

R11
3   معاملات با اشخاص وابستهبالای سطح  تمرکز بر 

R12
3  نمودن معاملات با اشخاص وابسته اقتضائی عمل 

R13
3  عدم تمرکز صرف مبنی بر معاملات با اشخاص وابسته 



 

 

R2»ی تیریمد تیمالک
3» 

R21
3  

ارتقاء سطح اختصاص سهام به مدیریت به عنوان مبنای 

 مالکیت مدیریتی

R22
3  

حفظ نسبت مشخص و ثابت در تخصیص سهام به 

 مدیریتی

R23
3  

کاهش سهام مدیران مبنی بر جلوگیری از بروز 

 حسابداری خلاقانه

R3» رعاملیمد یتصد
3» 

R31
3  افزایش دوره تصدی مدیرعامل 

R32
3  

افزایش دوره تصدی مدیر عامل نمودن اقتضائی عمل

 براساس راهبردهای تجاری

R33
3  

مشخص نمودن بازده زمانی کوتاه مدت در تصدی 

 مدیرعامل

R4» رهیمدئتیاندازه ه
3» 

R41
3  

کاهش اندازه هیئت مدیره مبنی بر حفظ منافع شرکت 

 نسبت به ذینفعان

R42
3  

تغییر تناوبی اندازه هیئت مدیره جهت نظارت بر عملکرد 

 مدیران

R43
3  

افزایش اندازه هیئت مدیره به منظور پویایی سطح نظارت 

 بر عملکرد مدیران

یپ
شران

ها
 ی

کنترل داخل
) ی

R
4

) 

 یاستقلال حسابرسان داخلعدم

«R1
4» 

R11
4  افزایش کنترل استقلال حسابرسان داخلی  

R12
4   حفظ توازن و ثبات در استقلال هیئت مدیره 

R13
4  

افزایش سطح استقلال حسابرسان داخلی مبنی بر نظارت 

  بر عملکردهای مالی

 تهیکم بودنیعدم تخصص

R2»ی حسابرس
4» 

R21
4  اعضای کمیته حسابرسیکاهش سطح تخصص  

R22
4  

حفظ توازن و ثبات در انتصاب متخصصان در کمیته 

 حسابرسی

R23
4  افزایش شمار انتصاب متخصصان در کمیته حسابرسی 

کنترل  یابیارز یهافقدان شاخص

R3»ی داخل
4» 

R31
4  

عدم تعیین شاخص هایی برای ارزیابی سطح اثربخشی 

 کنترل داخلی

R32
4  ارزیابی کنترل داخلیهای اقتضائی شاخصتعیین  

R33
4  ارزیابی کنترل داخلیهای ارتقاء معیارها و شاخص 

 کپارچهیاطلاعات  ستمیفقدان س

«R4
4» 

R41
4  

اطلاعات مالی های تمرکز بر اعمال محدودیت بر سیستم

 یکپارچه

R42
4  حفظ وضعیت موجود در سیستم اطلاعات مالی یکپارچه 

R43
4  

افزایش سطح اثربخشی کارکردهای سیستم اطلاعات 

 مالی یکپارچه

)فرعی( کلیدی بروز حسابداری  پیشران ۸همانطور که مشخص شده است، براساس 

 بازار سرمایههای در ترسیم سناریوهای مرتبط با این پدیده در بستر شرکتوضعیت  24، خلاقانه

از  کینمودن هرمشخص از متخصصان خواسته شد جهت نیبنابرا تواند وجود داشته باشد.می

تا  3اعداد  از یکیبا « سازتیمحدود»و  «ریتأثیب» ؛«کنندهتیتقو»ی ژگیها براساس سه وتیوضع



 

 

(، نسبت CIB) 1افزار سناریو ویزاردرا تکمیل نمایند تا براساس نرم 42*24پرسشنامه ماتریسی  -3

ی سطح افزار براساس ارائهلازم صورت گیرد. در واقع این نرمبه تعیین سناریوهای محتمل اقدام 

اندازهای آتی در خصوص پدیده مورد بررسی بهینه سناریوهای محتمل، نسبت به تدوین چشم

(. لذا با کمک این تکنیک تحلیلی در سناریو نگاری که 2۰22، 2کند )میهتا و همکاراناقدام می

باشد، امکان ها شناسایی شده میاتریسی بین پیشرانای روابط ممبتنی بر محاسبات پیچیده

استخراج طیفی از سناریوهایی با احتمال قوی؛ سناریوهایی با احتمال ممکن و سناریوهایی با 

بالاترین امتیاز هریک از « مُد»سازد. لذا براساس شاخص احتمال سازگاری بالا را ممکن می

بروز  کلیدی مؤثر در هایر ارزیابی پیشرانکنندگان در بخش کمی به عنوان مبنا دمشارکت

افزار آوری شده، به نرمهای جمعی دادهتلقی گردید تا براساس آن مجموعه حسابداری خلاقانه

افزار در بستر نرم 24*24های داده شده و براساس ایجاد ماتریس وارد شوند. باتوجه به توضیح

24]) ویزارد × ایجاد گردید. لذا باتوجه به مجموع سناریوی ترکیبی  ۹216، مجموعاً (2[4

کلیدی های سناریوی مورد بررسی در ارزیابی پیشران 4امتیازهای مربوط به ماتریس متقابل، 

، )محرک( ، تعیین گردیدند که براساس سه وضعیت مطلوبمؤثر در بروز حسابداری خلاقانه

توان نتایج خروجی زیر که می گیرندمی مورد بررسی قرار )عدم محرک( و بحرانی)ثابت( ایستا 

 ( ارائه داد.13را براساس تحلیل در جدول )
 خلاقانه یمؤثر در بروز حسابدار یدیکلهای ( وضعیت پیشران13جدول )

 سناریوی چهارم سناریوی سوم سناریوی دوم سناریوی اول وضعیت 

 معاملات با اشخاص وابسته

«R1
3» 

R11
3  وضعیت محرک  وضعیت محرک  

R12
3   وضعیت محرک   

R13
3     وضعیت عدم محرک 

R2»ی تیریمد تیمالک
3» 

R21
3  وضعیت محرک  وضعیت محرک  

R22
3   وضعیت ایستا   

R23
3     وضعیت عدم محرک 

R3» رعاملیمد یتصد
3» 

R31
3  وضعیت محرک  وضعیت محرک  

R32
3   وضعیت محرک   

R33
3     وضعیت عدم محرک 

R4» رهیمدئتیاندازه ه
3» 

R41
3  وضعیت محرک  وضعیت محرک  

R42
3   وضعیت محرک   

R43
3     وضعیت عدم محرک 

                                                           
1 Cross-Impact Balance Analysis 
2 Mehta et al 



 

 

استقلال حسابرسان عدم

R1»ی داخل
4» 

R11
4  وضعیت محرک  وضعیت محرک  

R12
4   وضعیت ایستا   

R13
4     وضعیت عدم محرک 

 تهیکم بودنیعدم تخصص

R2»ی حسابرس
4» 

R21
4  وضعیت محرک  وضعیت محرک  

R22
4   وضعیت ایستا   

R23
4     وضعیت عدم محرک 

 یابیارز یهافقدان شاخص

R3»ی کنترل داخل
4» 

R31
4  وضعیت محرک  وضعیت محرک  

R32
4   وضعیت محرک   

R33
4     وضعیت عدم محرک 

اطلاعات  ستمیفقدان س

R4» کپارچهی
4» 

R41
4  وضعیت محرک  وضعیت محرک  

R42
4   وضعیت ایستا   

R43
4     وضعیت عدم محرک 

و چهارم  سوم؛ دوم( مشخص شده است، سناریوی 13همانطور که در جدول )

اول سناریو شوند و سناریوی شناسایی شده محسوب می)محرک و ایستا( سناریوهای قوی 

 کلیدی بروز حسابداری خلاقانههای )عدم محرک( مبنی بر تقویت پیشران بالاباسازگاری 

جزء  و برخی از اجزاء سناریو ایستا و چهارم دومسناریوی به عبارت دیگر، شوند. قلمداد می

و  شوندمی محرک دارای تقویت متداوم در بروز پدیده مورد بررسی قلمدادسناریو با وضعیت 

با وضعیت عدم محرک بودن بروز پدیده مورد بررسی به  در دسته سناریوهای اولسناریوی 

وضعیت ارزیابی مربوط به سناریوها مشخص شده است، از همانطور که از  آیند.می حساب

 وضعیت حاکم بر صفحه سناریوهای ایجاد شده در تکنیک تحلیلی سناریو ویزارد 32مجموع 

(CIB ،مشخص گردید ،)سناریو در وضعیت ایستا 4؛ هاسناریو در وضعیت تحریک پیشران 2۰ 

قرار  کلیدی بروز حسابداری خلاقانههای عدم تحریک پیشرانسناریو در وضعیت  ۸و ها پیشران

بر  بایستمی علل کلیدی بروز حسابداری خلاقانه دارند. لذا جهت تدوین سناریوهای آتی

 دو محورتمرکز نمود و نسبت به تشکیل یک ماتریس براساس ها محرک پیشرانهای وضعیت

 مبانی ارزیابی سناریوی به عنوان( R4ی )کنترل داخل یهاشرانیپ( و R3ی )تیحاکم یهاشرانیپ

که مجموعاً ها تحریک پیشرانوضعیت در چشم اندازهای آتی بازار سرمایه، اقدام نمود. لذا 

لازم  د.گیربایست مورد توجه قرار می شوند،درصد توزیع فراوانی سناریوها را شامل می 5/62%

 12باشند، مجموعاً می هم سناریوی دوم و چهارم تکرارهای به ذکر است باتوجه به اینکه پیشران

براین اساس باتوجه  گیرند.می پیشران برای سناریوسازی نهایی در بستر ماتریسی، مورد توجه قرار

به عنوان مبانی ارزیابی  (R4ی )کنترل داخل یهاشرانیپ( و R3ی )تیحاکم یهاشرانیپ دو محوربه 



 

 

بایست می یماتریسربع  4، کلیدی بروز حسابداری خلاقانههای پیشرانتدوین سناریوهای 

برای  مشروعیت گزارشگری مالی داشته باشند.ی هتوانند چه تأثیری بر آیندمی مشخص نمود که

( که تعاریف آن در جدول 2۰21) 1پیتروفبایست از ابعاد مشروعیت شرکتی می این منظور

 ( ارائه شده است، استفاده گردد.15)
 مالی( ابعاد مشروعیت گزارشگری 15جدول )

 تشریح هر بعد ابعاد مشروعیت

مشروعیت نهادی گزارشگری 

 مالی

اشاره دارد  و الزامات استانداردی گزارشگری مالیها این مشروعیت، اشاره به ماهیت رعایت رویه

 تواند هویت یابد.می که توسط نهادهای نظارتی

مشروعیت اخلاقی گزارشگری 

 مالی

تواند به فراگیر می پایبندی به هنجاری مثبت ذینفعان دارد کهاین مشروعیت، اشاره به رعایت و 

ها شرکتی هتعهد شرکت به ذینفعان از طریق پاسخگویی تعریف شود و به اخلاق تجاری و مسئولان

 هویت منسجم دهد.

مشروعیت اجتماعی گزارشگری 

 مالی

اختن سطح نظر برآورده ساز ها مسئولیت اجتماعی شرکتهای این مشروعیت، اشاره به رعایت جنبه

، منابع انسانی اختیاری افشاء اطلاعات مثل محیط زیستهای انتظارات بیرونی از نظر تمرکز بر جنبه

 منجرها پذیری بیشتر شرکتو بازده اقتصادی دارد که  به ارتقاء هویت اجتماعی و مسئولیت

 گردد.می

مشروعیت پایداری گزارشگری 

 مالی

 ینفعان داردپایداری در برابر ذهای در ایجاد ارزشها سطح پایبندی شرکت این مشروعیت اشاره به

های مالی گزارش دری شرکت یداریبه پا طعات مربواطلا ء فراگیردامنه افشا شیافزاکه از طریق 

 .تواند هویت معناداری کسب نمایدمی

قانه حسابداری خلاکلیدی مؤثر بروز های در ادامه و باهدف ترکیب اثرگذاری پیشران

( از 1۰ا ت ۰امتیازی ) 1۰مشروعیت گزارشگری مالی، براساس تدوین یک مقیاس ی هبر آیند

امتیاز  ت محرک،قرار گرفته در وضعیهای خواسته شد تا باتوجه به پیشران کنندگانمشارکت

یجاد بع ار 4، ماتریس دو محور و نظر شدهدیتجد مپلکسیسلازم داده شود، تا به کمک تحلیل 

ی هه بر آیندکلیدی مؤثر بر بروز حسابداری خلاقانهای نمود و نسبت به ارزیابی تأثیر پیشران

 4بایست از طریق می (14مشروعیت گزارشگری مالی اقدام لازم انجام شود. براین طبق جدول )

رار رزیابی قتوابع ریاضی تعریف شده در این مطالعه، هدف بیان شده را مورد ا ماتریس سناریو

  داد.
 تابع ماتریسی در مشروعیت گزارشگری مالی( ماتریس تعیین اثرگذارترین 14جدول )

 
ربع  سناریو

 چهارم

ربع  سناریو

 سوم

ربع  سناریو

 دوم

ربع  سناریو

 اول

امید 

ریاضی 

مشروعی

 هات

باولویت

 ندی

                                                           
1 Pittroff 



 

 

مشروعیت نهادی گزارشگری 

 مالی
6۸/2  12/3  ۹4/3  36/2  25۰/3  3tt  

مشروعیت اخلاقی 

 گزارشگری مالی
75/2  2۹/3  ۰2/4  67/2  1۸2/3  ss1  

مشروعیت اجتماعی 

 گزارشگری مالی
۹3/1  35/2  44/3  ۰5/3  2۸4/2  4tt 

مشروعیت پایداری 

 گزارشگری مالی
17/3  45/2  ۸۸/3  1۸/2  12۰/3  2tt 

 امید ریاضی سناریوها

 ها()پیشران
7۸2/2  ۸27/2  ۸2۰/3  74۰/2  

جمع 

میانگین 

(6۸/4۸)  
 

    3tt tt2 ss1 4tt بندی سناریواولویت

 نیانگیمقدار م ی را براساستصادف ریمتغبراساس نظریه احتمالات، حالات  یاضیر دیما

دهد. لذا از مجموع امتیازهای مورد محاسبه قرار می تیوضع کیتعداد دفعات مشاهده شده 

ی ، نسبت به محاسبهها()پیشران و سناریوهاها مشروعیتکنندگان به ماتریس داده شده مشارکت

 امید ریاضی اقدام شده است. برای انجام آن از رابطه زیر بهره برده شد.

𝔼[𝑋] = [(
1
4
× 1) + (

1
4
× 2) + (

1
4
× 3) + (

1
4
× 4)] = 2/5 

شود، تکرار هر سناریو در چهار حالت ممکن از پیامدهای ایجاد همانطور که مشاهده می

 5/2که میانگین امید ریاضی تعیین شده ها مورد بررسی قرار گرفت شده، از طریق تکرار میانگین

ی مرتبط با باشد. لذا براساس امتیازهای تعیین شده، مشخص گردید، مهمترین سناریومی

تواند مشروعیت اخلاقی گزارشگری مالی را می کلیدی بروز حسابداری خلاقانه کههای پیشران

ی در اثربخشی کنترل ساختار ییتمرکزگراتحت تأثیر قرار دهد، سناریوی ربع دوم یعنی ضعف 

پیشران کلیدی مؤثر بر بروز حسابداری  لذا در ادامه باهدف قراردادن هریک از باشد.می داخلی

ار هماتریس با چ شود. در واقع اینمی ( ارائه۸سناریوپردازی شده شکل )های خلاقانه در ماتریس

ی )محور عمودی( و تیکمحا یهاشرانیپ در دو محور وضعیت محرک،ربع براساس معیارهای 

ی )محور افقی( به دنبال ارائه سناریوهای وضعیت بروز حسابداری کنترل داخل یهاشرانیپ

 باشد.می خلاقانه
 کلیدی بروز حسابداری خلاقانههای سناریوی ماتریسی پیشران( 8شکل )



 

 

 
های نسبت به قرار دادن هریک از پیشرانپس از محاسبه توابع ماتریسی،  در ادامه و

تکنیک تحلیلی سناریو  محرک قرار داشتند از طریق تیوضعکلیدی بروز حسابداری خلاقانه که 

 شود.( اقدام می15( طبق جدول )CIB) ویزارد
 محرک بروز حسابداری خلاقانههای ( تفکیک سناریوهای مرتبط با پیشران15جدول )

عنوان 

 سناریو
 عوامل ارزیابی عبارت توضیحی

سناریوی 

 اول
 یستوکراسیآر

 تمرکز بر سطح بالای معاملات با اشخاص وابسته

 عدم تعیین شاخص هایی برای ارزیابی سطح اثربخشی کنترل داخلی

 های اطلاعات مالی یکپارچهتمرکز بر اعمال محدودیت بر سیستم

سناریوی 

 دوم
 یکایدیپراکس

 مدیریتیارتقاء سطح اختصاص سهام به مدیریت به عنوان مبنای مالکیت 

 افزایش دوره تصدی مدیرعامل

 کاهش اندازه هیئت مدیره مبنی بر حفظ منافع شرکت نسبت به ذینفعان

سناریوی 

 سوم

 تیرانیسید

 

 افزایش کنترل استقلال حسابرسان داخلی

 کاهش سطح تخصص اعضای کمیته حسابرسی

 های ارزیابی کنترل داخلیتعیین اقتضائی شاخص

سناریوی 

 چهارم
 سمیلیهین

 افزایش دوره تصدی مدیر عامل براساس راهبردهای تجارینمودن اقتضائی عمل

 نمودن معاملات با اشخاص وابستهاقتضائی عمل

 تغییر تناوبی اندازه هیئت مدیره جهت نظارت بر عملکرد مدیران

بایست مورد توجه قرار گیرد، این است که می که در تکنیک سناریوپردازیای هنکت

برای تشریح هر وضعیت سناریویی در آینده، لازم است تا از عبارات یا اصطلاحاتی استفاده 

مفهومی، به ایجاد شناخت وضعیت حاکم بر هر ای هاز طریق تکنیک استعارکنیم که بتواند به 

ادامه نسبت به تشریح هریک از این های ایجاد شده در براساس ماتریسسناریو کمک نماید. لذا 

 شود.ها اقدام میماتریس



 

 

 ی )حاکمیت لفاظانه(ستوکراسیآرسناریوی  ⸎

 یکنترل داخل یهاشرانیپ)محور عمودی( و  یتیحاکم یهاشرانیپبراساس دو محور

 یویسنارسناریویی مبتنی بر علل کلیدی بروز حسابداری خلاقانه، ترین محتمل )محور افقی(

گیرد می در ربع چهارم ماتریس ایجاد شده در شکل )( قرار لفاظانه( تی)حاکم یستوکراسیآر

تواند به مبنایی تحریک می باشد کهمی ضعف حاکمیتی و کنترل گرایی داخلیی هکه نشان دهند

به دلیل ها کننده برای به وجود آمدن حسابداری خلاقانه قلمداد گردد. در این سناریو، شرکت

معاملات با اشخاص وابسته و فقدان سطح اثربخشی لازم در کنترل داخلی، معمولاً  تمرکز بر

کنند تا از طریق تحریف اطلاعات می اطلاعات مالی ایجادهای محدودیت هایی را بر سیستم

  مالی بتوانند به مقاصد خود دستیابند.

 نظارت( نیمصوبی )کایدیپراکسسناریوی  ⸎

)محور عمودی( نسبت به اهمیت  یتیحاکم یهاشرانیپبراساس بالابودن اهمیت 

سناریویی مبتنی بر علل کلیدی بروز ترین )محور افقی( محتمل یکنترل داخل یهاشرانیپ

در ربع سوم ماتریس ایجاد شده  نظارت( نی)مصوب یکایدیپراکس یویسنارحسابداری خلاقانه، 

های بودن پیشرانآمیزتحریک از منظرباشد که به ضعف حاکمیت شرکتی می در شکل )(،

با ها . در این سناریو، شرکتاشاره داردبرای به وجود آمدن حسابداری خلاقانه مصوبین نظارت 

ی هدوربا وجود دهند تا می اختصاص سهام بیشتر به مدیران، سطح مالکیت مدیریتی را افزایش

حاکمیتی به دلیل های عدم نظارتی هبه واسطتصدی بالاتر فرد بر مصند مدیرعاملی شرکت 

مالی افزایش یابد. به عبارت دیگر، نهادینه شدن های احتمال تحریف مدیره،اندازه پایین هیئت

ساختگی های ی مدیریتی، احتمالاً به ایجاد حسابگرایانهقدرت و ارتقاء رویکردهای تملک

طلبانه منفعت هایبیشتر منجر خواهد شد و کارکردهای حسابداری صرفاً به دنبال اولویت

  باشد.می حاکمیتی

 (یساختار یی)تمرکزگرا دیسیرانیت یویسنار ⸎

( و بالا یتیحاکم یهاشرانیپماتریس که از تقاطع پایین محور عمودی )در ربع دوم 

کلیدی مؤثر بر بروز های توان پیشرانشود، می( ایجاد مییکنترل داخل یهاشرانیپمحور افقی )

معرفی نمود. در  (یساختار یی)تمرکزگرا دیسیرانیت، با عنوان سناریوی حسابداری خلاقانه را

اشاره به نوعی تمرکز در چیدمان کنترل داخلی شرکت برای محافظت از این سناریو، واقع 

کاهش سطح ی هدارد که به واسطها صاحبان قدرت در شرکتی همنفعت طلبانهای اولویت



 

 

ل حسابرسان داخلی( و کاهش سطح تخصص گرایی استقلال حسابرسان داخلی )کنترل استقلا

اعضای کمیته حسابرسی از طریق انتصاب فرمایشی در این واحد، به دنبال کاهش اثربخشی 

باشند. در این نوع از تمرکزگرایی ساختاری، شاخص هایی اقناع کننده برای می کنترل داخلی

مالی یا ایجاد های ی تحریفتواند پوششی برامی شود کهمی ارزیابی کنترل داخلی تعریف

  ساختگی قلمداد گردد.های حساب

 گرایی نظارتی()نفی ارزش سمیلیهینسناریوی  ⸎

( و محور یتیحاکم یهاشرانیپدر این ماتریس که از تقاطع پایین هر دو محور عمودی )

ارزش  نفیای هبه معنای استعار سمیلیهین ( سناریویی با عنوانیکنترل داخل یهاشرانیپافقی )

که مضامین آن رویکردهای اقتضائی حاکمیتی در دوره تصدی  ،شودمی گرایی نظارتی ایجاد

براساس راهبردهای تجاری؛ معاملات گزینشی با اشخاص وابسته و تغییر تناوبی اندازه هیئت 

 حاکمیتی نفیهای ارزشباشد. در این سناریو، می مدیره جهت نظارت بر عملکرد مدیران

 مدیریتی است که به اطلاع ذینفعانهای اکه صرفاً عملکردهای مالی با تصمیمشوند، چرمی

  رسد.می

 گیریبحث و نتیجه

 یندهیخلاقانه در آ یبروز حسابدار یدیکل یهاشرانیپ یابیارزهدف این مطالعه 

این مطالعه که با پشتوانه زمینه یابی مفهومی از طریق بود.  هاشرکت یمال یگزارشگر تیمشروع

مضمونی کلیدی بروز حسابداری خلاقانه اقدام های تحلیل تماتیک، نسبت به شناسایی پیشران

مضمون سازمان  6مضمون فراگیر؛  3مصاحبه با خبرگان، چارچوبی براساس  12نمود، با انجام 

مضمون پایه مفهومی ایجاد نمود که مبنای تعمیم به فرآیندهای تحلیل کمی مطالعه  26دهنده و 

شد. بدین منظور با انجام فرآیند تحلیل دلفی می پژوهش قلمدادهای ده سازی سوالجهت پیا

فازی محورهای اصلی پیشران در بروز حسابداری خلاقانه به لحاظ پایایی مورد تأیید قرار گرفتند. 

مرتبط با  یوهایسناردنبال پاسخ به دو سوال بعدی مبنی بر تعیین  هدر بخش کمی که مطالعه ب

 تیمؤثر بر مشروع یویسنار نیترمحتملو تعیین ها شرکت یخلاقانه یحسابدار یکارکردها

ارزیابی و های تلاش شد تا با طی فرآیندهای تحلیلی ماتریس بود، هاشرکت یمال یگزارشگر

پاسخ داده شود. نتایج مطالعه مبنی بر پاسخ به سوال دوم پژوهش نشان ها سناریوویزارد، به آن

ی که از طریق کنترل داخل یهاشرانیپی و تیحاکم یهاشرانیپ براساس دو محور داد، این مطالعه

فرآیند دیمتل فازی، تعیین شدند، به عنوان مبنای انجام سناریو انتخاب شدند. سپس براساس 



 

 

کلیدی بروز حسابداری های ، مضامین پایه به عنوان پیشران24*24ایجاد یک ماتریس متقابل 

در کدام ها قرار گرفتند تا براساس آن مشخص شود، هریک از پیشرانخلاقانه، مورد کنکاش 

وضعیت از نظر تقویت تحریک بروز حسابداری خلاقانه؛ ایستا بودن اثرگذاری بر پیشران بروز 

گیرند. نتایج از وجود می قرار حسابداری خلاقانه و بی محرک بودن بروز حسابداری خلاقانه

مؤثر بر بروز حسابداری خلاقانه حکایت داشت که مبنای  پیشران کلیدی به عنوان محرک 12

شد. لذا باتوجه به ترکیب محورهای عمودی و افقی، می تعیین سناریوهای ماتریسی قلمداد

 ( ارائه شد.13ماتریس نهایی ارزیابی کارکردهای حسابداری خلاقانه در قالب شکل )
 داری خلاقانهکلیدی بروز حسابهای ( ماتریس ارزیابی پیشران13شکل )

 
کلیدی مؤثر در بروز حسابداری خلاقانه از طریق به کارگیری های پیشران ماتریسِ 4هر 

ماهیت مجموع مضامین ی هدهندکه در واقع نشان  ، توصیف شدنداییک عبارت استعاره

گرفته در آن سناریو بود. از طرف دیگر در راستای سوال سوم پژوهش، براساس ماتریس قرار

کلیدی بروز حسابداری های ریاضی مشخص گردید، مهمترین سناریوی مرتبط با پیشرانتوابع 

تواند مشروعیت اخلاقی گزارشگری مالی را تحت تأثیر قرار دهد، سناریوی ربع می خلاقانه که

باشد. می ی در اثربخشی کنترل داخلیساختار ییتمرکزگرایعنی ضعف  ،دوم ماتریس تیرانیسید

از مواجه با ای هبایست بیان نمود، سطح کنترل داخلی اولین جبهمی یجهدر راستای این نت

های نمودن هرگونه انحراف از واقعیتتواند با فیلترمی است کهها رکتعملکردهای مالی ش

گزارشگری مالی، امکان توسعه هنجاری پایبندی به رعایت حقوق های عملکردی و رویه



 

 

ال نفوذ مدیران بر حسابرسان داخلی از طریق نفوذ و روابط ذینفعان را تقویت نماید. اما با اعم

یابد و این واحد مهم از فرآیندهای کنترل داخلی، می دستوری، استقلال این واحد کاهش

های دهد. از طرف دیگر عدم انتصاب افراد متخصص در کمیتهمی اثربخشی خود را از دست

در کنار تعیین معیارهای خود خواسته حسابرسی های حسابرسی و یا اخراج متخصصان کمیته

مختلف مشروعیت های تواند جنبهمی ارزیابی کنترل داخلی، از جمله مضامین دیگری است که

حقوقی ذینفعان های و پایبندی به ارزشای هگرایی حرفگزارشگری مالی به ویژه از منظر اخلاق

ایی در کاهش مشروعیت را در آینده تحت تأثیر قرار دهد. ماحصل بروز چنین فرآینده

گذاران به گرایی، عدم ارتقاء اعتماد ذینفعان و سرمایهگزارشگری مالی از منظر اخلاق

که بازار سرمایه ایران طی سه سال ای هباشد. مسئلها میکارکردهای گزارشگری مالی شرکت

قیمت ها در بازار سرمایه، با ریزش شدید سازی حسابگذشته به دلیل دستکاری و ساختگی

لذا آینده مشروعیت گزارشگری  اران مواجه بوده است.گذسرمایهمنفی های سهام و واکنش

تواند به می حالت، تابعی از کارکردهای اثربخش کنترل داخلی است کهترین مالی در محتمل

که بازار سرمایه ایران را به دلیل اعمال ای هافشاء اطلاعات هویت منسجم تری عطاء نماید. مسئل

یا حسابداری خلاقانه نموده است که ها حساب سازیساختگیفوذ نهادی و مدیریتی، دچار ن

ناشی از تنش بی اعتمادی به بازار از جانب سهامداران و های حتی پس از گذشت ناهنجاری

اران، کماکان این پدیده به انحاء مختلف وجود دارد که نوعی انحراف از گذسرمایه

در رابطه با تطبیق این نتیجه  شود.می ر گزارشگری مالی تلقیگرایی اخلاقی دمشروعیت

های تحلیلی، پژوهش مشابهی با فرآیندهای تحلیلی این مطالعه بایست بیان نمود، به لحاظ شیوهمی

توان در گذشته انجام نشده است و از این نظر امکان تطبیق وجود ندارد. اما به لحاظ محتوایی می

اُلوجودی  ( و2۰21(؛ پرکیس و همکاران )2۰23مارتینز و بای )های ا پژوهشنتایج این مطالعه را ب

 مورد مقایسه قرار داد. ( 2۰21و اِرین )

ضرورت راهبری شرکتی، های مبنی بر اهمیت تقویت مکانیزمشده باتوجه به نتیجه کسب

در گذشته  سازمان بورس و اوراق بهادار که توسطها شرکت حاکمیتیدر دستورالعمل  یبازنگر

تخصصی بازار سرمایه مورد های بایست توسط کمیتهمی رسد کهمی مهم بنظر ،تدوین شده است

تخصصی با مشارکت فعالان بازار سرمایه در های بررسی قرار گیرد و از طریق تشکیل کارگروه

با هدف افزایش  یشرکتی دستورالعمل راهبر یجامع و بازنگر یک بازه زمانی مشخص، بررسی

رکن  نکهیباتوجه به ااز طرف دیگر،  صورت پذیرد.ها روعیت گزارشگری مالی شرکتمش



 

 

ها مدیریتی شرکتهای مکانیزم ،کنترل داخلی استها مالی شرکتهای شفافیت یاساس

حاکمیت شرکتی، به سمت حفظ اثربخشی کنترل داخلی های بایست به واسطه نظارتمی

مدیران بر این واحد مؤثر بر شفافیت گزارشگری ی هگستردی هحرکت نمایند و مانع از سیطر

تخصصی های تهیکمشود، از طریق تشکیل کارگروه فنی در می مالی شوند. همچنین پیشنهاد

افشاء های زمینهدر  کسانی هیرو جادیا هایی مبنی بردستورالعمل سازمان بورس اوراق بهادار،

 سازیساختگیبتواند مانع از  عملکرد یابیمنشور ارز تدوین نمایند تا به عنوانها مالی شرکت

 گردند. ها توسط شرکتهای حساب
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