
 
Alzahra University, Faculty of Social Sciences and Economics  

Empirical Research in Accounting, Fall 2022, V. 12, No. 45, pp.177-198 

Identifying the Aggressive Financial Reporting of Firms1  

Saeedeh Peyvandi2, Mohammad Hossein Ghaemi3, 

Abbas Ali Daryaei4 

Received: 2022/03/06 

Accepted: 2022/08/11 

Abstract 

Aggressive financial reporting is the opposite of conservative financial reporting, 

which means using a low degree of conservatism in preparing financial statements. In 

these types of reports, there is a tendency to spread good news and keep bad ones. The 

purpose of this study, which was conducted by survey method, is to identify the 

aggressive financial reporting of firms. In order to achieve the above purpose, the 

indicators of this type of reports were prepared by conducting interviews with experts 

in the accounting and auditing profession and then the validity of the indicators was 

examined through a questionnaire and structural equation modeling and second-order 

confirmatory factor analysis in PLS software. The questionnaire was distributed 

among the members of the Iranian Association of Financial Managers. The number of 

questionnaires collected after removing incomplete questionnaires is 161. Findings 

showed that aggressive financial reporting indicators (the existence of misstatement, 

unresolved misstatement in different years, lack of provisions, negative annual 

adjustments, unusual changes in sales, fraud, CEO changes, executive compensation, 

production of non-essential goods and monopoly firms) have sufficient validity. The 

final model (measurement, structural and general) also has a good fit. 
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 چکیده

کارانه قرار دارد و مفهوم آن، به های مالی محافظههای مالی جسورانه در مقابل گزارشگزارش
ها، تمایل به است. در این نوع گزارشهای مالی کاری در تهیه صورتکارگیری درجه پایینی از محافظه

انتشار اخبار خوب و نگهداری اخبار بد وجود دارد. هدف پژوهش حاضر که به روش پیمایشی انجام 
باشد. جهت دستیابی به هدف فوق، ها میهای مالی جسورانه شرکتشده است، شناسایی گزارش

ران حرفه حسابداری و حسابرسی تهیه و از طریق انجام مصاحبه با صاحبنظ های این نوع گزارششاخص
افزار پی ال اس  انجام سپس اعتبارسنجی آن، از طریق پرسشنامه و تحلیل عاملی تاییدی مرتبه دوم در نرم

های گردید. توزیع پرسشنامه در بین اعضای انجمن مدیران مالی ایران انجام شده است. تعداد پرسشنامه
ها نشان داد ده مورد از باشد. یافتهمورد می 161های ناقص آوری شده پس از حذف پرسشنامهجمع

های مختلف، های برطرف نشده در سالهای گزارشگری مالی جسورانه شامل تحریف، تحریفشاخص
گیری، تعدیلات سنواتی منفی، تغییرات غیرعادی و فاحش در فروش، تقلب، تغییر مداوم عدم ذخیره

های انحصاری اعتبار کافی دارد و کالاهای غیراساسی و نیز شرکت هیئت مدیره، پاداش مدیران، تولید
 گیری، ساختاری و کلی( برازش مطلوبی دارد.اندازه مدل نهایی )مدل

 .کاری، مدیریت سودهای مالی جسورانه، محافظهگزارش واژه های کلیدی:

 .M41 ،M42 :طبقه بندی موضوعی
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 مقدمه

کاری به کار رفته باشد. در این است که در آن سطح پایینی از محافظه 1هایی جسورانهگزارش

های  شود. گزارشو در جهت منافع شخصی تهیه می های غیراخلاقی وجود داشتهها، انگیزهگزارش

شود است، یعنی مدیریت سودی که منجر به افزایش سود می 2جسورانه معادل مدیریت سود افزایشی

ها از ارائه اخبار بد خودداری و در انتشار اخبار خوب (. اگر در شرکت2017، 3)راشماواتی و مارتانی

کاری پایین بوده است های شرکت به صورت جسورانه و با محافظهشود که گزارشتسریع شود بیان می

های ها و تسریع در شناسایی سودها در صورتکه این موضوع در نهایت منجر به تاخیر در شناسایی زیان

آوری اطلاعات شود. بنابراین شفافیت اطلاعاتی شرکت کاهش یافته و انگیزه وی برای جمعی میمال

تواند قیمت سهام را به درستی تعیین نماید )یو و همکاران، گذار نمی یابد. در نتیجه سرمایهنیز کاهش می

ند، آسیب خواهند دید. نمای(. سایر ذی نفعان نیز که به نحوی از این اطلاعات نادرست استفاده می2013

کنندگان دارد، شناسایی های جسورانه بر تصمیمات استفادهلذا با توجه به تاثیری که گزارش

نمایند از اهمیت خاصی برخوردار است. بنابراین هدف ها را ارائه میهایی که این نوع گزارش شرکت

شد. جهت دستیابی به هدف باها میهای مالی جسورانه شرکتاصلی این پژوهش، شناسایی گزارش

قابل شناسایی  ،نشانه های عینی ،هاشاخصهایی تعریف شده و مورد بررسی قرار گرفت. فوق، شاخص

کننده آن چنین وجود یک پدیده را نمایان کرده و مشخص، همو قابل اندازه گیری ابعاد مفهوم هستند

 (.1387باشد )کیوی و لوک وان، می

های مدیریت سود، دهد، از شاخصداخلی و خارجی انجام شده نشان می هایپژوهشمطالعه 

های جهت شناسایی گزارش 4کاری و تجدیدارائهمدیریت سود افزایشی، متضاد محافظه

های فوق وجود دارد. نظرهایی در خصوص شاخصجسورانه استفاده شده است. اما اختلاف

ژوهش خود از شاخص مدیریت سود افزایشی ( که در پ2017راشماواتی و مارتانی ) برای مثال

های مالی جسورانه به عنوان استفاده نادرست اند که گزارشاند، استدلال کردهاستفاده نموده

باشد و این همان مدیر از اقلام تعهدی اختیاری جهت گزارش کردن درآمدهای مالی بالاتر می

باشد. ناسالم مدیریت سود می تعریف مدیریت سود افزایشی است. جسورانه بودن همان بخش

(، مدیریت سود و نه مدیریت سود افزایشی 2013) 5در حالی که در مقاله عبدالمجید و همکاران

                                                                                                                                   
1. Aggressive 
2. Upward earnings management     
3. Rachmawati & Martani 
4. Restatements 
5. Abdel-Meguid et al. 
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ها هرگونه استفاده مدیر های مالی جسورانه در نظر گرفته شده است. از دیدگاه آنمعادل گزارش

ه این موضوع نمایانگر مدیریت ها است کاز اقلام تعهدی اختیاری بیانگر جسورانه بودن گزارش

 باشد.سود انجام شده در واحد تجاری می

ها و اثرات نامطلوب آن بر تصمیمات علیرغم اهمیت موضوع جسورانه بودن گزارش

های ها و شاخصهای محدودی در خصوص جسورانه بودن گزارشکنندگان، پژوهشاستفاده

نیز اختلاف نظر وجود دارد. این پژوهش به دنبال شناسایی  هاآن انجام شده و درباره آن شاخص

باشد. در این ها میهای جسورانه و نیز اعتبارسنجی آنهای جدیدی درباره گزارششاخص

های پذیرفته شده در پژوهش از طریق مصاحبه با مدیران ارشد حسابرسی و مدیران مالی شرکت

ها شناسایی شده و پس از تدوین بقه کار، شاخصسال سا 5بورس اوراق بهادار با داشتن حداقل 

های مربوطه، پرسشنامه تهیه شد و بین اعضای انجمن مدیران مالی ایران توزیع گردید. گزاره

سازی معادلات ساختاری و تحلیل عاملی تاییدی مرتبه دوم در ها از طریق مدلاعتبار شاخص

 افزار پی ال اس مورد بررسی قرار گرفت.نرم

 ی پژوهشهانظری و توسعه فرضیهمبانی 

که مدیران به منظور  به عنوان گزارش های مالی تعریف می شود جسورانههای مالی گزارش

دستیابی به اهداف خود از طریق استانداردهای حسابداری سعی بر رعایت شکل معامله داشته و 

صلی شان بر رعایت در صورتی که حسابرسان نیز تأکید ا .به محتوای معامله توجهی نمی کنند

ند، این موضوع نیز نت به موضوع رجحان محتوا بر شکل توجهی نکلاقواعد باشد و در معام

موجب می شود که مدیران از رفتار فرصت طلبانه ناشی از استانداردهای حسابداری جهت 

ی )عل تهیه کنند جسورانههای مالی را به صورت گزارشرسیدن به اهداف خود استفاده نمایند و 

برخی از پژوهشگران بر این استدلال هستند که تصمیمات مدیران  (.1395یار، احمدی و سروش

(، برای مثال با 1398ها بستگی دارد )قدرتی زوارم و همکاران، های شخصیتی آنبه ویژگی

های تهاجمی و جسورانه افزایش افزایش خودشیفتگی در مدیران، تمایل به انتخاب استراتژی

ها، مطلوب نشان هدف مدیریت از ارائه این گزارش (.1400منش و همکاران، شیرییابد )بمی

دادن وضعیت شرکت به صورت غیرواقعی است. مدیر مسئولیت پاسخگویی را برعهده دارد و 

شود مدیر از اختیارات خود استفاده نموده و از طرف دیگر، فشارهای بازار سرمایه موجب می

ازد و اخبار خوب را با سرعت بیشتری منعکس نماید. شناسایی این اخبار بد را به تاخیر اند
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کنندگان از اهمیت خاصی برخوردار ها بر تصمیمات استفادهها به دلیل اثرگذاری آنگزارش

های داخلی و خارجی انجام شده، در مجموع از مدیریت سود، مدیریت سود است. در پژوهش

های گزارشگری مالی جسورانه ارائه به عنوان شاخصکاری و تجدیدافزایشی، متضاد محافظه

استفاده گردیده است. در خصوص هر شاخص، جدیدترین مقالات چاپ شده که تناسب 

 بیشتری با موضوع داشته انتخاب شده و در جدول زیر ارائه شده است.

 انجام شده هایپژوهش. خلاصه 1جدول 

شاخص  نویسنده )سال( عنوان مقاله ردیف

مالی  گزارشگری

 جسورانه

بررسی سطح انطباق مالیات دفتری بر رابطه بین  1

گزارشگری مالیاتی جسورانه و گزارشگری مالی 

 جسورانه

راشماواتی و مارتانی 

(2017) 

مدیریت سود 

 افزایشی

گذاران و های جسورانه، حمایت از سرمایهگزارش 2

 های چینیبخشی قیمت سهام: شواهدی از شرکتآگاهی

 کاریمحافظه (2013همکاران )یو و 

های آیا وضعیت مقامات مرتبط با جسورانه بودن گزارش 3

 مالی است؟

 تجدیدارائه (2015پاتلی و پدرینی )

استقلال حسابرس، حاکمیت شرکتی، و گزارش مالی  4

 های تجربیجسورانه: تحلیل

عبدالمجید و همکاران 

(2013) 

 مدیریت سود

دهنده گزارشگری شرکت نشان های ریسکآیا روش 5

 باشد؟جسورانه می

فرانک و همکاران 

(2018) 

 مدیریت سود

سود تحقق نیافته، سود تقسیمی و گزارشگری جسورانه:  6

 بررسی ارزش شرکت ها در عصر ارزش منصفانه

 مدیریت سود (2016چن و گاویس )

شاخصی جهت بررسی  کاری به عنوان(، از متضاد محافظه2013در پژوهش یو و همکاران )

کاری ها استفاده گردید. در مفاهیم نظری گزارشگری مالی ایران، محافظهشجسورانه بودن گزار

ای از مراقبت که در اعمال قضاوت برای برآورد در موقعیت ابهام مورد نیاز کاربرد درجه"یعنی: 

تر از واقع ارائه ها کما بدهیها یها بیشتر از واقع و هزینهای که درآمدها یا داراییاست به گونه

کاری غیرشرطی کاری به دو نوع شرطی و غیرشرطی تقسیم شده است. محافظه. محافظه"نشود

ها و کاری شرطی برای تسریع در شناسایی زیانگیرد. محافظهدر زمان شناسایی اولیه انجام می

برای انتشار اطلاعات مساعد  رود و خنثی کردن تمایل مدیرانشناسایی با تاخیر سودها به کار می

(. در 1393در شرایطی است که رویداد نامساعد رخ داده باشد )قائمی و همکاران، 
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شود تر از واقع ارائه نمیها کمها یا بدهیها بیشتر از واقع و هزینهکاری، درآمدها و داراییمحافظه

های جسورانه، درجه پایینی ش(. اما در گزار1383)هیئت تدوین استانداردهای حسابداری ایران، 

کاری در تهیه صورت های مالی، به کار گرفته شده است که به نوعی انحراف از از محافظه

شود تا سود ها به صورت غیرواقعی بیشتر نشان داده میها است و درآمدها و داراییواقعیت

 (.2013و همکاران، کاری نقطه مقابل جسورانه بودن است )یو افزایش یابد. لذا شاخص محافظه

های مالی استفاده های خود در گزارشدهد که مدیران، از قضاوتمدیریت سود زمانی رخ می

های مالی خود را تغییر دهند و در برخی موارد این موضوع در جهت گمراه نمایند تا گزارش

سود گیرد، در حالی که مدیریت کردن ذینفعان در خصوص عملکرد اقتصادی شرکت انجام می

(، 2013شود. عبدالمجید و همکاران )افزایشی، مدیریت سودی است که منجر به افزایش سود می

دانند که علت استفاده از شاخص مدیریت سود را استفاده مدیر از اقلام تعهدی اختیاری می

ها است. زیرا مدیریت سود، نوعی اقدام آگاهانه با هدف طبیعی بیانگر جسورانه بودن گزارش

دادن سود شرکت به یک سطح مطلوب است. استدلال در خصوص استفاده از شاخص  نشان

های مالی جسورانه به عنوان استفاده ها این است که گزارشمدیریت سود افزایشی در پژوهش

باشد و نادرست مدیر از اقلام تعهدی اختیاری جهت گزارش کردن درآمدهای مالی بالاتر می

 افزایشی است. این همان تعریف مدیریت سود

های مالی به معنی ارائه مجدد اطلاعات مالی سال گذشته به منظور اصلاح صورت تجدید ارائه

باشد. زمانی که اشتباهات محاسباتی، اشتباهات اطلاعات نادرست یا افزایش قابلیت مقایسه می

شود. پاتلی و یها وجود داشته باشد تجدید ارائه انجام مها و یا تفسیر نادرست واقعیتدر رویه

های مالی است که در نهایت های مالی جسورانه، گزارش( بیان نمودند گزارش2015پدرینی )

ها از تجدید ارائه به عنوان شاخصی از جسورانه بودن شود. آنارائه ها میمنجر به تجدید

دلال ها مشخص شود. استنظمی و نادرستی در گزارشها استفاده نمودند تا احتمال بیگزارش

های مالی کننده گزارشها در استفاده از شاخص فوق، بررسی لیست جامعی از عوامل تعیینآن

جسورانه از جمله کیفیت اقلام تعهدی، عملکرد حسابداری، معیارهای غیرمالی و اقلام خارج از 

 باشد.ترازنامه می

دهنده نشان شرکت های ریسکآیا روش"( در پژوهشی با عنوان 2018فرانک و همکاران )

ها و ارتباط آن با گزارشگری در شرکت به بررسی ریسک "باشدگزارشگری جسورانه می

ها گزارشگری جسورانه را به عنوان ترکیبی از گزارشگری مالی جسورانه جسورانه پرداختند. آن
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و گزارشگری مالیاتی جسورانه تعریف نمودند. منظور از گزارشگری مالی جسورانه، استفاده 

یر از اقلام تعهدی اختیاری جهت گزارش کردن سود مالی بالاتر و منظور از گزارشگری مد

باشد. مالیاتی جسورانه، استفاده از استراتژی اجتناب مالیاتی جهت کاهش سود مشمول مالیات می

 2000لغایت  1994های رابطه فوق در دو مرحله قبل از تصویب قانون ساربنز آکسلی طی سال

مورد بررسی قرار گرفت. نتایج نشان داد،  2007لغایت  2003های صویب، طی سالو بعد از ت

ها رابطه مثبتی وجود دارد. این رابطه مثبت، پس از تصویب بین ریسک و جسورانه بودن گزارش

 ها کاهش پیدا کرد.قانون ساربنز اکسلی و با افزایش نظارت

افته، سود تقسیمی و گزارشگری سود تحقق نی"( تحقیقی با عنوان 2016چن و گاویس )

ها از مدیریت را انجام دادند. آن "ها در عصر ارزش منصفانهجسورانه: بررسی ارزش شرکت

ها استفاده نمودند. سال های سود )مدل تعدیل شده جونز( جهت بررسی جسورانه بودن گزارش

للی گزارشگری مالی به عنوان سال های قبل از پذیرش استانداردهای بین الم 2006لغایت  2001

به عنوان سال های پس از پذیرش استانداردها انتخاب گردید.  2012لغایت  2007و سال های 

های سود از محل سود تحقق نیافته منجر به جسورانه شدن رفتارهای نتایج نشان داد پرداخت

پس از  گزارشگری مالی و مالیاتی خواهد شد و تقسیم سود از محل سود تحقق نیافته در دوره

 پذیرش افزایش یافته است.

کاری، مدیریت سود، مدیریت سود افزایشی دهد متضاد محافظهمطالعه پیشینه تجربی نشان می

باشد. اما اختلاف های گزارشگری مالی جسورانه میو تجدیدارائه از پرکاربردترین شاخص

اثر فاکتورهای مختلفی های انجام شده عمدتا ها وجود دارد. در پژوهشنظرهایی در این شاخص

های جسورانه مورد بررسی قرار گرفته های عملیاتی و راهبری شرکت بر گزارشمانند ویژگی

ها جهت بررسی جسورانه بودن و است. با توجه به موارد ذکر شده و نیز تعداد کم شاخص

ها گزارشهایی که این نوع ها و مهم بودن شناسایی شرکتاختلاف نظر در خصوص برخی از آن

کنندگان، هدف از پژوهش ها بر تصمیمات استفادهنمایند به دلیل اثرگذاری آنرا ارائه می

ها از طریق مصاحبه با صاحبنظران حرفه های دیگری از این نوع گزارشحاضر، شناسایی شاخص

 باشد.ها از طریق پرسشنامه میحسابداری و حسابرسی و نیز بررسی اعتبار آن

هایی که از طریق مصاحبه به دست های قبل بیان گردید و شاخصنچه در بخشبا توجه به آ

 گردد:اصلی زیر مطرح میپرسش آمد، 

 برای شناسایی گزارش های مالی جسورانه کدام شاخص ها مناسب است؟ 
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 پژوهششناسی روش

شود. باشد و به نوعی پژوهش پیمایشی محسوب میپژوهش حاضر از نوع ترکیبی اکتشافی می

ها از نمونه گیری شوندهر مرحله اول، متن مصاحبه آماده شد و سپس جهت تعیین مصاحبهد

گیری شامل انتخاب واحدها یا موردهای پژوهش بر  این نوع از نمونههدفمند استفاده گردید. 

بنابراین نفر اول برای مصاحبه بر اساس  (.2009ت )تدلی و تشکری، اساس هدف پژوهش اس

های پذیرفته شده در بورس مدیران ارشد حسابرسی و مدیران مالی شرکت هدف پژوهش از بین

سال سابقه کار انتخاب گردید و پس از هماهنگی لازم،  پنجاوراق بهادار با داشتن حداقل 

مصاحبه انجام شد. در این پژوهش از نمونه گیری ارجاعی زنجیره ای )نوعی از نمونه گیری 

لی که با وی مصاحبه انجام شد، شخص دیگری که نسبت هدفمند( استفاده گردید و شخص او

به موضوع و زمینه مورد مطالعه آگاهی داشت را معرفی نمود و به همین ترتیب اشخاص دیگری 

پرسش برای مصاحبه پیشنهاد شدند. مصاحبه از نوع مصاحبه نیمه ساختار یافته بود که در آن هم 

ابتدا هدف پژوهش ذکر شده و سپس  وجود داشت و هم توضیحات فرد خبره شنیده شد.

دیگری نیز در طی فرآیند مصاحبه ذکر شد.  هایپرسشتدوین شده بیان گردید و  هایپرسش

ها پایان یافت ها به حد اشباع رسید و گزاره جدیدی استخراج نشد، مصاحبههنگامی که مصاحبه

 که در مجموع با تعداد دوازده نفر مصاحبه انجام گردید.

های به دست آمده از مصاحبه، در مرحله دوم و اعتبارسنجی شاخص جهت بررسی

ای طراحی گردید. پرسشنامه طراحی شده از دو بخش تشکیل شده است که بخش اول پرسشنامه

های مربوط به شاخصها پرسشکنندگان بوده و بخش دوم مربوط به اطلاعات فردی تکمیل

)کاملا  5)کاملا مخالف( تا  1پرسشنامه از  پرسشباشد. به هر گزارشگری مالی جسورانه می

دهنده توانایی موافق( مطابق طیف لیکرت یک عدد تخصیص یافت. روایی پرسشنامه که نشان

گیری آن ساخته شده است از گیری صفتی است که آزمون برای اندازهابزار مورد نظر در اندازه

، اعتمادپذیری و ثبات نتایج است از طریق مصاحبه با صاحبنظران و پایایی که نشان دهنده دقت

-نشان دهنده پایایی می 7/0گردد که ضریب بالاتر از طریق ضریب آلفای کرونباخ بررسی می

نفر از  13گیری در دسترس در اختیار (. پرسشنامه به روش نمونه1396باشد )داوری و رضازاده، 

در بورس اوراق بهادار با داشتن های پذیرفته شده مدیران ارشد حسابرسی و مدیران مالی شرکت

چنین برای آوری و اعمال گردید. همها جمعسال سابقه کار قرار گرفت و نظرات آن 5حداقل 

نفر از افراد مذکور از طریق پست  40گیری در دسترس بین تایید پایایی پرسشنامه به روش نمونه
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 اس پی اس اسافزار در نرمپرسشنامه بازگشت شد. اطلاعات  30الکترونیک توزیع گردید که 

 به دست آمد. 788/0وارد شد و در نهایت ضریب آلفای کرونباخ، 

لینک پرسشنامه تایید شده جهت اجرای آنلاین پرسشنامه آماده گردید. اعضای انجمن مدیران 

مالی ایران به عنوان جامعه مخاطبین پرسشنامه انتخاب شدند. با توجه به مشخص بودن تعداد 

ها و ها، لینک پرسشنامه پس از تماس با آننفر( و اطلاعات تماس آن 943ری )جامعه آما

پرسشنامه   161هماهنگی، از طریق پیامک، واتس اپ یا پست الکترونیک ارسال گردید و تعداد 

ها از مدل آوری گردید. نتایج حاصل از پرسشنامه، گردآوری شد و برای بررسی دادهکامل جمع

ری و تحلیل عاملی تاییدی مرتبه دوم در نرم افزار پی ال اس استفاده سازی معادلات ساختا

گردید. وجود متغیرهای پنهان )مکنون( مرتبه اول و دوم، حجم نمونه اندک، داده های غیرنرمال 

سازی معادلات باشد. مدلترین دلایل استفاده از پی ال اس میبینی مناسب از مهمو قدرت پیش

برای بررسی و تشریح روابط میان متغیرهای پنهانی است که توسط ساختاری روشی مناسب 

هایی )متغیرهای مکنون( اند. این معادلات همه روابط میان سازهمتغیرهای آشکار سنجیده شده

همان عناصر غیرقابل بررسی یا مکنون  هاکند. سازهکه در تحلیل وجود دارند، را ترسیم می

توان پرسشنامه( می هایپرسشیا  متغیر مشاهده شده )شاخص)پنهان( هستند که با یک یا چند 

هایی که ها را تعریف نمود. پس از ساخت مدل، برازش )مناسب بودن( آن بر اساس دادهآن

-اند، بررسی میداده گیری )متغیرهای آشکار(ابزار اندازه هایپرسشنمونه آماری در پاسخ به 

پرسشنامه( در سه سازه مرتبه اول  هایپرسششده )شود. جهت تحلیل، کلیه متغیرهای مشاهده 

بندی گردید و در ، طبقه"3شرکت"و  "2مدیریت"، "1های مالی و گزارش حسابرسیصورت"

ها از باشد. مرتبه متغیرها به فاصله آنمی "گزارشگری مالی جسورانه" ،نهایت سازه مرتبه دوم

مالی و گزارش حسابرسی، مدیریت  هایپرسشنامه( اشاره دارد. صورت هایپرسشها )شاخص

سازه ی اصلی )گزارشگری مالی جسورانه( هستند و به این دلیل که درست بعد  و شرکت، ابعاد

گیرند. سازه شوند، متغیرهای پنهان مرتبه اول نام می( رسم میهایپرسشها )از شاخص

پنهان مرتبه دوم نام  شود، متغیرگزارشگری مالی جسورانه از آنجایی که بعد از ابعاد رسم می

پرسشنامه، برچسبی داده شد که در  هایپرسشگیرد. جهت سهولت در تحلیل به هر یک از می

 جدول زیر ارائه شده است.

                                                                                                                                   
1. Financial Statements & Auditing report (FS) 
2. Management (M) 
3. Firm (F) 
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 های مرتبه اول  متغیرهای مشاهده شده. سازه2جدول

 هایپرسشمتغیرهای مشاهده شده ) های مرتبه اولسازه
 (پرسشنامه

های ارائه شده به هر یک از برچسب
 پرسشنامه هایپرسش

های مالی و صورت

 گزارش حسابرسی

 وجود تحریف در گزارشگری مالی جسورانه 1پرسش 

 های مختلفهای برطرف نشده در سالتحریف 2پرسش 

 ذخیره نگرفتن یا به اندازه کافی شناسایی نکردن 4پرسش 

 وجود تعدیلات سنواتی منفی 5پرسش 

 تغییرات غیرعادی و فاحش در فروش 7پرسش 

 مدیریت

 های مالیتقلب در صورت 3پرسش 

 بینی شدهواقعی و پیش EPSتفاوت  6پرسش 

 تغییر مداوم هیئت مدیره 8پرسش 

 پاداش مدیران 10پرسش 

 شرکت
 تولید کالاهای غیراساسی 9پرسش 

 های انحصاریشرکت 11پرسش 

مطرح پرسش همانطور که در بخش فوق، ذکر شد، در این مقاله فرضیه وجود ندارد و صرفا 
استفاده شد و  پی ال اسها در پژوهش، از الگوریتم تحلیل مدلپرسش برای آزمون شده است. 

 .انجام گردید "پژوهشپرسش آزمودن "و سپس  "بررسی مدل"ها در دو مرحله اصلی تحلیل

 های پژوهشیافته

افزار پی ال اس، سه قسمت تحت های معادلات ساختاری و بررسی مدل در نرمبرای ارزیابی مدل
-( بخش مدل کلی )اندازه3( بخش ساختاری و 2گیری های اندازه( بخش مدل1گیرد: پوشش قرار می

ن گیری اطمیناهای اندازهگیری و ساختاری(. به این صورت که ابتدا از صحت روابط موجود در مدل
شود. در نهایت مدل کلی حاصل کرده و سپس روابط موجود در بخش ساختاری بررسی و تفسیر می

 باشد:دهندگان به صورت زیر میگیرد. آمار توصیفی پاسخمورد بررسی قرار می
 . آمار توصیفی پاسخ دهندگان3جدول

 تعداد شرح  تعداد شرح 

 جنسیت
 2 زن

 سن

 9 سال 35تا  25

 60 سال 45تا  36 159 مرد

 شغل

 59 سال 55تا  46 33 گر مالیتحلیل

 33 سال 55بالاتر از  14 عضو هیئت مدیره شرکت بورسی

 22 حسابدار رسمی

 آخرین تحصیلات

 23 کارشناسی

 98 کارشناسی ارشد 18 استاد حسابداری

 40 دکتری 74 سایر
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 باشند.ها، مردها میدهندهپاسخدهد بخش قابل توجهی از نشان می 3طور که جدول همان

 اهدهندهها کارشناسی ارشد است. عمده پاسخدهندهچنین مدرک تحصیلی بیشتر پاسخهم

گر نوان تحلیلدرصد از اعضای انجمن مدیران مالی به ع 20سال بودند. حداقل  35دارای سن بالای 

 درصد 14بورسی، های ها به عنوان عضوی در هیئت مدیره شرکتدرصد از آن 9مالی، 

شاغل نیز درصد در سایر م 46درصد به عنوان استاد حسابداری و  11به عنوان حسابدار رسمی، 

 فعالیت دارند.

 گیریهای اندازهمدل

 استفاده ایی همگرا و واگراگیری، از معیارهای پایایی، روهای اندازهبرای بررسی مدل

 شود.می

و ضرایب بارهای  1گیری، از پایایی ترکیبیهای اندازهالف( پایایی: برای بررسی پایایی مدل

 7/0برای هر سازه بالاتر از  پایایی ترکیبیشود. در صورتی که معیار عاملی استفاده می

گیری دارد. بارهای های اندازه( باشد نشان از پایداری درونی مناسب برای مدل1978)نانلی، 

های یک سازه با آن سازه محاسبه شاخصعاملی نیز از طریق محاسبه مقدار همبستگی 

( شود موید این مطلب است 1999)هالند،  4/0شوند که اگر این مقدار برابر و یا بیشتر از می

گیری آن سازه بیشتر بوده های آن از واریانس خطای اندازهکه واریانس بین سازه و شاخص

 گیری قابل قبول است.  و پایایی در مورد آن مدل اندازه

دهنده میانگین واریانس بین هر سازه )همبستگی( با نشان 2روایی همگرا: روایی همگرا ب(

 روایی همگرابه بالا را برای  4/0( مقدار 1996های خود است. مکنز و همکاران )شاخص

 اند.کافی دانسته

ر ازه با سایسهایش در مقایسه با رابطه آن ج( روایی واگرا: میزان رابطه یک سازه با شاخص

طح قابل سکنند که روایی واگرا وقتی در ( بیان می1981ها است. فورنل و لارکر )سازه

ن آن سازه و برای هر سازه بیشتر از واریانس اشتراکی بی روایی همگراقبول است که میزان 

 های دیگر در مدل باشد.سازه

ن داده یر نشاضرایب بارهای عاملی و خروجی روایی همگرا و پایایی ترکیبی، در جداول ز

 شده است: 

                                                                                                                                   
1. Composite Reliability 
2. Average Variance Extracted (AVE) 
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 . ضرایب بارهای عاملی4جدول

 شرکت مدیریت های مالی و گزارش حسابرسیصورت سازه

 11 9 10 8 6 3 7 5 4 2 1 هاپرسش

 825/0 803/0 614/0 688/0 524/0 505/0 652/0 /620 752/0 750/0 704/0 بارعاملی

 باشد. می 4/0بزرگتر از شود کلیه مقادیر بارهای عاملی همانطور که مشاهده می

 . روایی همگرا و پایایی ترکیبی5جدول
 پایایی ترکیبی روایی همگرا سازه

 789/0 270/0 گزارشگری مالی جسورانه

 797/0 663/0 شرکت

 825/0 486/0 های مالی و گزارش حسابرسیصورت

 675/0 345/0 مدیریت

باشد لذا یکی از همگرا و پایایی ترکیبی مناسبی نمی رواییبا توجه به آنکه سازه مدیریت دارای 
حذف  6پرسش گردد. در این قسمت مربوط به آن سازه با بار عاملی پایین حذف میهای پرسش

 آید:ها انجام شده و ضرایب بارهای عاملی به صورت زیر به دست میگردیده و مجدد آزمون

 
 6پرسش . ضرایب بارهای عاملی پس از حذف 1شکل

ها پرسش، ضرایب بارهای عاملی همه 6پرسش شود پس از حذف همان طور که مشاهده می
گیری های آن از واریانس خطای اندازهبیشتر گردید. یعنی واریانس بین سازه و شاخص 4/0از 

 گیری، قابل قبول است.آن سازه بیشتر بوده و پایایی در مورد آن مدل اندازه
را برای سازه مرتبه دوم  پایایی ترکیبیو  روایی همگراافزار مقادیر چنین از آنجایی که نرمهم

نماید لذا باید این دو مقدار را برای سازه مرتبه دوم )گزارشگری و بالاتر نادرست محاسبه می
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از طریق توان دوم بارهای  روایی همگرامالی جسورانه( به صورت دستی محاسبه نمود. مقدار 
ها گیری مربوط به سازهاز طریق واریانس خطای اندازه پایایی ترکیبیقدار ها و معاملی ابعاد سازه

های مرتبه اول برای سازه 6پرسش روایی همگرا و پایایی ترکیبی پس از حذف آید. به دست می
 و نیز محاسبه دستی این دو معیار برای سازه مرتبه دوم در جدول زیر ارائه شده است.

 6پرسش یی ترکیبی پس از حذف . روایی همگرا و پایا6جدول
 پایایی ترکیبی روایی همگرا سازه

 702/0 477/0 گزارشگری مالی جسورانه

 797/0 662/0 شرکت

 825/0 487/0 های مالی و گزارش حسابرسیصورت

 710/0 454/0 مدیریت

بالاتر یی ترکیی و پایا 4/0ها بالاتر از شود روایی همگرای کلیه سازههمانطور که مشاهده می
شود. ه می( استفاد1981باشد. برای بررسی روایی واگرا از روش فورنل و لارکر )می 0.7از 

تریس قرار های موجود در قطر اصلی مامقدار جذر روایی همگرای متغیرهای مکنون که در خانه
ش اصلی نمای های زیرین و چپ قطرها که در خانهاند، باید از مقدار همبستگی میان آنگرفته

 اند، بیشتر باشد.داده شده

 6پرسش . روایی واگرا پس از حذف 7جدول
 مدیریت های مالی و گزارش حسابرسیصورت شرکت سازه

   814/0 شرکت

  697/0 059/0 های مالی و گزارش حسابرسیصورت

 674/0 409/0 209/0 مدیریت

یگر، در داست. به عبارت دهد روایی واگرای مدل در حد مناسبی نتایج جدول فوق نشان می
 .های دیگر تعامل بیشتری داردهای خود نسبت به سازهها با شاخصمدل، سازه

 مدل ساختاری

 (:1396 شود )داوری و رضازاده،برای بررسی مدل ساختاری از معیارهای زیر استفاده می
 مسیرهای مدلالف( ضرایب معناداری 
بیشتر شود، نشان از صحت  96/1 از 1 مدل ضرایب معناداری مسیرهایدر صورتی که مقدار 

چنین برای است. هم %95در سطح اطمینان پرسش ها و در نتیجه تایید رابطه بین سازه

                                                                                                                                   
1. Z (  t-values) 
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های و متغیر مربوطه )برازش مدلپرسش کنترل نمودن معناداری روابط بین هر 
 توان از آن استفاده نمود.گیری( میاندازه
 ضریب تعیین تعدیل شدهب( معیار 

گیری و بخش ساختاری ، معیاری است که برای متصل کردن بخش اندازه1ریب تعیین تعدیل شدهض

به عنوان مقدار ملاک  67/0و  33/0، 19/0رود. سه مقدار سازی معادلات ساختاری به کار میمدل

 شود.نظر گرفته می برای مقادیر ضعیف، متوسط و قوی ضریب تعیین تعدیل شده در

 کیو دوج( معیار 

سازد و در صورتی که در مورد یک بینی مدل را مشخص میقدرت پیش، 2معیار کیو دو

بینی را کسب نماید، به ترتیب نشان از قدرت پیش 35/0و  15/0و  02/0زا سازه درون

 ضعیف، متوسط و قوی سازه را دارد.

 افزونگید( معیار 

  ضریب تعیین تعدیل شدهیر ها در مقاداز حاصلضرب مقادیر اشتراکی سازه 3افزونگی معیار

ها  بیشتر مربوط به سازه معیار افزونگیآید. هرچه مقدار ها به دست میمربوط به آن

تر است. نتایج مربوط به بخش مدل ساختاری به باشد، بخش ساختاری مدل مناسب

 باشد:صورت زیر می

 
 مسیرهای مدل . ضرایب معناداری2شکل

                                                                                                                                   
1. R Squares or R2 

2. Stone-Guesser Criterion (Q2 (  

3. Redundancy (Red) 
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عنادار بودن بیشتر است که این امر م 96/1از  zبا توجه به شکل فوق، تمامی ضرایب معناداری 

 ریب تعییندهد. مقدار ضنشان می %95و روابط میان متغیرها را در سطح اطمینان ها پرسشتمامی 

 530/0 و 821/0های مالی و گزارش حسابرسی، مدیریت و شرکت به ترتیب صورت مربوط به سازه

کایت از برازش ها به غیر از سازه شرکت، حسازه باشد. مقادیر ضریب تعیین تعدیل شدهمی 083/0 و

 دهد.یها نشان مقوی مدل ساختاری دارد. جدول زیر، معیار کیو دو را برای هر یک از سازه

 کیودو. معیار 8جدول
-مجموع مجذور خطاهای پیش سازه

 1بینی

مجموع مجذور 

 2مشاهدات

 معیار کیو3

 038/0 000/322 691/309 شرکت

 365/0 000/805 782/510 های مالی و گزارش حسابرسیصورت

 219/0 000/483 254/377 مدیریت

ر خصوص بینی قوی مدل د، نشان از قدرت پیششرکتها به غیر از سازه سازه کیومقادیر 

 نماید.بار دیگر تایید می رامدل ساختاری پژوهش  بودن ها را دارد و مناسبسازه

 باشد:ها نیز به صورت زیر میها و میانگین آنمربوط به سازه افزونگیمعیار 

 افزونگی. معیار 9جدول
 افزونگیمعیار  مقادیر اشتراکی  ضریب تعیینمعیار  سازه

 055/0 661/0 083/0 شرکت

 399/0 486/0 821/0 های مالی و گزارش حسابرسیصورت

 24/0 453/0 530/0 مدیریت

 255/0 533/0 478/0 میانگین

 شود.استفاده می نکویی برازشدر فرمول  افزونگیاز معیار 

 مدل کلی

باشد و با تایید برازش آن، گیری و ساختاری میمدل کلی شامل هر دو بخش مدل اندازه

استفاده  4برازشنکویی شود و تنها از یک معیار به نام بررسی برازش در یک مدل، کامل می

( مطرح گردید، بخش کلی 2004که توسط تننهاوس و همکاران ) نکویی برازششود. معیار می

                                                                                                                                   
1. SSE 
2.  SSO 
3. Q2=  (1-SSE/SSO) 
4. GOF 



 191    1401 پاییز، 45شماره ، دوازدهمسال ، های تجربی حسابداریپژوهش
 

 

به عنوان مقادیر ضعیف، متوسط و قوی  36/0و  25/0و  01/0نماید و سه مقدار مدل را کنترل می

 آید:از رابطه زیر به دست می نکویی برازشبرای آن در نظر گرفته شده است. معیار 

GOF = √ Communalities × R2   = 0/505 

، برازش بسیار مناسب مدل کلی تایید نکویی برازشبرای  505/0با توجه به حصول مقدار 

 شود.می

 پژوهشپرسش آزمودن 

پژوهش پرسش گیری، مدل ساختاری و مدل کلی، های اندازهپس از بررسی برازش مدل

 (:1396باشد )داوری و رضازاده، شود که شامل دو قسمت میبررسی و آزمون می

 بررسی ضرایب معناداری مسیرهای مدل

در سطح ها پرسشباشد،  96/1در صورتی که ضرایب معناداری مسیرهای مدل بیشتر از 

 شود.تایید می %95اطمینان 

 بررسی ضرایب استاندارد شده بارهای عاملی 

جهت روابط و اثرات )صحت روابط( و ها پرسش، تایید یا رد ری مسیرهای مدلضرایب معنادا

دهد در حالی که ضرایب بارهای عاملی، میزان تبیین شدن متغیرها و شدت رابطه بین را نشان می

 باشد.می 4/0طور که مشاهده شد کلیه بارهای عاملی بیشتر از سنجد. همانها را میسازه

های گزارشگری مالی گیری نمود شاخصتوان نتیجهمی 2و  1با توجه به اطلاعات شکل 

جسورانه از اعتبار کافی برخوردار بوده و الگوی نهایی از برازش مطلوبی برخوردار است. پس 

های تایید (، شاخصهر سهم بینی شدهواقعی و پیشسود خالص )تفاوت  6از حذف متغیر شماره 

گیری، های مختلف، عدم ذخیرههای برطرف نشده در سالشده شامل تحریف، تحریف

تعدیلات سنواتی منفی، تغییرات غیرعادی و فاحش در فروش، تقلب، تغییر مداوم هیئت مدیره، 

 باشد.های انحصاری میپاداش مدیران، تولید کالاهای غیراساسی و نیز شرکت

بود که نشان از  7/0، پایایی برای هر سازه بالاتر از "گیریاندازه مدل"در بخش مربوط به 

 4/0ها بالاتر از گیری دارد. روایی همگرا برای سازههای اندازهبرای مدل پایداری درونی مناسب

های خود است. روایی دهنده میانگین واریانس بین هر سازه )همبستگی( با شاخصبود که نشان

هایش در مقایسه با رابطه آن سازه با سایر دهنده میزان رابطه یک سازه با شاخصواگرا که نشان
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 ، مقدار"مدل ساختاری "ر سطح قابل قبولی قرار گرفت. در بخش مربوط به ها است، دسازه

ها دهنده صحت رابطه بین سازهبیشتر گردید که نشان 96/1از ضرایب معناداری مسیرهای مدل 

که به  ضریب تعیین تعدیل شدهاست. مقادیر  %95در سطح اطمینان پرسش و در نتیجه تایید 

سازی معادلات گیری و بخش ساختاری مدلبخش اندازه عنوان معیاری برای متصل کردن

 ، حکایت از برازش قویشرکتها به غیر از سازه برای کلیه سازه و رودساختاری به کار می

بینی ، نیز نشان از قدرت پیششرکتها به غیر از سازه سازه کیودومدل ساختاری دارد. مقادیر 

 مناسب مدل ساختاری پژوهش را بار دیگرها را دارد و برازش قوی مدل در خصوص سازه

 ضریبها در مقادیر که از حاصلضرب مقادیر اشتراکی سازه افزونگینماید. معیار تایید می

 استفاده گردید. نکویی برازشها به دست آمد در فرمول مربوط به آن تعیین تعدیل شده

، مدل کلی ی برازشنکویبرای  505/0با توجه به حصول مقدار  "برازش مدل کلی"در بخش 

 تایید گردید.

و ضرایب استاندارد شده بارهای ضرایب معناداری مسیرهای مدل در نهایت با تایید مقادیر 

)تفاوت  6های مالی جسورانه به استثنای شاخص شماره های گزارشعاملی، اعتبار کلیه شاخص

 ( تایید گردید.هر سهم بینی شدهواقعی و پیشسود خالص 

 گیریبحث و نتیجه

های گزارشگری مالی جسورانه از طریق مصاحبه با هدف از انجام پژوهش، شناسایی شاخص

ها از طریق تدوین و توزیع پرسشنامه صاحبنظران حرفه حسابداری و حسابرسی و اعتیارسنجی آن

، "های مالی و گزارش حسابرسیصورت"ها در سه سازه مرتبه اول بود. پس از آن، شاخص

بندی طبقه "گزارشگری مالی جسورانه"و در نهایت سازه مرتبه دوم  "شرکت"و  "مدیریت"

پی ال افزار گردید و با استفاده از تحلیل عاملی تاییدی مرتبه دوم و معادلات ساختاری در نرم

مورد بررسی قرار گرفت. پس از بررسی پایایی، روایی همگرا و واگرا در بخش مربوط به  اس

، معیار ضریب تعیین تعدیل شده، معیار مسیرهای مدلضرایب معناداری ، "گیریاندازه مدل "

در  نکویی برازشو بررسی معیار  "مدل ساختاری "در بخش مربوط به  افزونگیو معیار  کیودو

و ضرایب استاندارد شده بارهای عاملی، ضرایب معناداری و با تایید مقادیر  "مدل کلی "بخش 

های تحریف، د گردید. در نهایت نتایج نشان داد شاخصبرازش مطلوب الگوی نهایی تایی

گیری، تعدیلات سنواتی منفی، های مختلف، عدم ذخیرههای برطرف نشده در سالتحریف
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تغییرات غیرعادی و فاحش در فروش، تقلب، تغییر مداوم هیئت مدیره، پاداش مدیران، تولید 

کافی برخوردار بوده و تایید گردید.  های انحصاری از اعتبارکالاهای غیراساسی و نیز شرکت

، "مدیریت سود"، "تجدیدارائه"های های داخلی و خارجی انجام شده از شاخصدر پژوهش

استفاده گردید. برای مثال، راشماواتی و  "کاریمتضاد محافظه"و  "مدیریت سود افزایشی"

صی از جسورانه بودن ( در پژوهش خود از  مدیریت سود افزایشی به عنوان شاخ2017مارتانی )

های مالی جسورانه به عنوان استفاده اند که گزارشها استفاده نمودند و استدلال کردهگزارش

باشد. در نادرست مدیر از اقلام تعهدی اختیاری جهت گزارش کردن درآمدهای مالی بالاتر می

شی را معادل (، مدیریت سود و نه مدیریت سود افزای2013حالی که عبدالمجید و همکاران )

ها هرگونه استفاده مدیر از اقلام تعهدی های مالی جسورانه در نظر گرفتند. از دیدگاه آنگزارش

(، 2013ها است. یو و همکاران )اختیاری بیانگر مدیریت سود و در نتیجه جسورانه بودن گزارش

های مالی رشکاری در گزاهای مالی جسورانه را به کارگیری درجه پایینی از محافظهگزارش

ها شکاری به عنوان شاخصی جهت بررسی جسورانه بودن گزاردانند لذا از متضاد محافظهمی

 هاییهای مالی جسورانه را گزارش( نیز گزارش2015اند. پاتلی و پدرینی )استفاده نموده

 شاخصیشود لذا از تجدید ارائه به عنوان ها میارائهدانند که در نهایت منجر به تجدیدمی

 هانظمی و نادرستی در گزارشها استفاده نمودند تا احتمال بیاز جسورانه بودن گزارش

های تایید شده در این پژوهش نیز به صورت زیر مشخص شود. استدلال در خصوص شاخص

 باشد:می

های مالی جسورانه: جسورانه بودن به نوعی تخطی و عدم رعایت وجود تحریف در گزارش -

-های حسابداری مالی است. در صورت ارائه منصفانه، اطلاعات برای استفادهاستاندارد

ها به های جسورانه متضاد ارائه گزارشباشد، در صورتی که گزارشکنندگان مفید می

های باشد. منظور از تحریفصورت منصفانه است. موارد ذکر شده تعریفی از تحریف می

تر از سطح اهمیت است، مهم بوده و مرتبط با هایی است که مبلغ آن بالامدنظر، تحریف

 محتوا و نه شکل ظاهری باشد.

های مختلف: تکرار تحریفی که مبلغ و عدد آن مشخص های برطرف نشده در سالتحریف -

های متوالی برطرف نشود نشانگر این است که مشکلی وجود داشته و باشد و در سال

ار قصد افزایش سود به صورت غیرواقعی را مدیریت قصد اصلاح آن را ندارد و با این ک

 دارد.



194  
   هاهای مالی جسورانه شرکتشناسایی گزارش: قائمی و همکاران 

 

ها جهت تسریع در ذخیره نگرفتن یا به اندازه کافی شناسایی نکردن: در برخی شرکت -

شود و یا از طریق به تعویق انداختن برخی شناسایی سود، ذخیره به قدر کافی شناسایی نمی

گیری لازم توسط مدیریت رهشود. مانند عدم ذخیها، سودها هموارسازی میسندها و ثبت

در خصوص دعاوی حقوقی. شناسایی نکردن ذخایر و یا تاخیر در شناسایی آن، مصداق 

 باشد.عدم رعایت استاندارهای حسابداری و نیز تحریف می

 وجود تعدیلات سنواتی منفی: اگر تعدیلات سنواتی منفی بوده و اثر با اهمیتی بر سود -

ها و به طور دهنده افزایش درآمدها و کاهش هزینهواند نشانتداشته باشد، این موضوع می

کلی دستکاری اقلام تعهدی توسط مدیریت باشد. برای مثال وجود مطالبات مربوط به 

ها مصداقی از آن گیری مناسب در گزارشچندین سال قبل و عدم وصول و عدم ذخیره

 است.

نسبت بهای تمام "و  "فروش"در  گیرتغییرات غیرعادی و فاحش در فروش: افزایش چشم -

های ای از گزارشتواند به عنوان نشانههای گذشته میامسال نسبت به سال "شده به فروش

جسورانه باشد. در برخی موارد، افزایش فروش منطقی و با دلایل توجیهی است. اما در 

صنایع برخی موارد افزایش غیرواقعی فروش بدون داشتن ظرفیت تولیدی لازم در برخی 

 وجود دارد.

توان های مالی جسورانه هدفمند است میجایی که گزارشاز آن های مالی:تقلب در صورت -

 های جسورانه، بیان صادقانه وجودآن را معادل تقلب در نظر گرفت. در گزارش

 شود و برخی اطلاعات به صورت غیرواقعیندارد. برخی موضوعات پنهان و کتمان می

 های مالی جسورانه در جهت اهداف و منافع شخصیشود. گزارشمیو نادرست ارائه 

 شود. تهیه می

هایی که وضعیت مطلوب و عملکرد تغییر مداوم هیئت مدیره: در بسیاری از موارد، شرکت -

مالی مناسبی ندارند، اعضای هیئت مدیره از مدیرعامل انتظار دارند که وضعیت شرکت را 

دهندگان بر گذاران و وامکنندگان به خصوص سرمایهاستفادهبه نحو مطلوب نشان دهند تا 

رود که به هر نحوی به چنین انتظار میگیری نمایند. هماساس اطلاعات مطلوب، تصمیم

های مالی نشان دهد. دست یافته و آن را در صورتهر سهم بینی شده پیشسود خالص مبلغ 

شود و این وق، مدیرعامل برکنار میدر بسیاری موارد در صورت عدم دستیابی به هدف ف

 تواند کارآیی را نیز کاهش دهد.تغییر مداوم می
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های های مالی جسورانه، انگیزهپاداش مدیران : در بسیاری از موارد، هدف از ارائه گزارش -

باشد. مهم بودن پاداش مدیر به دلیل پذیرش تئوری نمایندگی و داخلی از جمله پاداش می

باشد. به دلیل تضاد منافع بین مدیران و ف مطلوب نشان دادن کارکرد میچنین با هدهم

مدت، مدیران به دنبال افزایش سود و در نتیجه افزایش پاداش چنین افق کوتاهمالکان و هم

 نمایند.های مالی به صورت جسورانه میباشند لذا اقدام به ارائه گزارشمی

هایی که کالاهای اساسی شرکتاین است که در تولید کالاهای غیراساسی: استدلال بر  -

ها های جسورانه توسط آننمایند، احتمال ارائه گزارش)مانند روغن، شکر و ...( تولید می

هایی که توانند آن را به هر قیمتی به فروش رسانند. ثانیا در شرکتتر است زیرا اولا نمیکم

نظارتی و بازدارنده قوی مانند سازمان های شود، معمولا اهرمکالاهای اساسی تولید می

های جسورانه توسط تعزیرات، سازمان بازرسی و ... وجود دارد. به این دلیل ارائه گزارش

هایی که کالاهای غیراساسی تولید یابد. در حالی که در شرکتها معمولا کاهش میآن

 جسورانه افزایشهای تر است لذا احتمال ارائه گزارشها کمکنند، نظارت سازمانمی

 یابد. می

های انحصاری تنها تولیدکننده نوع جایی که این شرکتتولید کالاهای انحصاری: از آن -

ها وجود ندارد لذا کالاهای خود را با قیمت خاصی از کالاها هستند و رقابت در بازار آن

د انحصار در نمایند. وجوها دستوری عمل میبالاتری به فروش رسانده و به نوعی در قیمت

 شود.های دولتی و خصوصی میعمل باعث به وجود آمدن انواع فسادها و رانت

توان جهت بررسی جسورانه بودن های به دست آمده و نتایج حاصل از پژوهش را میشاخص

گران مالی های مالی به خصوص تحلیلکنندگان از صورتهای مالی در اختیار استفادهگزارش

ها با مانند بسیاری از پژوهشپژوهش های بورسی قرار داد. این ه شرکتو اعضای هیئت مدیر

های مورد استفاده از طریق پرسشنامه ها مواجه بوده است از جمله اینکه دادهبرخی محدودیت

های ذاتی حاکم بر پرسشنامه را آوری گردیده و بنابراین نتایج این پژوهش محدودیتجمع

روش تحلیل  از استفاده دست آمده از مرحله مصاحبه با های بهشود شاخص  می دپیشنهادارند. 

توان از طریق مصاحبه، عوامل موثر بر گزارشگری مالی چنین مید. هممحتوا استخراج و ارائه شو

سازی معادلات ها از طریق گراندد تئوری و مدلجسورانه را نیز به دست آورده و به همراه سنجه

های شرکت را که بر گزارشگری مالی توان ویژگیچنین میهم د.ساختاری مورد بررسی قرار دا

ها داخلی و خارجی انجام شده استخراج نموده و و اثر آن هایپژوهشباشد از جسورانه موثر می
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های حسابرس های راهبری شرکتی و ویژگیهای عملیاتی شرکت، ویژگیرا به تفکیک ویژگی

نین علاوه بر اعضای انجمن مدیران مالی ایران، پرسشنامه چمورد بررسی و مقایسه قرار داد. هم

ها توزیع شده تا نظرات های حسابداری و حسابرسی دانشگاهبین اعضای هیئت علمی گروه

باشند با گروهی که در حوزه تئوری و گروهی که در کارهای اجرایی مشغول به فعالیت می

 باشند با یکدیگر مقایسه شود. آکادمیک مشغول می
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