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 چکیده 

 گزارشگری در روند کنندهعاملی تعیین و شده تلقی شرکت راهبری اصلی اجزای از حسابرسی کمیته

 نمايندگی مشکلات  چنانچه. دهدمی افزايش را شده  مالی حسابرسی   هایصورت  اعتبار که، است  مالی

 گزارشااگری کیفیت از اطمینان جهت مديريت که کندمی بینیپیش نمايندگی تئوری، شااود شااديدتر

لذا بر پايه اين . کرد خواهد تقاضااا، های مالیکیفیت صااورت بر را بالاتری نظارت، سااهامداران به مالی

رابطه بین اثربخشی کمیته حسابرسی و کیفیت حسابرسی با رويکرد       بررسی  پژوهش حاضر به ، استدلال 

شرکت پذيرفته شده در  111ای متشکل از نمونه، بدين منظور. پردازدمدل سازی معادلات ساختاری می

اثربخشاای کمیته حسااابرساای   . انتخاب گرديد 1394تا  1391های بورس اوراق بهادار تهران طی سااال

اندازه کمیته حسااابرساای و کیفیت ، جنساایت، اسااتقلال، ير تخصااص مالیپذتوسااط متغیرهای مشاااهده

تخصااص ، نوع اظهارنظر، حسااابرساای نیز از طريق متغیرهای مشاااهده پذير درصااد سااهامداران نهادی  

قبول قابل برازش از پس از اطمینان يافتن. گیری شااداندازه و دوره تصاادی حسااابرس اندازه ، صاانعت

سی        آن از نتايج حاکی، پژوهش ساختاری  و گیریاندازه الگوهای سابر شی کمیته ح ست که اثربخ ، ا

 . دهدکیفیت حسابرسی مستقل را افزايش می

، تخصص کمیته حسابرسی، سهامداران نهادی، حسابرسی اثربخشی کمیته، حسابرسی کیفیت: کلیدی هایواژه

 . معادلات ساختاری
 M42, H62: بندی موضوعیطبقه
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 مقدمه

 کرده جلب خود به علمی درجهان را ای عمده توجه حاکمیت مکانیسااام موضاااوع، امروزه

 آوری فن، شدن  جهانی فشار  تأثیر، اول: باشد می دلیل دو به اول درجه در علاقمندی اين. است 

 بزرگ های شااارکت  تشاااويق موجب  که  محیطی؛ زيسااات فرهنگی و اجتماعی ، جديد   های 

ست  مالی اطلاعات شفافیت  ارتقا و حاکمیتی سوايی ، دوم. ا  در بزرگ هایشرکت  مالی هایر

صوص  در اعتماد بحران ايجاد باعث که( غیره و. ،.ورلدکام، انرون جمله از) شرکت  چندين  خ

شد می سهامداران  رفتار بر آن شديد  تأثیر حال عین ودر مالی اطلاعات به اطمینان قابلیت  در. با

 مالک بین نمايندگی رابطه ذات در که است  منافعی تضاد  از ناشی  معمولا هاشکست   اين، واقع

ناقشااااه  اين در. دارد وجود مديران  و جاد ، م لت  برای هايی فرمول اي  منظور به ( حاکمیت  ) دو

سد می نظر به ضروری  شرکت  در( دخیل) درگیر بازيگران همه اعمال کردن قانونمند  علاوه. ر

یت  بهبود، اين بر عات  کیف کانیزم  طريق از مالی  اطلا ته    صاااورت هايی م  بر که  اساااات پذيرف

سخگويی   شده  صادر  دنیا تمام در که متفاوتی قوانین و، مالی اطلاعات شفافیت  و هاسازمان  پا

 نظارت( 2005 تونس در مالی امنیت قانون و ؛2003، فرانسااه در مالی امنیت قانون مانند) اساات

صلاحات . کندمی شده  حاکمیتی هایشرکت  کیفیت بهبود بر اخیر نظارتی ا ست  متمرکز  اين. ا

شنهادات  ارائه در مقررات سئولیت  مورد در توجه قابل پی  حاکمیت فرايند در احزاب همه هایم

 هاآن. اند داشااته نقش مسااتقل حسااابرس و حسااابرساای کمیته قوای تجديد، ويژه به، شاارکتی

  اند داده اختصااااص گروه دو اين بین تعاملات و روابط به را بیشاااتری اعتبار و اهمیت همچنین

 (. 2016، زهری و خاموسی)

 واحدهای ساااير  و هاشاارکت  در اطلاعات شاافافیت  ارتقای و پاسااخگويی  فرهنگ تقويت

 ناپذير انکار ضرورتی ، است  شده  تامین مردم طريق از آن سرمايه  از بخشی  يا تمام که اقتصادی 

  افراد مقابل در اقتصادی  هایبنگاه پاسخگويی  مسئولیت  از اطمینان حصول  برای بنابراين. است 

 ساز وجود کافی مراقبت و نظارت اين اعمال برای. آيد بعمل کافی مراقبت و نظارت بايد ذينفع

 در مناسب راهبری نظام اجرای و طراحی، کارها و ساز اين جمله از. است لازم مناسب کاری و

 (. 1395، رستمیان و جامعیان) هاستشرکت

 مناساااب نحو به بايد باشاااد موقع به و مربوط، اتکا قابل بايد آنکه ضااامن کیفیت با اطلاعات

قارن  عدم  کاهش  موجب  و شاااده  توزيع (. 1394، همکاران  و بذرافشاااان  ) گردد اطلاعات  ت
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سان    سابر ستند  سودمندی  خدمت دهنده ارائه ح سیله  به که ه ضا  گذاران سرمايه  و . شود می تقا

 به مالی هایصاورت  برای را بیشاتری  پذيری باور بايسات می بالاتر حساابرسای   کیفیت، بنابراين

 بطور توانندنمی سااهامداران اينکه به توجه با(. 1394، ابراهیمی و خواجوی) باشااد داشااته همراه

 طريق از شاارکت مديره هیات را مساائولیت اين، لذا باشااند داشااته نظارت مديريت بر مسااتمر

. گیردمی عهده بر حسااابرساای کمیته به مالی گزارشااگری فرآيند بر نظارت مساائولیت تفويا

 و بدرافشان ) دارد عهده بر شرکت  در را مهمی نقش، نظارتی ابزاری عنوان به حسابرسی   کمیته

 همچنین و است  شرکتی  راهبری نظام اصلی  ارکان از يکی حسابرسی   کمیته(. 1394، همکاران

، تقويت موجب که شااود می محسااوب  مديره هیات تخصااصاای   هایکمیته ترين مهم از يکی

 عملکرد بهبود، داخلی هااایکنترل کیفیاات بهبود، مااالی گزارشاااگری کیفیاات و سااالاماات

  انطباق از اطمینان و پاساااخگويی مسااائولیت ايفای برای مديره هیات به کمک، حساااابرساااان 

 غیر اعمال  از جلوگیری موجب  همچنین و، آمره مقررات و قوانین با  واحدها   اين های فعالیت  

 (. 1393، همکاران و ابراهیمی) شودمی مديريت قانونی

  کمیته  اثربخشااای بین آيا که بود خواهیم اين درصااادد حاضااار پژوهش در، اسااااس اين بر

ستفاده از سیستم معادلات ساختاری         کیفیت و حسابرسی     خواهد معناداری رابطه حسابرسی با ا

 هایمکانیساام عملکرد تأثیر از مديران درک راسااتای در، پژوهش اين هایيافته. خیر يا داشاات

یت    ید  حاکم عالان  برای و بوده مف يه     برای ويژهبه ، بازار  در ف ما هت ، گذاران سااار خاذ  ج  ات

،  بهینه هایگذاریسااارمايه منظوربه هافرصااات از گیریبهره و مطلوب نظارتی هایسااایاسااات

 . کندمی کمک زمینه اين در دانش مرزهای گسترش به مطالعه اين همچنین. بود خواهد سودمند

 مبانی نظری و تدوین فرضیه پژوهش

 اثربخشی کمیته حسابرسی و کیفیت حسابرسی  

ته  وظايف  ازجمله  کار   فرايند  مديريت  ، حساااابرس  انتخاب  به  کمک ، حساااابرسااای  کمی

 با مديريت همکاری و حسابرسی   نتايج بهتر درک در مديرههیئت اعضای  به کمک، حسابرسی  

سابرس  و ستقل  ح شکلات  حل در م شخص  ضعف  نقاط يا داخلی کنترل م  عملیات شده طی م

سی    سابر ست  ح سی    هایکمیته. ا سابر ستفاده  شوند  دهیسازمان  صحیح  طرز به بايد ح  و موردا

ند  قرار ته  اين، اين صاااورت در، گیر ند می ها کمی یه  برای توان قه    کل های علا ند گرو نافع ، م   م

 گزارشاااگریمباشااارت  وظیفه توانندمی حساااابرسااای هایکمیته. باشاااند داشاااته چشااامگیری
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سابرس  بین ارتباط توانندمی همچنین، کنند تقويت را مديرههیئت ستقل  ح   بهبود را و مديريت م

 و حسااابرس سااار بین عنوانبه کردن خدمت طريق از را حسااابرس اسااتقلال میزان و ببخشااند

 کمک و اعتباردهندگان مالیاتی مؤديان به حساااابرسااای کمیته همچنین. دهند افزايش مديريت

سی   انجام اثر در هاآن منافع شوند  مطمئن تا کنندمی سد می به حداکثر حسابر  و طبری علوی) ر

 (. 1999، ويلسون و همکاران ؛1390، شفاخیبری و اعتمادی ؛1389، عصابخش

سی    کمیته مختلف هایويژگی ديگر سوی  از سابر صص : شامل  ح ستقلال ، مالی تخ  اندازه، ا

 که دهدمی نشااان پیشااین مطالعات. بگذارند اثر حسااابرساای  کمیته اثربخشاایبر  توانندمی... و

 بر فرآيند مؤثرتر طوربه که کندمی کمک هاآن به حسااابرساای  کمیته اعضااای مالی تخصااص

 ابوت(. 2008، ويسواناتان  و کريشنان  ؛2004، همکاران و بدارد) کنند نظارت مالی گزارشگری 

 در را بیشتری اطمینان قابلیت، مستقل حسابرسی کمیته که رسیدند نتیجه اين به( 2000) پارکر و

صوص  سی    مالی هایگزارش خ سابر سط  شده  ح سات    تو س سی    مؤ سابر  هاآن. کندمی فراهم ح

 کمیته  با  پايداری   ارتباطی  توانند می، طولانی مدت  به  مساااتقل  حساااابرساااان  که  کردند  بیان 

 مؤثرتر ارتقا  و بهبود موجب ، که ايجاد و حفظ اين ارتباط    نمايند   ايجاد  مساااتقل  حساااابرسااای 

 سوی  از تریکامل حمايت دارای حسابرسان مستقل    که صورت  اين به. گرددمی هاآن خدمات

 بین تعامل کردندکه بیان( 1988) ويلکر و نر میکس. بود خواهند مساااتقل حساااابرسااای  کمیته

سی    کمیته سابر سابرس  و ح ستقل  ح سعه اين همکاری  به، همکاری صورت  در م  افزايش و تو

 از يکساااان حمايت منظوربه حساااابرسااای کمیته زياداحتمالبه، ديگرعبارتبه. نمايدکمک می

 مؤثر، دهندمی ارائه بالاتری باکیفیت را مالی هایگزارش حسااابرسااان که زمانی تا حسااابرسااان

 که کندمی بینیپیش نمايندگی تئوری، شاااود شاااديدتر نمايندگی مشاااکلات چنانچه. اسااات

کیفیت  بر را بالاتری نظارت، سهامداران  به مالی گزارشگری  کیفیت از ناناطمی جهت مديريت

ضا ، های مالیصورت  سی    کمیته متقابل اتتأثیر، اين بر علاوه. کرد خواهد تقا سابر  باکیفیت ح

 و درسااتکاری ازنظر حسااابرس آيا کهاين درک منظوربه را هايیفرصاات، مسااتقل حسااابرس

شود  می تائید، مديريت سود  همچون طلبفرصت  مديريت رفتار نمودن محدود جهت طرفیبی

منجر به کیفیت بالای حسااابرسااان   بايد حسااابرساای  کمیته، درنتیجه. آوردمی به وجود، يا خیر

فرضیه مطروحه به شرح زير   ، با توجه به مبانی نظری فوق(. 2010، هوانگ و لین) مستقل گردد 

 : است
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ضیه پژوهش  سی    : فر سابر شی کمیته ح سی رابطه مثبت و معناداری      بین اثربخ سابر باکیفیت ح

 . دوجود دار

 پیشینه تجربی پژوهش

در پژوهشی به بررسی تخصص کمیته حسابرسی و کیفیت سود با        ( 2018) بیلال و همکاران 

ند       نالیز پرداخت تاآ فاده از روش م کل از           آن. اسااات يک نمونه مشااات فاده از  با اسااات  165529ها 

يافتند که تخصاص مالی کمیته حساابرسای ارتباط مثبت با    شارکت به اين نتیجه دسات   مشااهده 

 .  کیفیت سود دارد

  کیفیت و حسابرسی   کمیته اثربخشی  بررسی  با عنوان تحقیقی طی( 2016) زهری و خاموسی 

سی    سابر شی  امتیاز بین کاملی ارتباط دريافتند که سود  مديريت بر ح سی    کمیته اثربخ سابر  و ح

صص  سابرس  تخ شان  هايافته، همچنین. دارد وجود سود  مديريت کاهش با صنعت  در ح ،  داد ن

 قانون تصويب  از بعد، حسابرسی   دوره تصدی  و حسابرسی   کمیته اثربخشی  بین مکمل ایرابطه

 . دارد در کشور تونس وجود 2005امنیت مالی در سال 

 الزحمةحق و حسااابرساای  رابطه بین کیفیت بررساای طی پژوهشاای به( 2014) گو و اشاالمن

ته  . پرداختند  ساااود مديريت   با  یحساااابرسااا   بین منفی ایرابطه  های حاکی از آن بود که    ياف

  سااود مديريت برای اختیاری تعهدی اقلام از مديران اسااتفاده احتمال و حسااابرساای الزحمةحق

 . دارد وجود

سی   کیفیت"در پژوهشی تحت عنوان  ( 2013) همکاران و ايتتونن شرکای   و حسابر  جنسیت 

 ساير مقايسه با در، شوندمی زن حسابرسی شريک توسط هايی کهشرکت، دريافتند "حسابرسی

 نوع از مديريت ساااود هاشااارکت اين چنین درهم. دارند کمتری ساااود مديريت، هاشااارکت

ست  هاشرکت  ساير  کمتر از سود  سازی حداقل و سازی حداکثر سیت  معتقدند هاآن. ا   که جن

 . است حسابرسی تعیین کیفیت در مهمی عامل، حسابرسی شرکای

صص  خود پژوهش در( 2005) همکاران و فوند دی سابداری  مالی تخ سابداری  و ح  را غیرح

شان  و تفکیک ضايی  وجود که دادند ن صص  با اع سابداری  تخ سی    کمیته در ح سابر  بازده با ح

ست  رابطه دارای بازار غیرعادی صوص   معناداری رابطه هیچ که بود حالی در اين. مثبت ا در خ

 . غیرحسابداری با بازده غیرعادی يافت نشد مالی تخصص با اعضايی وجود
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 از سااودافزايشاای مديريت با حسااابرساای های کمیتهويژگی رابطه بررساای به( 2009) گارون

نه  کاهش  و در فروش افزايش طريق تايج . پرداخت  های اختیاری  هزي در  که  دهد می نشاااان  ن

 مديريت برای بیشااتری احتمال، مديريتی اعضااای مؤثر با حسااابرساای کمیته دارای هایشاارکت

 .  وجود دارد واقعی سود

در پژوهشاای به ارائه مدلی برای تبیین اثربخشاای کمیته  ( 1396) رضااائی پیته نوئی و همکاران

شرکت  103ونه ای متشکل از حسابرسی و محتوای ارزشی اطلاعات حسابداری با استفاده از نم

نتايج حاکی از آن اسااات که اثربخشااای کمیته     ايج نت . پرداختند  1394تا  1391های طی ساااال

و مربوط بودن  ( محتوای ارزشای اطلاعات ساود و زيان  ) مربوط بودن ارزش ساود ، حساابرسای  

 . دهدرا افزايش می( محتوای ارزشی اطلاعات ترازنامه) ارزش دفتری هر سهم

 در تأخیر بر حسابرسی   کیفیت تأثیر طی پژوهش با عنوان ارزيابی( 1395) صفايی و همکاران 

، نوع اظهارنظر، سنواتی  تعديلات، حسابرسی   موسسه   اندازه میان که مالی دريافتند گزارشگری 

 بین و دارد وجود مثبتی رابطه مالی گزارشگری  در تأخیر با مالی اهرم و حسابرس  تصدی  دوره

شگری  در تأخیر با شرکت  سودآوری  شده    منفی رابطه گزار شاهده  ست  م ساير   بین همچنین. ا

ضاکننده  مدير يا شريک  تغییر) متغیرها سات    کیفی رتبه، گزارش ام س سی    مؤ سابر  نقد رتبه، ح

  معناداری رابطه مالی گزارشااگری در با تأخیر( شااونده حسااابرساای شاارکت اندازه و شااوندگی

 . نگرديد مشاهده

 با حسااابرساای کمیته اعضااای مالی تخصااص در تحقیقی ارتباط( 1395) جامعی و رسااتمیان

سهم    بینیپیش هایويژگی سی کردند  را مديريت سود هر  شان  شواهد . برر صص  ن  داد که تخ

ضای  مالی سی    کمیته اع سابر شان  نتايج همچنین. دارد مثبت رابطه سود  بینیپیش صحت  با ح   ن

صص  که داد ضای  مالی تخ سی    کمیته اع سابر  منفی سود ارتباطی  هایبینیپیش پراکندگی با ح

 . دارد

کاری را محافظه   و حساااابرسااای  در تحقیقی رابطه بین کیفیت  ( 1394) ابراهیمیخواجوی و 

 بین که اساات اين از حاکی پژوهش اين هایفرضاایه آزمون از حاصاال نتايج. بررساای نمودند

صص  و اندازه سابرس  تخ  وجود داریمعنا و مثبت رابطه شرکت  کاریمحافظه با صنعت  در ح

 . است منفی، کاریمحافظه و حسابرس تصدی دوره بین رابطه اما دارد
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 پژوهش روش

در  1394تا  1391های گیرد که طی ساااالهايی را در بر میجامعه آماری پژوهش شااارکت 

ها در بورس گذشته باشد؛   اند و حداقل سه سال از پذيرش آن  بورس اوراق بهادار پذيرفته شده 

شند    سال مالی نداده با سه ماه توقف معاملاتی    طی دوره مدنظر تغییر فعالیت و يا تغییر  ؛ بیش از 

شته با  شرکت   ندا سرمايه شند؛ در گروه  سال مالی  های  گذاری و تامین مالی قرار نگیرند و پايان 

شرکت به   111، های پیش گفتهبا در نظر گرفتن محدوديت. ه باشد ها منتهی به آخر اسفندما آن

 . عنوان نمونه پژوهش انتخاب شدند

شاااود؛ به اين ترتیب که ابتدا  فرآيند دو مرحله ای طی می، هشپژوهای برای آزمون فرضااایه

بايد از برازش قابل قبول الگوهای اندازه گیری اطمینان حاصاال کرد؛ ساااس به بررساای برازش  

چنانچه الگوی اندازه گیری برازش مناسبی از اندازه ، در واقع. الگوی ساختاری مدنظر پرداخت

الگوی سااااختاری با اطمینان بیشاااتری صاااورت خواهد   برازش ، گیری متغیر پنهان نشاااان دهد

آژمون الگوی اندازه گیری مقدم بر ، در الگوسااازی معادلات ساااختاری، به همین دلیل. گرفت

های  برای رد يا تايید فرضااایه     (. 1395، حیدری و همکاران  ) آزمون الگوی سااااختاری اسااات  

ش        ستاندارد  سیر ا ضرايب م ساختاری پژوهش نیز آزمون معناداری هر يک از  آزمون ) ده مدل 

، درصااد باشااد 5 اسااتیودنت کمتر از-چنانچه احتمال آماره تی. شااوداجرا می( اسااتیودنت-تی

 .  های پژوهش وجود ندارددلیلی بر رد فرضیه

 های آنالگوی پژوهش و متغیر

گیری کیفیت حسابرسی که به عنوان متغیر    در پژوهش حاضر برای اندازه : کیفیت حسابرسی   

 : های مشاهده پذير زير استفاده شده استنظر گرفته شده است از سنجهپنهان در 

حضااور سااهامداران نهادی در ساااختار مالکیت شاارکت در نحوه : درصااد سااهامداران نهادی

سهامداران نهادی معمولاب تمايل دارند اطلاعات صحیح و به   . نظارت برعملیات بنگاه موثر است 

طور مساااتمر برای ارائه اطلاعات صاااحیح و دقیق بر موقعی درباره شااارکت کساااب کنند و به 

ضیه نظارت موثر   . کنندشرکت نظارت می  ساس فر ساختار      ، بر ا سهامداران نهادی در  ضور  ح

، در راسااتای اعمال نظارت موثر. مالکیت شاارکت بر نحوه نظارت برعملیات بنگاه موثر اساات 

بر اساس نتايج مطالعات . رودکیفیت بالای خدمات حسابرسی مستقل از عوامل مهم به شمار می
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صورت     ، قبلی سی و کیفیت ارائه  سابر سلامت و عملکرد    ، های مالیگزارش ح شانه مهمی از  ن

کنند از خدمات حسابرسی با کیفیت    سهامداران نهادی تلاش می ، شرکت است؛ به همین دلیل  

خود به   های در پژوهش( 2010) تینگ و همکاران  (، 2010) ازيبی و همکاران . اساااتفاده کنند   

در پژوهش . اندنقش مثبت سهامداران نهادی در افزايش کیفیت خدمات حسابرسی اشاره کرده    

ضر  سط نهادهای            ، حا شده تو سهام نگهداری  صد  سهامداران نهادی از در صد  سنجش در برای 

 . گذار عمده به کل سهام منتشر شده شرکت برآورد شده استسرمايه

سابرس  صی برای      ( 2010) ديلويت: نوع اظهارنظر ح شاخ شار گزارش نامقبول به عنوان  از انت

برای ساانجش نوع ، در اين پژوهش. کیفیت حسااابرساای و اسااتقلال حسااابرس اسااتفاده کردند 

ها  و برای ساير سال   1هايی که شرکت گزارش تعديل شده دارد کد   اظهارنظر حسابرس از سال  

 (. 1395، حیدری و همکاران. )کد صفر

سابرس     صنعت ح صص  سرمايه      برا: تخ شدن بايد  صنعت  صص  گذاری هنگفتی انجام  ی متخ

اين ساارمايه ، از ديدگاه تجزيه و تحلیل هزينه و منفعت. شااود و در نتیجه بساایار پرهزينه اساات 

جذب ، گذاری قابل توجیه اساات زيرا موسااسااه حسااابرساای به انتظار بهبود کیفیت حسااابرساای 

ست        سود ازآن ا شتر و در نتیجه کسب  سر ، مشتريان بی ارتباط  . دهدمايه گذاری را انجام میاين 

مورد ( 2001) تخصص صنعت حسابرس و کیفیت حسابرسی تا قبل از مقاله گراملینگ و استون

تخصاااص صااانعت حساااابرس را بر  تأثیراما اکنون حجم زيادی از مقالات . علاقه محققان نبود

، براين اساس (. 1393، علوی طبری و عارف منش) اندکیفیت حسابرسی مورد آزمون قرار داده  

 : گردددر اين پژوهش تخصص صنعت حسابرس از رابطه زير محاسبه می

بر طبق اين معیار ، گیری شده استتخصص حسابرس در صنعت؛ با رويکرد سهم بازار اندازه

 مؤسااسااه حسااابرساای  يک صاااحبکاران تمام هایدارايی و با پیروی از مدل پالم زر؛ مجموع

. خاص صنعت  اين در صاحبکاران  هایدارايی بر مجموع یمتقس  خاص صنعت  يک در خاص

 بازارشان  که سهم  شوند می گرفته نظر در صنعت  متخصص  به عنوان تحقیق اين در مؤسساتی  

 : از معادله زير باشد بیش( فوق معادله يعنی)

 [( 1صنعت / يک در موجود هایشرکت) *( 2/1) ]

سی      سسه حسابر سسه  : اندازه مو سی  های بزرگ مو سانی بیشتری دارند   ، حسابر منابع مالی و ان

به دلیل حجم زياد کار و ، از سوی ديگر . تواند بر صلاحیت حسابرس موثر باشد   که اين امر می
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نساابت به ساااير ، دادن صاااحبکاران خود نیسااتند؛ از اين رونگران از دساات، شااهرتی که دارند

رحیمیان و ) بهتر است، هاخدمات آن های استقلال بیشتری دارند و به طور مسلم کیفیتموسسه

 1حسابرسی شده است کد     ، هايی که شرکت توسط سازمان حسابرسی     سال (. 1390، همکاران

 . ها کد صفرو برای ساير سال

شاااود ها موجب میهای زياد در محیط کاری شااارکتپیچیدگی: دوره تصااادی حساااابرس

، کندبه کار آنها رسااایدگی می های شااارکتی کهحساااابرس نتواند در زمان کوتاهی با فعالیت

شود حسابرس به مرور دانش خاص   تداوم انتخاب حسابرس موجب می . آشنايی کامل پیدا کند 

کار حسااابرساای را بیشااتری کسااب کند و اين موضااع صاالاحیت حرفه ای حسااابرس و کیفیت 

سابرس بیش از  ، در اين پژوهش(. 2005، ان و همکارانکامر) دهدافزايش می ل سا  3چنانچه ح

 . و در غیر اين صورت کد صفر خواهد گرفت 1حسابرسی شرکت صاحبکار باشد کد 

 اثربخشی کمیته حسابرسی

نشااان دادند که خبرگی و مهارت اعضاااء کمیته  ( 1993) کالبرز و فوگارتی: مالی تخصااص

ی طبق گفته بر. کندکمیته حسااابرساای را بیشااتر می  تأثیر، بازرساای در امور حسااابداری و مالی

يدوای  مل تعیین      (، 1987) تر عا يک  ته حسااااابرسااای  ته    خبرگی کمی نده در مؤثر بودن کمی کن

ای اعضااای کمیته   ها و تجارب حرفهاند مهارتمطالعات قبلی نشااان داده . حسااابرساای اساات   

ست          سی ا سابر شی کمیته ح شکار مرتبط با اثربخ شگری مالی يک عامل کاملاب آ . درزمینه گزار

 کمیته اعضاااای نسااابتصاااص مالی کمیته حساااابرسااای از در اين پژوهش برای سااانجش تخ

 شرکت  حسابرسی   کمیته اعضای  کل تعداد به حسابداری  و مالی تخصص  دارای حسابرسی  

 . شده استاستفاده

 حسابرسی   کمیته اعضای  تعداد کل بیانگراندازه کمیته حسابرسی   : اندازه کمیته حسابرسی  

های حسابرسی بزرگ   کمیته. ای بر کمیته حسابرسی داشته باشد    سازنده  تأثیرتواند میاست که  

های گزارشگری مالی نظارت  صورت مؤثرتری بر شیوه  به های متنوعشامل اعضايی با تخصص   

 (. 1394، فخاری و همکاران) دارند

های حسابرسی که بسیار مورد    های کمیتهترين ويژگیيکی از مهم: استقلال کمیته حسابرسی   

ستقلال کمیته ، گیردقرار می کیدتأ ست     ا سی ا سی اغلب به    . حسابر ستقلال کمیته حسابر عنوان  ا
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گذار بر اثربخشی کمیته حسابرسی در فرآيند نظارت بر گزارشگری مالی     تأثیرويژگی ضروری  

ستند      در نظر گرفته می ستقل از مديريت ه ضای کمیته مديران خارجی و م اهمیت  . شود زيرا اع

ستقلال کمیته  ها و قوانین برای تشکیل اجباری کمیته حسابرسی     حسابرسی در اکثريت توصیه     ا

کنند که اکثريت اعضااای کمیته حسااابرساای بايد از   که توصاایه يا الزام می، شااودمنعکس می

در پژوهش حاضر برای سنجش استقلال    (. 1394، فخاری و همکاران) مديران غیرموظف باشند 

 حسااابرساای کمیته اعضااای کل تعداد کمیته به قلمساات اعضااای نساابتکمیته حسااابرساای از 

 . شده استاستفاده

يک متغیر ساااختگی اساات که اگر حداقل يک زن در کمیته  : جنساایت کمیته حسااابرساای  

، احمد حاجی) و در غیر اين صورت عدد صفر خواهد بود   1حسابرسی وجود داشته باشد عدد     

2015.)  

 مدل مفهومی پژوهش

 رويکرد الگوساازی  اسااس  بر 1 شامارة  شاکل  در حاضار  مطالعه مفهومی مدل چارچوب

 چندين کیفیت حسابرسی که دارای   متغیر، الگو اين در. است  شده ساختاری ترسیم   معادلات

دوره ، اندازه موسااسااه حسااابرساای، نوع اظهارنظر حسااابرس، درصااد سااهامداران نهادی) سااازه

 متغیر نوانعبه ) و اثربخشی کمیته حسابرسی   ( تخصص حسابرس در صنعت   ، تصدی حسابرس  

(  تخصص اعضای کمیته و استقلال کمیته و جنسیت اعضای کمیته      ، اندازه کمیته) شامل ( پنهان

شد می سی   . با سابر ستة  متغیر نیز همچنین کیفیت ح شد می پژوهش واب  آماری بر در تحلیل. با

ساس  ضی  شکل ، ساختاری  معادلات ا ستطیل  شکل  و پنهان متغیرهای معرف دايره يا بی يا  م

 . باشدپذير میمشاهده متغیرهای معرف نیز مربع

 

 

 

 
 
 

 

 حسابرسی پژوهش کیفیت مفهومی مدل (:1( شکل

 کیفیت حسابرسی اندازه موسسه حسابرسی 

 دوره تصدی حسابرس

 تخصص حسابرس در صنعت

 نوع اظهارنظر حسابرس 

 درصد سهامداران نهادی
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 حسابرسی: مدل مفهومی اثربخشی کمیته (٢)شکل

 پژوهش یهاافتهی

آشاانايی با آمار ، هادقیق آن لیتحل و هيمنظور بررساای مشااخصااات عمومی متغیرها و تجز به

اسااتفاده در  آمار توصاایفی متغیرهای مورد(، 1) نگاره. توصاایفی مربوط به متغیرها لازم اساات 

شاخص      سی  شامل برر شد برای نمونه های مرکزی و پراکندگی میتحقیق که  شکل از  با ای مت

 . دهدنشان می 1394تا  1391های سال مشاهده در فاصله زمانی سال-شرکت 444

 آمار توصیفی متغیرهای پژوهش :(1) نگاره

 متغیر میانگین میانه حداقل حداکثر انحراف معیار

 درصد سهامداران نهادی 4159/0 3529/0 1038/0 991/0 2363/0

 اندازه موسسه حسابرس 2229/0 0000/0 0000/0 000/1 4167/0

 نوع اظهارنظر حسابرس 1013/0 0000/0 0000/0 000/1 3021/0

 تخصص حسابرس 349/31 7894/20 018/0 000/100 5661/30

 دوره تصدی حسابرس 6734/0 000/1 000/0 0000/1 4694/0

 اندازه کمیته حسابرس 0743/3 0000/3 0000/0 0000/5 4102/0

 تخصص کمیته حسابرس 4301/2 0000/3 0000/0 0000/4 7702/0

 استقلال کمیته حسابرس 7222/0 6666/0 0000/0 0000/1 1857/0

 جنسیت کمیته حسابرسی 7995/0 0000/1 000/0 0000/1 4007/0

اثربخشی کمیته 

 حسابرسی

 کیفیت حسابرسی

 مدل مفهومی پژوهش بر اساس معادلات ساختاری

 اندازه کمیته حسابرسی 
 اثربخشی کمیته حسابرسی

 
 جنسیت حسابرس

 استقلال کمیته حسابرس 

 تخصص کمیته حسابرسی
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، ساااازیمدل  مرحله  نيترمهم، اه هداد گردآوری و پژوهش مفهومی مدل  تعیین از پس

 پرسااش اين جواب دنبال به گرهشااپژو، بخش اين در. اساات گیریاندازه مدل اعتبارساانجی

 با  مدل  يک  اعتبار  کنده می نمايندگی   را پژوهش های داده، مفهومی مدل  آيا  که  اسااات

 از مرحله اين بنابراين در. گیردمی قرار موردبررساای برازش نیکويی معیارهای از اسااتفاده

 اساااس بر پژوهش مفهومی مدل به هاداده برازش که اساات اين بر انتظار آماری هایتحلیل

شد  قبولقابل علمی معیارهای صلاح  مدلبه ترتیب ( 4) و( 3) شکل . با  گیریاندازه برای شده ا

می نشان را آن به مربوط برازش هایشاخص اثربخشی کمیته حسابرسی و وکیفیت حسابرسی 

 .  دهند
    

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 کیفیت حسابرسی شدهاصلاح گیریاندازه مدل(: 3) شکل

 

 

 

 

 

 

0,17 
0,41- 

0,52- 

 
0,48- 

 

0,01- 

 

 کیفیت حسابرسی

 

 اندازه موسسه حسابرسی

 

 خطا

 

 خطا

 

 تخصص حسابرس

 

 خطا

 

 دوره تصدی حسابرس

 

 نوع اظهارنظر حسابرس

 

 خطا

 

 نهادیدرصد سهامداران 

 

 خطا

 

0,16 

 

0,27 

0,23 

0,00 

0,03 

0,46 

0,17 
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 اثربخشی کمیته حسابرسی شدهاصلاح گیریاندازه مدل(: 4 (شکل

 مدل که دارندمی بیانبه ترتیب ( 3) و( 2) نگاره در شااادهارائه برازش نیکويی معیارهای

جهت آزمون  کافی اعتبار ازو اثربخشاای کمیته حسااابرساای    کیفیت حسااابرساای  گیریاندازه

 . های تحقیق برخوردار استفرضیه

 کیفیت حسابرسی شدهاصلاح گیریاندازه مدل برای برازش نیکویی معیارهای (:٢) نگاره
 معیارهای

 نیکويی برازش
 اختصار نام شاخص

مدل 

 شدهاصلاح
 قبولبرازش قابل

های شاخص

 برازش مطلق

 %90تر از بزرگ GFI 997/0 شاخص نیکويی برازش

شاخص نیکويی برازش 

 شدهاصلاح
AGFI 986/0 90تر از بزرگ% 

 

 هایشاخص

 برازش تطبیقی

 %90تر از بزرگ NNFI 951/0 شاخص برازش هنجار نشده

 %90تر از بزرگ NFI 969/0 شاخص برازش هنجار شده

 %90تر از بزرگ CFI 996/0 شاخص برازش تطبیقی

 %90تر از بزرگ IFI 997/0 شاخص برازش افزايشی

های شاخص

 برازش مقتصد

شاخص برازش مقتصد هنجار 

 شده
PNFI 568/0 50تر از بزرگ% 

خطای ريشه میانگین مربعات

 برآورد
RMSEA 013/0 

تر از کوچک

10% 

اسکوئر بهنجارشده به کای

 درجه آزادی
CMIN/df 073/1 3تر از کوچک 

 200بیشتر از  Hoelter 1076 ( 05. 0) شاخص هلتر هاسايرشاخص

 

0,87 

0,06 

0,91 

0,97 

 اثربخشی کمیته

 

 اندازه

 

 تخصص

 

 خطا

 استقلال خطا

 

 جنسیت

 

 خطا

 خطا

0,93 

0,27 

0,95 

0,99 

0,53- 

0,46 
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اثربخشی کمیته  شدهاصلاح گیریاندازه مدل برای برازش نیکویی معیارهای :(3) نگاره
 حسابرسی

 معیارهای

 نیکويی برازش
 اختصار نام شاخص

مدل 

 شدهاصلاح
 قبولبرازش قابل

های شاخص

 برازش مطلق

 %90تر از بزرگ GFI 000/1 شاخص نیکويی برازش

شاخص نیکويی برازش 

 شدهاصلاح
AGFI 982/0 90تر از بزرگ% 

 

های شاخص

 برازش تطبیقی

 %90تر از بزرگ NNFI 000/1 شاخص برازش هنجار نشده

 %90تر از بزرگ NFI 924/0 شاخص برازش هنجار شده

 %90تر از بزرگ CFI 000/1 شاخص برازش تطبیقی

 %90تر از بزرگ IFI 000/1 شاخص برازش افزايشی

های شاخص

 برازش مقتصد

شاخص برازش مقتصد هنجار 

 شده
PNFI 582/0 50از تر بزرگ% 

خطای ريشه میانگین مربعات

 برآورد
RMSEA 891/0 

تر از کوچک

10% 

اسکوئر بهنجارشده به کای

 درجه آزادی
CMIN/df 752/0 3تر از کوچک 

 200بیشتر از  Hoelter 1634 ( 05. 0) شاخص هلتر هاسايرشاخص

، متغیرهای پنهان   بین روابط بررسااای هنگام  به  و سااااختاری   الگوی ارزيابی  مرحلة  در

اين  به (. 2002، کلین) شاااودمی زده تخمین دوباره  گیریاندازه  الگوی عامل   های بارکنش 

مل    های بارکنش  که  صاااورت طای  و عا نداز  خ نداز  الگوی گیری درها الگوی  گیری وها

دو  در هابارکنش مقادير چنانچه. شااوندمی زدهو تخمین شاادهگرفته نظر در آزاد، ساااختاری

شکاری ، الگو شته  يکديگر با تفاوت آ شند  دا ضعیت  وجود مؤيد امر اين، با درماندگی در  و

سیر  شد می تف ست  اين روش اين مزيت. با گیری اندازه برازش الگوی نیکويی از توانمی که ا

سه  برای مبنايی عنوانبه ستفاده  مقاي  آن محک با را ساختاری  الگوی نیکويی برازش و نمود ا

 قرار مورداسااتفاده ساااختاری معادلات الگوسااازی گسااترده در صااورتبه ديدگاه اين. زد

های شاااخص. گیردمی قرار آزمون مورد پژوهش هایفرضاایه، الگوی ساااختاری در. گیردمی

ارائه ( 3) و( 2) در نگاره  که پژوهش فرضااایة  آزمون به مربوط سااااختاری  الگوی برازش

 درماندگی در پديدة با مواجههو عدم اریساخت  الگوی قبول قابل برازش مبین، است  گرديده

  .است تفسیر
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 ساختاری مدل برای برازش نیکویی معیارهای :(4) نگاره
 معیارهای

 نیکويی برازش
 اختصار نام شاخص

مدل 

 شدهاصلاح
 قبولبرازش قابل

های شاخص

 برازش مطلق

 %90تر از بزرگ GFI 988/0 شاخص نیکويی برازش

شاخص نیکويی برازش 

 شدهاصلاح
AGFI 979/0 90تر از بزرگ% 

 

های شاخص

 برازش تطبیقی

 %90تر از بزرگ NNFI 142/1 شاخص برازش هنجار نشده

 %90تر از بزرگ NFI 918/0 شاخص برازش هنجار شده

 %90تر از بزرگ CFI 968/0 شاخص برازش تطبیقی

 %90تر از بزرگ IFI 978/0 شاخص برازش افزايشی

 هایشاخص

 برازش مقتصد

شاخص برازش مقتصد هنجار 

 شده
PNFI 934/0 50تر از بزرگ% 

خطای ريشه میانگین مربعات

 برآورد
RMSEA 052/0 

تر از کوچک

10% 

اسکوئر بهنجارشده به کای

 درجه آزادی
CMIN/df 718/0 3تر از کوچک 

 200بیشتر از  Hoelter 1628 ( 05. 0) شاخص هلتر هاسايرشاخص

 توجهقابل وجود تفاوت عدم و ساختاری مدل برازش نیکويی از اطمینان حصول از پس

 به بررسی نوبت، پژوهش و ساختاری گیریاندازه الگوهای در برازش نیکويی معیارهای بین

( پذيرمشاهده متغیر و پنهان متغیرهای بین ضرايب برآوردی تفسیر) پژوهش هایفرضیه

های مربوط به آن آماره همراه های پژوهش بهآزمون فرضیهنتايج (، 5) نگاره که در رسدمی

 . شده استارائه

 پژوهش هایفرضیه آزمون به مربوط نتایج :(5) نگاره
 آزمون  نتیجة معناداریسطح ضريب مسیر متغیرهای مدل ساختاری

کیفیت  >---اثربخشی کمیته حسابرسی 

 حسابرسی
 عدم رد فرضیه 0028/0 682/0

ضااريب مساایر کیفیت حسااابرساای و حق الزحمه   ، شااوددر نگاره ملاحظه میطور که همان

، بنابراين. درصد است 5کمتر از ( 0028/0) بوده و سطح معناداری آن( 682/0) حسابرسی مثبت

سی        توان ادعا نمودمی سابر سی بر کیفیت ح سابر شی کمیته ح مثبت و معناداری   تأثیر، که اثربخ

بدين معنی اسااات که هرچه نقش نظارتی و کنترلی در . ددگردارد و فرضااایه پژوهش تائید می
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 ساااختاری مدل 5در شااکل . کندافزايش پیدا می کیفیت حسااابرساای، ها بیشااتر باشاادشاارکت

 . ارائه گرديده است رگرسیون شده استاندارد ضرايب همراه به پژوهش

 

 

 

 

 

سطح ) رگرسیون استانداردشده ضرایب همراه پژوهش به ساختاری مدل(: 5) شکل
 (معناداری

 گیرینتیجه

ضر  در پژوهش سی با         بین ارتباط، حا سابر سی و کیفیت ح سابر شی کمیته ح  رويکرد اثربخ

ساختاری  سازی مدل سی  معادلات  ست يافته. گرفتقرار  مورد برر  های پژوهش حاکی از آن ا

توان  می بنابراين. گرددمی که اثربخشاای کمیته حسااابرساای موجب افزايش کیفیت حسااابرساای 

های هیئت مديره اساات که ته حسااابرساای يکی از مهمترين کمیته چنین اسااتدلال کرد که کمی

سئولیت نهايی نظار  شرکت را بر عهده دارد و نقش ت بر کلیه فعالیتم سی د    های  سا ر ارتقای ا

همچنین با توجه به وظیفه ای که هیئت مديره در   . ها را داردسااایساااتم کنترل داخلی شااارکت 

های  تواند به اسااتقرار ساایسااتم   اين کمیته می، ئه اطلاعات دارداساارپرسااتی فرآيند افشااا و ار   

تفاده های اسااافاف و قابل اتکا با توجه به نیازگزارشاااگری کارآمد به منظور ارائه اطلاعات شااا

يک کمیته    ، از اين رو. کنندگان و ساااطح کمی و کیفی اطلاعات منتشااار شاااده کمک کنند       

چرا که کمیته حسااابرساای سااازوکار . گذار باشاادتأثیرتواند بر کیفیت حسااابرساای اثربخش می

گونه تواند اينآمده میدسااتنتیجه به. شااودنوينی در گزارشااگری مالی محسااوب می کنترلی 

به دلیل نظارت مؤثر    ، ت وجود يک کمیته حساااابرسااای اثربخش   توجیه شاااود که در صاااور   

. بهبود خواهد يافت کیفیت حسااابرساای  ، هاشااده بر فرآيند گزارشااگری مالی شاارکت   اعمال

در . نیز در تحقیق خود به نتايج مشااابهی با اين تحقیق دساات يافتند ( 2015) ولامینک و سااارنا

سط      ، ايران صورت گرفته تو ضر با تحقیق  س که به ( 1394) فخاری و ديگرانپژوهش حا  یبرر

. باشدی پرداختند همسو میاقلام واقع قيسود از طر تيريبر مد یحسابرس تهیهای کماثر ويژگی

تواند بر استقلال  که تعداد بیشتر اعضای کمیته حسابرسی میازآنجايی، با توجه به نتايج پژوهش

 اثربخشی کمیته حسابرسی

 

0.682 
(0028/0) 

 
 کیفیت حسابرسی
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 نفر در ترکیب کمیته حسابرسی   3به جای  نفر 5شود تا حداقل  آن اثرگذار باشد لذا پیشنهاد می  

های گذاران به هنگام تجزيه و تحلیل صورتگردد که سرمايههمچنین پیشنهاد می. استفاده شود

. های اعضاااای کمیته حساااابرسااای توجه کافی داشاااته باشاااند مالی به عواملی همچون ويژگی

ايی نمودن کمیته  در اجر گردد کهس اوراق بهادار تهران پیشااانهاد میبه ساااازمان بور، همچنین

بورس های پذيرفته شده در  لذا کلیه شرکت . ها فشار بیشتری اعمال گردد  حسابرسی در شرکت   

شا نکرده اند     فعالیت، اوراق بهادار تهران سی را اف سابر از جمله مهمترين . های مرتبط با کمیته ح

ضر  ضوع به    ، محدوديت در پژوهش حا ست و اين مو دلیل الزام جديد تعداد کم نمونه آماری ا

، از اين رو. های پذيرفته شااده بورس اوراق بهادار اسااتتشااکیل کمیته حسااابرساای در شاارکت

 . نتايج اين پژوهش قابلیت تعمیم کمتری دارد

 : هايی به شرح زير وجود داشتمحدوديت، در انجام اين پژوهش

    سی به اطلا ستر سی و همچنین    های مربوط به کمیته عات مربوط به کلیه فايلعدم د سابر ح

 . های سنجش کیفیت حسابرسیسی به کلیه اطلاعات مربوط به روشعدم دستر

 ها از جامعه های ساارمايه گذاری اين گونه شاارکته دلیل ماهیت متفاوت فعالیت شاارکتب

 . ها نیستم به تمامی شرکتمورد مطالعه حذف شده اند و بنابراين نتايج پژوهش قابل تعمی

    ها در بلندمدت ساابب گرديد تا نتايج  ها و اطلاعات مالی شاارکت دادهعدم دسااترساای به

نابر            باشااااد و ب تاهی  مانی کو به دوره ز حدود  ها م به       پژوهش تن بل تعمیم  قا تايج آن  اين ن

 . های زمانی بلندمدت نخواهد بوددوره

 منابع

 تهیسود و نقش کم تيرينقد آزاد بر مد یهاانيجر (. تأثیر1390. )بهینص، یبریو شفاخ نیحس، یاعتماد

  .18-42(: 10) 3، یمال یحسابدار. در آن یحسابرس

استقلال ( زیمتاآنال) لیفراتحل(. 1394. )یباستان، و سوسن یعل، ی؛رحمانیحجاز، آمنه؛ رضوان، بذرافشان

  .101-117(: 25) 8تيريمد یحسابدار، یمال یگزارشگر تیفیو ک یحسابرس تهیکم

سود  یهایژگيبر و یحسابرس تهیکم یاعضا یتخصص مال (. تأثیر1395). انیرستم، رضا و آزاده، یجامع

  .17-1صص ، 29شماره ، 8دوره ، یو حسابرس یمال یحسابدار یپژوهش ها. شده ینیب شیپ
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 نهيبر هز یحسابرس تیفیک تأثیر یبررس(. 1395. )مانیپ، یبهمن و رسول، یقادر ؛یمهد، یدریح

و  یحسابدار یها یبررس. یمعادلات ساختار یالگوساز کرديرو: یو عدم تقارن اطلاعات یندگينما
  .372-353(: 3) 23، یحسابرس

از  یشواهد: یو محافظه کار یحسابرس تیفیک(. 1394. )مهرداد، یمیابراه، شکراله، یخواجو

(: 27) 7، یو حسابرس یحسابدار قاتیتحق. شده در بورس اوراق بهادار تهران رفتهيپذ یهاشرکت

19-4  

 تیفیدر ک ینقش مالکان نهاد(. 1390. )نیحس، ینرگس و اخضر، رضاپور ن؛ينظام الد، انیمیرح

-68صص ، 45شماره ، 11سال . شده در بورس اوراق بهادار تهران رفتهيپذ یهاشرکت یحسابرس

81.  

 نییتب یبرا یارائه مدل(. 1396. )محمد، یو نوروز یمهد، یليگرا یصفر اسر؛ي، ینوئ تهیپ یرضائ

 یو حسابرس یدانش حسابدار. یحسابدار اطلاعات یارزش یو محتوا یحسابرس تهیکم یاثربخش
  1-12(: 24) 6، تيريمد

در  ریبر تاخ یحسابرس تیفیک تأثیر یابيارز(. 1395. )رضا، یو داغان نیحس، یعماد؛ همت، يیصفا

  (.31) 8، یو حسابرس یحسابدار قاتیتحق. یمال یگزارشگر

و به  جاديموانع ا یو بررس یحسابرس تهینقش کم(. 1389. )عصابخش، هیو راض نیحس دیس، یطبر یعلو

  .155-178(: 1) 2، یحسابدار یها شرفتیپ. رانيآن در ا یریکارگ

 یامدهایتخصص صنعت حسابرس و پ(. 1393. )زهره، و عارف منش نیحس دیس، یطبر یعلو 
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Abstract 
Audit Committee is a main component of Corporate Governance and a 

key factor of the financial reporting process, which increases the 

reliability of audited financial statements. Agency theory predicts that if 

the agency problem is severe, management will demand higher 

supervision on financial statements quality to ensure the quality of 

financial reporting to shareholders. Therefore, the study investigates the 

relation of audit committees effectiveness to audit quality based on 

structural equation modeling approach. The sample consists of 111 firms 

listed in Tehran Stock Exchange during the years 2013 to 2016. 

Effectiveness of audit committee is measured through observable 

variables of financial expert, independence, gender and size of audit 

committees and the effectiveness of audit quality is measured through 

observable variables of institutional shareholders, opinion, expertise, 

industry, size and auditor tenure . The results show that effectiveness of 

audit committees increases the external audit quality.  

Keywords:  Audit quality, Effectiveness of Audit Committees, Institutional 
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